
 

223 

 

The relationship between E-Management Applications and Human Resource 

Development Mechanisms in Algerian health institutions: 

 A Case study of Sidi Issa Hospital in M'sila - Algeria -   
 



benelbarmoussa2@gmail.com

 

 

JEL  : M1 ؛M12   ؛ M15؛ M5 

Abstract:  

The study aimed to identify the nature of the relationship between the applications of E-

Management and the mechanisms of human resource development in the public hospital in Sidi Issa in 

M'sila, And in order to achieve this, the most important theoretical foundations related to electronic 

management and Human Resource Development Mechanisms . 

The descriptive approach through the questionnaire was relied upon as a main tool to collect 

information,. It was found that there is mostly a moderate relationship between the various 

applications of electronic management and human resources development mechanisms in the hospital 

under study. Therefore, it is recommended to provide the requirements of electronic management and 

human resources development to deal with these requirements positively. 
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 Hardware ؛

 Softwear ؛

 Communication Network

 Data Bases

 People

 

 

 

 

صناع المعرفة ) المورد البشري( 

 المصطلح من بينها: توجد العديد من التعريفات التي تناولت هذا 
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 عملية تتضمن تغييرات تحسينية؛  

 مجموعة برامج مصممة؛تشمل  

 تهدف إلى تعليم الموارد البشرية.  

 تدعم فعالية الفرد في المؤسسة ؛  

 تعدل مهارات الفرد ومعارفه بما يتلاءم مع المستجدات الحاصلة؛ 

 ترتبط بأهداف المؤسسة.  

 آليات تنمية الموارد البشرية 
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 :  2جدول ال

 اختبار التوزيع الطبيعي لأبعاد متغيرات الدراسة  

 

Smirnov-Kolmogorov 

 :  3جدول ال

 لأبعاد آليات تنمية الموارد البشرية اختبار التوزيع الطبيعي  

Smirnov-Kolmogorov 
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 :  4جدول ال

 نتائج اختبار فرضيات الدراسة 
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