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ص   :م

خا تار العصور ع المرأة عرفت وضعافلاحلقد من تقل ت ظلت و ات المستو جميع ع بالأحداث

الدونية انة الم من ي عا ودية ال و المسيحية الديانات و ضارات ا عض انت فقد آخر، وضع إ

بفعل ا وضع غ ثم ل، طو د لع ذلك و الشقاء ب س و طيئة ا علة ت اعت حيث الازدراء، نظرة و

اجتم و ما ا م عوامل وعدة التعليم ا كحق ا حقوق من الكث ع فتحصلت ثقا و سيا و ا

تمعات ا أما ذا. يومنا إ الرجل مع ا مساوا و السياسية ا بحقوق المطالبة واصلت ثم العمل،

توأد ا ا العصر انت فقد تمع ا داخل ا ان م تقلبات الأخرى المرأة عرفت فقد ية العر

ن ب و ا بي سوى و ا كرم و الإسلام جاء أن إ ا مجتمع ام اح لا و انة م ا ل تكن لم و حية و

الواجبات و قوق ا   .الرجل

شئة الت ت الب داخل سواء تمع ا المرأة تلعبه الذي الأس الدور لنا يتج نا من و

ميدان خارجه أو شء ال ية تر و القرار.الاجتماعية صنع ا مشارك و   العمل

المرأة،التنمية،الدور ،المرأةية: حلمات مفتا انة   .معوقات،م
Abstract: 

Throughout history, women have known a history of events at all levels and 
have moved from one situation to another. In some cultures, and religions, 
Christianity and Judaism have suffered from inferiority and contempt. The cause of 
sin and the cause of misery, and then changed their status due to several factors, 
including social, political and cultural rights received many rights to education and 
work, and then continued to claim their political rights and equality with men to 
this day. In the Arab societies, women have also experienced fluctuations in their 
status within society. In the pre-Islamic era, they were living and not living in a  
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position of respect and respect in their society until Islam came and honored them 
and between men and women in rights and duties. However, Hence, the role of 
women in society, whether in the home, in socialization, in the upbringing of young 
people or in the field of work, and in decision-making, is evident. 
Keywords: Women, Role, Development, Women's Status, Obstacles. 

  مقدمة:

التقدم بمستوى تتصل مجتمعية قضية بل خاصة قضية المرأة اعتبارقضية يمكن لا

قانونية مساواة مجرد ست ل المسألة أن كما ة، مم جدلية علاقة تؤثرفيه و تتأثربه ، الاجتما

ع ينصب زال ما نة الرا المرحلة دف ان إذا و ا ساني بإ المرأة و لة المش لأن ، لية ش

بل ، فقط المادي المستوى ر تطو ع لا التنمية فإن عقود، منذ شأنه و كما ، التنمية قضية

لن إلا و الاجتماعية، و الاقتصادية و السياسية ته حر ليمارس سان الإ ر تحر الوقت بنفس ع

سانية بإ فالو امرأة)، و (رجل و نا المقصود سان الإ و ة شر تنمية ناك ون منت المرأة

سان الإ صورة ا د نر ال المرأة صورة و ، الأو طوة ا معا، المرأة و الرجل من ل قبل

تلفة. ا ا عاد بأ التنمية ا دور إبراز و ا ايجابيا و ا تبعا ل ب التنمية   المشارك

الية: -1   الإش

ا الطموح و اليوم النامي العالم شعوب يم ما م أ و"إن الارتقاء و التقدم نحو لكب

حيث التنموي بالطموح الشعوب ذه سم آخرت بمع و سانية الإ ياة ا معدلات أفضل تحقيق

عاشته الذي التخلف أسباب رو مظا ل من لاص ا ا أمل و الشاغل ا شغل التنمية أصبحت

ا شعوب معظم ع يمن الذي الاستعمار ب لس إما ، ن السن بلعشرات س أو الثالث لعالم

اجتماعية ب قيام ع عملت ال ا نفس البلدان ذه لية ا ة–الرجعية مشو اقتصادية

التبعية."( و السيطرة و الاستغلالية العلاقات ع أك   )1عتمد

تركز أن ب ي نام قطر أي شودة الم التنمية خطط أن ع عام اتفاق ثمة ان إذا و"

لأيع الإجباري الممر ما باعتبار شري ال العنصر و المال رأس تراكم ما، ن أساسي محددين

ة. تنمو   عملية

البدي فمن ، العدد حيث من ا ان س لا قوة ل ش تمع ا المرأة انت فإذا

لا إذ ، التنمية عملية المشاركة عن عزله أو العدد ذا بعاد اس يمكن لا بأنه أوالقول تنمية

المث المشاركة إ الوصول أن البدي من و تمع، ا أفراد جميع مشاركة دون تقدم أو حضارة

ب التدر و يل التأ ، التعليم :الذاتية ا م المقومات من مجموعة توف يتطلب التنمية للمرأة

اقت عمل قاعدة من : ارجية ا المقومات إ بالإضافة الاجتما الو فرصو ا ف تتوفر صادية
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المرأة دخول ع المساعدة الاجتماعية دمات ا من مجموعة ا بجان تتوفر كما المناسبة العمل

تلفة."( ا الميادين   )2إ

: التالية ساؤلات ال نطرح نا من   و

ا مشارك معوقات ما و التنمية؟ ا دور و ما و ؟ المرأة أدوار مجالات ما

التنمية؟تحقي  ق

يم: -2   تحديد المفا

  المرأة: -

و لقة ا أصل الرجل مع يتحد الذي اللطيف ائن ال ذلك و ، الرجل مؤنث "

أي " الأن الذكر س ل و " القرآنية الآية جاء كما ، الفسيولوجية ية الب معه تختلف

لل سند ال ام الم بالتا و الفسيولو "(البناء   )3ل

  الدور : -

و الدور و ، الاجتماعية المواقع مع ن تق امات ال و توقعات يحدد اجتما اط ر و "

) ". رئ ل ش السلوك يحدد الدور و ، الاجتماعية المؤسسات بناء م سا   )4وحدة

الذيو  الاسم و ف الوضع أما ، محدد اجتما وضع من المتوقع و الاجتما "الدور

جماليط د.نادية عرفت قد و ، تحديده المستخدمة الوسيلة أو ن مع اجتما دور ع لق

انة بم المرتبطة و اجتماعيا ددة ا التوقعات و الصفات من مجموعة و " الدور أن الدين

نماذج بع ت و ، اجتماعيا ومة مح الأفراد شطة أ يو لأنه اجتماعية مية أ له الدور و معينة،

محددة."(سلوك   )5ية

السلوكية الأنماط من بمجموعة القيام ا م يتوقع و معينة انة م شغل ا أسر فالمرأة

الذي الدور أي أم و زوجة و امرأة ا ل المعياري فالدور للمرأة سبة بال و ، ا م المطلوب الدور تمثل

ل إن الفع ا دور مع اتفاقا يتفق ، به القيام ا م تظر ي و تمع ا ا م .يتوقع معه يتطابق   م

  التنمية:-

الناحية من يا س جديد ولكنه ة اللغو الناحية من قديما التنمية مصط عدّ "

اقتصادي عد ع التنمية ض ت حيث ، الأو العالمية رب ا عد وم رالمف ظ حيث الفلسفية،

تطور صاحبه و تمع، ا الإنتاج وقوى والدخل وة ال نماء ع الثقافةيركز ونماء المعرفة

فات عر فأغلب ثم ومن ، الاجتما البعد ع ياة ا نوعية ن وتحس بالسلوكيات، والارتقاء

التخطيط ع معتمدة الاجتماعية، ياة ا مقومات ل ل شاملة عملية ا أ ع تركز التنمية

اتيجيا باس محدد واتجاه قة طر ا ول تمع، ا ع وقا ل ل عل محددة.كأسلوب آليات و   ت
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الأشياء، ر تطو لا التنمية" ع "صا سان الإ ر تطو ع تركز أن يجب التنمية فإنّ ولذلك

لعملة ان وج ما باعتبار والاجتما الاقتصادي ا عد ن ب الفصل يمكن لا اجتماعية عملية ا ّ وأ

التحك يمكن كعملية طط ا التغي بإحداث التنمية ترتبط ذلك و وواحدة، ا وتوج ا ف م

ا. عمليا التحكم يمكن لا مخطط غ عشوائيا نموا ست ل    بذلك

شة المع ات مستو للاستمرار قابلة ادة ز ا ّ بأ التنمية وم مف الدو البنك عرف و

يتضمن للتنمية الأوسع وم والمف ئة، الب وحماية ة ال التعليم، المادي، لاك الاس شمل

دافالمساواة أ تحقيق ع ساعد ا بدور ال والمدنية، السياسية ات ر وا الفرص،

الأفراد ل ل والمدنية والسياسية الاقتصادية قوق ا ام واح للتنمية الشامل دف فال التنمية،

منذ ري جو غي عليه يطرأ لم دف و و والبلدان، الأديان العناصر، س، ا عن النظر غض

عقد الاستعمار".(أوائل دائرة من النامي العالم دول غالبية خرجت عندما نات مس   )6ا

"عملية العامة ا ونتائج ا وآثار ا امل ت به ومسلم معروف و كما التنمية إنّ "

جرى ولقد مخططة" زمنية مراحل ع تمع ا وكيفي ك غي إحداث دف س موحدة

العل ن لل ا ن ب تركزالعرف اقتصادية ة تنمو ن، مصط إ ا تقسيم ع العملية ذه ل ن مي

تم اجتماعية وتنمية يقية، والف الطبيعية الإنتاج وعوامل الاقتصادية ر الظوا التغي ع

وكيفا"( كما ة شر ال الموارد ر   )7بتطو

من تمثله لما المعاصرة تمعات ا ل ل أساسيا مطلبا التنمية عدّ تقدمو لمدى مقياس

دون تمع ا الموجودة ة شر ال الطاقات حشد تمام الا من حظا نالت لذلك تمعات، ا

والرجال. ساء ال ن ب   التمي

  التنمية الاجتماعية: -3

بالبناء ق ت اجتما غي عمليات إلا ما التنمية ": حسن الباسط عبد ف عر

إ دف ، وظائفه و مالاجتما تصرفا و م سلوك تنظيم و للأفراد الاجتماعية اجات ا شباع

ا ف فتحدث ، ا غ و الاجتماعية و الاقتصادية ياة ا جوانب افة ناول ت ف بذلك و ،....

ماعات ا و للأفراد المنظمة و المتعمدة و ططة ا ودات ا ق طر عن شاملة ة جذر ات غ

ن"( مع دف   )8لتحقيق

ف وعر المقصود ضاري ا التغي التنمية ": ية العر الدول امعة العامة الأمانة

ما ل كذا ،و القومي تمع ا إطار ة شر ال و المادية ياة ا جوانب ل ناول ي الذي و طط ا

و للطاقات يعابا اس يحقق بما الأفراد ات اتجا تحكم ال السلوك أنماط و بالعادات يتصل
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تصورتنمي أن تحاول و الأمة آمال جم ت إيديولوجية ظل ، الاجتما المستوى رفع يل س ا

)" الميادين ل ا مستقبل عليه ون ي أن يجب   )9ما

عملية " ع و الشاملة التنمية مة الم وانب ا أحد ف الاجتماعية التنمية أما

المشرو  من واسعة آفاقا ناول ت حضاري اجاتغي ا وتوف ، سان الإ خدمة إ دف ال عات

التنمية ذه و ، الرو و ، الفكري و ، الص و الثقا مستواه رفع و ، شاطه و عمله المتصلة

أجل من و شة المع مستوى رفع أجل من ة شر ال الطاقات استخدام ع عامة بصورة عمل

) " التنمية داف أ   )10خدمة

السياق الو ود ا تلك " الاجتماعية التنمية أن إ بدوي ي ز أحمد ش نفسه

قدرة ادة بز ذلك و تمع ا لنمو اللازمة لية ي ال و الوظيفية ات التغ من سلسلة لإحداث تبذل

ية الرفا و ة ر ا من قدر أك لتحقيق ممكن حد أق إ المتاحة الطاقة استغلال ع أفراده

ا ؤلاء (ل " الطبي النمو معدل من بأسرع   )11لأفراد

داف التنمية: -4   أ

ماعات، ا و للأفراد والشامل المتوازن الرفاه تحقيق للتنمية العام دف ال ص يت "

: ي فيما ا يص ت يمكن ال داف الأ من مجموعة العام دف ال عن ثق ن   و

 د ا توف ا قصد و الأساسية: اجات ا منإشباع الأساسية اجات ا من ى الأد

وعمل. مسكن مشرب، ل،   مأ

 الدخل ادة ز به قصد و التنمية وراء من الأسا دف ال عت و القومي: الدخل ادة ز

الفقر ع للقضاء ذا و دمات وا السلع يات مش من يقابله ما أي قيقي ا القومي

شة. المع مستوى ن   وتحس

 :شة المع مستوى ونرفع ي أن دون القومي الدخل ادة ز تحقيق مجرد ست ل فالتنمية

الدخول. ع توز الفوارق تقليل خلال من ذا و شة، المع مستوى ن تحس   ناك

 اقتصادي منه أك اجتما دف ال ذا عت وات: وال الدخول التفاوت تقليل

ل غنية طبقة تمع، ا ن طبقت وجود ذلك ب ديوالس ا ا ميل ضعف ا

التنمية عمل التا و لاك، للاس دي ا ا ميل ارتفاع ا لد ة فق وطبقة لاك للاس

ا. اكتناز بدل الأموال ذه ثمار اس ق طر عن التفاوت ذا تقليل   ع
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 ل ن ب عدالة إحداث ق طر عن ذا و القومي: للاقتصاد الاقتصادي ل ي ال عديل

الاقتص ورواجاالقطاعات انتعاشا البلاد تحقق ح الصناعية أو ا م الزراعية سواء ادية

دائمة."( وتنمية   )12اقتصاديا

  أنواع التنمية: -5

تخصص منظور من ا إل ينظر لا فالتنمية ن، الباحث نظر ات وج بتعدد التنمية تتعدد

: إ ا تقسيم يمكن أوجه عدة ا ل بل   واحد

الاقتصادية:" .1 ادةالتنمية الز ذه ون وت قيقي، ا القومي الدخل ادة ز عملية تتمثل

إ دف ف ان، الس عدد ادة ز من أك ادة الز ذه ون ت بحيث لة طو زمنية ة ف خلال

الموارد ذه واستغلال والفرد ماعة ل الاقتصادي الرفاه لتحقيق الطبيعية الموارد استخدام

الطرق" أفضل و استغلال   )13.(أفضل

بالبناء-2 .2 ق ت اجتما غي عملية عن الاجتماعية التنمية ع " الاجتماعية: التنمية

م سلوك وتنظيم للأفراد الاجتماعية اجات ا إشباع دف ووظائفه، الاجتما

من سلسلة لإحداث تبذل ال المبذولة ود ا الاجتماعية فالتنمية م، وتصرفا

الوظيفية ات تمع".(التغ ا لنمو اللازمة لية ي   )14وال

وما .3 الإداري از ا شغيل ل الملائمة الأساليب عن ة الإدار التنمية ع ة:" الإدار التنمية

التقدم بتحقيق تم كما الإداري، انب ا ر بتطو تم ف الفعال، الإنماء يحقق

عت شاملة.كما تنمية تحقيق أجل من والاجتما غيالاقتصادي عملية ة الإدار التنمية

ة. الإدار وانب ا مختلف ونوعية كمية نقلة إحداث أو ي   إيجا

حيث .4 جوانبه، ل ب السيا التحديث إ السياسية التنمية وم مف ش السياسية: التنمية

يرغب مجتمع وجود ، السيا النظام شرعية والمتمثلة سية عناصررئ ثلاثة ع تركز

ة. ر ا وأيضا والمساواة التعددية ع ية مب ديمقراطية مؤسسات وجود مع   النمو

الذي .5 الفرد ع تركز ف التنمية، أنواع أحدث من ة شر ال التنمية عدّ ة: شر ال التنمية

ا، ل الأسا رك وا الفعال العنصر يمثل لأنه الوقت، نفس دف وال الوسيلة يمثل

الدو  تملكه ما م ا."(فأ تخلف أو تمعات ا تقدم ا عل يتوقف لأنه ة شر ال ا ثرو و   )15ل

  مجالات أدوار المرأة : -6

ي والثا ل الم اصة ا ا بحيا ما أحد يتصل حيث ن أمر ع ياة ا المرأة دور يقوم

ا رحلة الرجل رفيقة ف زوجة و أم ا أ جانب فإ تمع ا العامة ا وساعدهبحيا ياة

وأعماله. شؤونه   الأيمن
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اصة: -6-1 ياة ا   دور المرأة  ا

ا م تحديد عدم رغم شارا ان الوظائف أك من ت ب ة ر سية الرئ المرأة وظيفة عت

شة، المف المعلمة، المديرة، ا م ألقاب عدة الاجتما الوسط وللمرأة الاقتصادي، شاط ال

سة رئ وندارم، ول...اا ون ال زن،   ا

لا الرجل كة شر ا فجعل والرجل المرأة دور تناول الإسلام أن رغم الأسري: المرأة دور

أن إلا الطيبة، صال وا الصا العمل خلال من ما م نفس ل تكسبه بما إلا ما بي تفاضل

الب ة ر أحد مع ا مشاطر دون ا ولوحد ا تقوم ال الأو ا م أم،م أو زوجة سواء ت

ذه القيام ع الأقدر صائص ا من به امتازت بما و اصة، ا ا ومملك المرأة عالم ت فالب

لأنه أيضا، شء ال ية وتر إعداد بل فقط فيه ما ع ت الب ا دور يقتصر ولا العظيمة، مة الم

سا و رجال ا م يتخرج ال المدرسة أقسام من قسم أول ساطة ل ذهب ع ادة ز المستقبل، ء

لية. الم الأعمال من ...ا وتنظيف وط غسل من ت الب شؤون إدارة ع مسؤولة ف   الوظائف

ياة العامة: -6-2   دور المرأة  ا

إلا فيه وفعالة فاعلة تكن لم لو ا لأ ا ل تجا يمكننا لا تمع ا داخل مة م أدوار للمرأة

ش ا ك ت بصمة ا ا:ول م و الات   ا

:  -أ   الدور الاجتما

وعلاقة ا أبنا بية ب يتعلق ما وخاصة ا إطارأسر المرأة ا تقوم ال شطة الأ و

نا نحصره الاجتما فالدور ، والاجتما اليومي ا شاط عملية خلال الأسرالأخرى ببا ا أسر

دور أي اصة ا ياة ا المرأة الرعايةدور الأخرى الأدوار عض ذلك إ ضف الأسري، ا

من ا ونقل الاجتماعية المعاي ترسيخ وح التثقيفية، التعليمية، ية، ال وانب ا ل مثلا

الذي الفعال ا دور وكذا ا، أسر أفراد ع عميمه و ا دي شر الدي ا دور أيضا لآخر، جيل

أ ا ئ و ا أسر داخل الاجتماعية.تلعبه المواقف ش المتضامنة الاجتماعية ة المص و و   لا

:  -ب   الدور الثقا

بما تلفة ا الإعلام وسائل من ومعلومات معارف من تتلقاه ما تقييم ع المرأة قدرة و

اما دورا التعليم لعب و ، ار ا العالم ع والانفتاح العصر قضايا شة معا ا دور يدعم

ا وإدرا ما ف أك انت لما التعليم من أك قسطا المرأة نالت لما أنه حيث ال ا ذا

سيخ ل الرئ العامل عت كما ، ار ا بالعالم الاتصال ا ينقل قد ال ات والتأث للإيحاءات

الصاعدة. الأجيال تمع ا ة و و الثقا اث وال لية ا   الثقافة
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  قتصادي: الدور الا -ج

تمع أوا الأسرة احتياجات إشباع دف ل الم خارج أو داخل المرأة تؤديه شاط ل و و

ا قياس يمكن اقتصادية قيمة له شاط ال ذا أن بمع اقتصادية، فائدة تحقيق خلال من

ذلك توفر ا لأ اقتصادي عمل عت ا وك س الملا غسل عملية المرأة قيام فمثلا ا دونوتقدير

وإنما فحسب لعمل تقوم لا ف المثال يل س ع الطعام ط أو خاصة، مغسلة إ ا أخذ

أيضا.   الادخار

:  -د   الدور السيا

مثل والمدنية السياسية ا قوق ا ممارس وتتمثل المرأة ا تقوم ال شطة الأ و و

والنيابية، الشعبية للمجالس ال ت، والتصو الانتخاب النقابات،حق المشاركة

القانون."( أمام والمساواة الرأي عن التعب ة وحر سائية، ال   )16والتنظيمات

زائري: -7 تمع ا انة المرأة  ا   م

ذا يبدو قد تمع، ا نصف عن ديث ا و خاصة ة زائر ا المرأة عن ديث ا إن "

ما ار اج قبيل من أيضا يبدو قد بل يا، بد لكنالكلام المرأة موضوع لمون المت عليه د عا

و فيه ساء ال وعدد الأرقام، لغة و علميا صياغته معدل15,761,000علينا أن ذا مع و ،

بالمائة ساوي زائري ا تمع ا و49,99%49,5المرأة تمع ا نصف به المسلمة أن أي

  المرأة.

التح الثورة ة زائر ا المرأة دخول او دور مية أ ع نت بر ة، عفو بصورة ة ر ر

ثنائية بوجود أبدا تقبل لن الثورة ومحرك ة ر التحر رب ا ثمار اليوم زائر فا ، تمع ا

مع التقدم نحو المرأة وضعية معه تتغ أن دون ما مجتمع يتغ أن المستحيل ومن المواطنة،

الم تحرر ان وإذا الأخلاقية القيم ام ماح لا ذلك فإن اضر ا وقتنا ة حيو ضرورة رأة

سانية للإ سبة بال حافلا المرأة لقضايا العادلة لول ا عت أن الإنصاف ومن ا، لوحد زائر ا

   قاطبة.

ا حقوق فنالت ائل، ل ش ة زائر ا للمرأة الموضوعية الظروف ت تحس ولقد

وال الم ن و والت والتعليم عقيدةالانتخاب ن القوان افة تطبيق الشعوب ع لكن ، عمل...إ

زائر ا ميثاق ذلك أكد وقد والمرأة الرجل ن ب قيقية ا المساواة لضمان فياض وشعور ة را

ك المع تدخل أن المرأة ع يجب كما الملموسة، ع الوقا إطار ضمن تدخل أن يجب المساواة أن

الم لتجسيد وحزم شاط ل ب البلادالسيا دمة ا د ج تبذل أن ا عل ثم ي، ا الاش ع

قيقي. ا ا رق يل س ضمنت قد ون ت ذا و الاقتصادي، ا صرح يد ش   و
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المرأة حقوق ضمان قصد الإجراءات من سلسلة تتخذ ة زائر ا ومة ا جعل ما ذا و

ا من عدد لت وس سوي ال الم ن و الت مدارس شأت فأ ا، رق دخولوتدعيم مة م لوسائل

العملية ياة ا إ كب ل ش ة زائر ا المرأة سللت فجرالاستقلال فمنذ العمل، ميدان المرأة

سمح لقد و ، ا وكفاء ا قدر ع نادرة اعة نت ر و ة، الإدار المناصب من عدد إ سلقت و

ميثاق به نادى و المشرع ناه ت الذي ة زائر ا المرأة ساءتحرر ال أغلب إ الدولة وأكدته زائر ا

للبلد، والسيا الاقتصادي ك المع وثقة عز ل ب فشاركت الأصلية ا صي ع بالتفتح

أفضل. حياة وتحقيق ار للازد ذلك   وأدى

ان و ات" زائر ا ساء ل الوط الاتحاد " اصة ا ا منظم ة زائر ا للمرأة أنه كما

لمؤتم عقاد ا اأول العمل1996نوفم23إ19ر طرق لتحديد شامل برنامج وضع أجل ،من

شاملة قة بطر ا وأوضاع ا أحوال ع والتعرف ا ل مشا ودراسة المرأة أعمال شاط يئة و

الأمة. بمص ع ال والاجتماعية السياسية ياة ا شاط   للمشاركة

السي والمرأة الرجل ن ب المساواة ذه المرأةف ع تفرض السياسية، قوق ا اسية

البلاد س استمرار تضمن ال ية ا القطاعات افة دائبة ومشاركة عامة مسؤولية ة زائر ا

الأمام.   إ

ة الف ون منطلق من و ة، الأخ العشر السنوات ع ك ال ار–إن إن لأحد يمكن لا

قيقة ا الإ -ذه التحولات ة عف زائري ا تمع ا صياغة عيد ال العميقة اتيجية س

والرجل تتقاسم المرأة جعلت الشامل والإصلاح ي المؤسسا البناء ة ف ة الف ذه ف الأصعدة، جميع

التعليم، ياة ا من ا القرارالإنتاج،العمل،حظ دوائر وح والإبداع دمة ا ثمار، الاس

الدولة."(   )17ودواليب

  دور المرأة  التنمية: -8

شئة الت وخارجه ل الم داخل ا ومشارك التنمية المرأة دور ل تجا يمكن "لا

للتنمية المبذولة ود ا المرأة دمج أمكن إذا إلا التنمية تحقيق يمكن لا ثم ومن الاجتماعية،

ا الاقتصادية، ل يا ال يدعم ال ا ذا ثمار فالاس الرجل، حيثمع والسياسية، لاجتماعية

ع تأث ا ل ال الاجتماعية شئة الت العائلية، ة ال ة، صو ا بمعدلات علاقة ا ل المرأة أنّ

تركزأولا أن يجب الاجتماعية والسياسة الاجتما والتحديث للإصلاح التخطيط أن كما التنمية.

أخرى حاجات ع ا ترك من أك ة الأسر اجات ا بناءع فاعل سق ك الأسرة مية لأ

تمع."( ا سان   )18الإ
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فالبعض الثالث، العالم التنمية عمليات أدوارالمرأة مية أ ع ون الكث أكد حيث

، الوط الاستقلال تحقيق أجل من النضال المرأة مشاركة ن ب اوح وت متعددة الأدوار أن يرى

الا  ات ر ا ا مشارك ن داثة.و ا إ التقليدية من التحول عملية أثناء والسياسية   جتماعية

م نظر ة وج ير ت معتمدين حذرة نظرة المرأة إ ينظر من ن الباحث من ناك ولكن

ومن تمع، ا ا أدوار تحد ال التقاليد ة أس تزال ما الثالث العالم المرأة بأن القول ع

ا مشارك فإن نثم والمثقف ن الباحث ن ب اختلافا ناك أنّ ذلك ن ع و محدودة، التنمية عمليات

التنمية. عمليات المرأة مة بمسا يتعلق   فيما

متفرقة نظر ات وج إ القضية ذه حول الآراء لبعض عرضه س" "لو أشار وقد

: ي فيما ا يص ت   يمكن

زا .1 ما الثالث العالم المرأة أن يرى عالبعض تضفي ال التقليدية للنظرة ة أس لت

ع النظرة ذه عتمد و امشية. أدوار إلا ما ن أدوار أن ض وتف أقل، انة م الإناث

فعالة مشاركة شارك ولن عالية انة م تحقق لن الثالث العالم المرأة أن مؤداه اض اف

الثقافة ر مظا ت س اك إذا إلا الاقتصادية شطة االأ أيد ونفضت ديثة، ا ية الأورو

البالية. التقاليد   من

الثالث .2 العالم المرأة تخلف ب الس ست ل ا ذا حد التقاليد أن الآخر البعض رى و

صارم، أبوي نظام ع القائمة التقاليد ذه من غ أن يحاول لم الذي الاستعمار وإنما

ا الدور تأكيد إ الوضع ذا أدى اولقد تحقيق يل س عقبة أصبح والذي للمرأة ع لتا

  للاستقلال.

من .3 ال لأش المرأة تتعرض ما ا فكث المرأة، وضع عن مسؤول والتقاليد الاستعمار من كلا إنّ

النظرة ذه ع فحسب يبقي لم فإنه الاستعمار أما التقليدية، النظرة ب س الاستغلال

لا  رجديدة مظا أضاف وإنما لالتقليدية، ش و . الرأسما التوسع وطأة تحت المرأة ستغلال

تحتل حيث العالم، دول العاملة القوى نصف حوا إ10المرأة الوظائف20" من "

صنع شارك لا المرأة إنّ القول يمكن لا فإنّه لذلك الأخرى، والوظائف العليا ة الإدار

للمر  تتوفر حيث المتقدمة، الدول خاصة مستوىالقرار ع والعمل التعليم فرص أة

عكس ع الدولة العليا المناصب تو المرأة باستطاعة يصبح التا و الرجل، مع ا مت

المسؤوليات ون وت الرجل، من أقل المرأة عليم فرص ون ت حيث النامية، الدول الوضع

الارتقاء من ا يمك لا بحيث امة، ال من المرأة ع العملالعائلية مجال ا بنفس

القدم منذ الدول تجارب وتؤكد تمع، ا تنمية عملية مة للمسا ، والم الف ب والتدر
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م سا وسياسيا عليميا و يا المرأة قدرات تنمية وأن للدول، تقدم و المرأة تقدم

والرخ الديمقراطية استمرار التا و القرار، اتخاذ مواقع إ ا تمع.وصول ا   اء

لعام ة شر ال التنمية ر تقر ن ب المساواة2001و قدم ع الرجل مع ك ش المرأة أنّ

بالمساواة المتعلقة داف الأ وتختلف والتنمية، بالمواطنة المتعلقة والمسؤوليات والفوائد الفرص

والاقتصادية والثقافية الاجتماعية للأطر تبعا لآخر بلد من ن س ا ن ريب و ا والعامل ،

القدرات تنمية وسائل ع صول ا انية إم المساواة و ا جميع الأوليات ذه ل سبة بال

الاقتصادية القرارات صنع عملية جوانب المشاركة فرص والمساواة الأساسية، ة شر ال

عي المرأة زالت وما دولة. ل تحدده أن يجب دف و و والسياسية، تقاسموالاجتماعية عن دة

حكرا تزال ما القرار لصنع العليا المناصب الرجل،لأن مع المساواة قدم ع القرار صنع مناصب

الإحصائيات ن وتب ية. العر الدول الأخص وع الدول معظم كب حد إ وحده الرجل ع

ع لا العمل سوق المرأة مشاركة أن المتقدمة الدول من الصادرة معالرسمية ة ساو م ا أ

المرأة ا تقوم ال الأدوار عدد فإن ذلك إ بالإضافة القيادية، المناصب تو الرجل

القرار، صنع المشاركة ا طموحا من يحد ا وزوج ا أبنا وتجاه ل الم داخل ا ومسؤوليا

المراكزالقيادية إ المرأة وصول من تحد ال الأخرى العوامل وة،ومن وال للسلطة ارالرجل احت

الاستعداد ا لد ون ي أن و العليا السلطة مراكز إ الدخول تحاول ال المرأة ع جب و

ا، تدعم ال القوى وجود وكذلك الذاتية، الثقة وإنما المادية الناحية من فقط س ل للمنافسة

الذ ال ا ذا وض ا قبل جيدا تدرك أن المرأة الدولوع الرجال ع حكرا يزال لا ي

خاصة. بصورة ية    العر

ا ومشارك ية، العر المرأة ة مس ئة مض خطوات ناك بأن القول يمكننا فإنّه ذا ومن

أيضا، النامية الدول وإنما المتقدمة الدول فقط س ل ة الف تلك القرارخلال واتخاذ صنع

ية."( العر الدول ا   )19وم

التنمية عملية أساسيا جزءا التنمية تحقيق ا دور و بالمرأة تمام الا أصبح لقد و"

مجتمع أي وتقدم الإنتاجية طاقته نصف التا و تمع ا نصف ل ش المرأة أن ذلك ا، ذا

بجميع التنمية المشاركة ع ا وقدر فيه المرأة تقدم بمدى وثيقا ارتباطا ومرتبط ون مر

ستمدجوان و والاجتماعية، الاقتصادية الات ا ا ثانو مركزا تحتل قديما المرأة انت فقد ا،

لا ا دور جعل للعمل اليوم ا خروج ولكن وأم، كزوجة به تقوم الذي الدور خلال من ا قو

اقتصاديا ودورا موقعا ت س اك إذ ت، الب بأمور تمام والا بية وال الإنجاب ع فقط يقتصر
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انيةوا لم توفره الذي المادي فالدخل خاصة، ا أسر و للمجتمع، العامة ياة ا ما م جتماعيا

أقوى. انة م ا عط أصبح   الأسرة

شري ال المال رأس عد ف ة، الأسر ياة ا ا ر وجو أساسيا دورا العاملة المرأة وتلعب

ركة المنظم و أخر، ء أي مية الأ يفوق ستطيعالذي لا ب س لأي ا غيا و الأسرة

وإنجاب النفسية المادية، الأسرة حاجات إشباع متعددة المرأة فأدوار الكفاءة، بنفس ش ع أن

وخارجه."( ل الم داخل العمل وكذلك م ي وتر   )20الأطفال

عام نذير بوحنيكة و العايب سليم الباحثان قام مة2014ولقد مسا مدى حول بدراسة

أنالم ع النتائج أسفرت حيث للأسرة، والاجتماعية الاقتصادية التنمية عملية العاملة رأة

للأسرة. والاجتماعية الاقتصادية التنمية عملية م سا العاملة   المرأة

وذلك التنمية تماما المرأة لدمج والسياسات الإجراءات تصميم إ دف ن ر ظ و"

جا ولقد التنمية.وعالسبعينات، جوانب عض المشاركة عن المرأة عد ة لمعا فعل كرد ء

ساء، وال الرجال ن ب ة ساو م غ بصفة ولكن التنمية مدمجة وانب ا ذه أن من الرغم

دف الذي والتنمية" الاجتما ليصبح"النوع نات الثمان والتنمية" "المرأة ن ر تطو تم كما

الفرو  إزالة ومازالإ والرجل المرأة ن ب والسياسية الاقتصادية الاجتماعية، المساواة قات

مختلف ا ذا الدلالة و ساوي بال مستخدمان التنمية" ندر و"ا والتنمية" "المرأة وم مف

 )21المواقف."(

ن بالمسؤول دفع الذي العامل عت للدولة الاقتصادية اجة ا أن فيه شك لا و"مما

الاقتصاديا للمجتمع ايدة الم اجة ا وألزمت الشغل، عالم المرأة تواجد قية ب ن زائر

ا ف بما العالم الدول ل لدى المعاصر الاقتصاد شاط ال مجالات عدد أنّ حيث ديث، ا

عن د يز ما أن الاعتبار ن ع أخذنا فإذا للعمل، المرأة خروج بكث م سا زائر من"60ا

ب س سدى كذا تضيع ألا لابد ة شر ثروة يمثل الإناث س ج من ممثلا زائري ا الشباب

للدفع الشبابية، ة شر ال القوة ذه توظيف يتم والأجدرأن المنطقي من بل ت، الب المرأة وث م

ياة ا سوي ال العنصر ثمار باس تمام الا ذا ولعل ، والر التطور نحو بالاقتصاد

واسعةالا آفاقا فتح قد والعالمي، ا الاقتصاد ع طرأت ال ات التغ أملته والذي قتصادية،

فرد ل فيه ون ي أن ستوجب مجتمع ومقبولة مة مح عمل فرصة ع صول ا ساء لل

ب تمي بدون أن أم ان ذكرا الاقتصادي، والر ار الازد تحقيق ما ومسا فعالا نعنصرا

العلمية. ارة والم والكفاءة للمنصب لية الأ عامل يتوفر أن يكفي بل س،   ا
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ا أ مجتمع، أو دولة أي اقتصاد ع تطرأ ال ات التغي أن شك لا أخرى ناحية ومن

لية ا الأسرة أن باعتبار الأسرة، ع ا تأث خصوصا تمع ا عناصر مختلف ع تؤثر

ن و لت سية الأسرةالرئ أنّ شك فلا الاجتماعية، المنظومة من عنصر الاقتصاد أن ما و تمع، ا

راك ا زائر ا أثر ولقد عليه، تطرأ ال والتحولات الاقتصادي بالقطاع محال لا تتأثر

ة، زائر ا الأسرة ع مباشرة بصورة القطاعات مختلف مجتمعنا عرفه الذي الاقتصادي

التأث ذه ن ب المرأةومن بخروج الأسرة سماح رة ظا للعيان، بوضوح رة والظا حدثت ال ات

ثانية ة ج ومن ذكره، سبق كما للأسرة الاقتصادي انب ا إثراء م سا ة ج فمن للعمل،

الاقتصادية ياة ا شيط لت سوي ثمارالعنصرال اس اكمة ا السلطات رغبة ب س رذلك ظ

ذا وة، دارال إ ساءبدل ال ن تمك دف الدولة ا ر ال ائلة ال انات الإم النظرعن غض

ثمار الاس جراء من المادي العائد تحقيق ن المسؤول فرغبة ن، و الت وحق الدراسة من

ثمار اس عدم ثم المرأة ن و ت مة انية وم مبالغ تصرف أن يجب فلا شري، ال العنصر

علي حصلت الذي ن و لاالت أن طأ ا فمن للبلد، الاقتصادية ياة ل ونواتج فوائد تحقيق ه

الاقتصادي والتطور الر تحقيق المرأة به م سا أن يمكن الذي الدور مراعاة يتم

  )22للمجتمع."(

  معوقات مشاركة المرأة  تحقيق التنمية: -9

عملية ا شاط و ا دور خلال من ية العر المرأة ت واج رفعلقد و تمع ا تنمية

ع الانفتاح إ دمات ا توف التقليدي النمط من الشعب نقل و ياة ا ات مستو

و ا شاط عيق التحديات من مجموعة ا حضار و ا فكر الميادين مختلف العالمية التطورات

ا: م   نجد

قضية تواجه ال ل المشا ن ب من السائدة ية العر الثقافة ل ش عالمنا" المرأة ن تمك

من د مز و التحرر إ تدعو سائية حركة ا باعتبار القضية ذه مع التعامل استمرار و ي العر

و ، الشاملة التنمية المرأة إدماج فكرة لتحقيق اجيات م ا ل قضية ا و من أك ات ر ا

ياة ا المرأة و الرجل أدوار و علاقات و الدين حول دل منا بدلا الأسرة داخل و ، العامة

ع و الاقتصادي بالقطاع قيقية ا المساواة لتفعيل المؤسسية الآليات إيجاد إ د ا توجيه

اف اع و توعية يكمن التحدي فإن نا من و . التنمية و النمو لصا العم الواقع أرض

لل المستجيبة السياسات بمدخل القرار متخذي و ومات ."(ا الاجتما   )23نوع

للمناخ أن إلا السياسية ياة ا ية العر للمرأة الفعالة المشاركة من بالرغم أنه كما "

استخدام سيطرآليات حيث ، السواء حد ع الرجال و ساء ال مشاركة ع سل تأث ي الانتخا
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إ إ أدى مما ، السيا المناخ ع المال سلاح و الفساد و ،العنف المشاركة من ساء ال ام

لم إذا انة للإ يتعرضن أن ن يرغ لا ن لأ ن بأصوا الإدلاء عن ساء ال م ت مصر ففي

القدرة عدم ب س ن أنفس ترشيح عن من ت كما ، ستحق لا لمن ن أصوا بيع ع يوافقن

ا شارك زائرلا ا و المالية الانتخابية الدعاية متطلبات تلبية ماعاتع ا من خوفا لسيدات

العنف من خوفا المشاركة عن السيدات م ت حيث لبنان ال ا كذلك و ، المتعصبة ية الدي

تلفة."( ا الفصائل ن ب   )24المتبادل

خلال من خاصة بصفة ية العر المرأة ا تواج ال ات الصعو من العديد إ بالإضافة "

التن تفعيل المشاركة ا ودور ية دي اعتبارات إ سند ال و الثقافية و الاجتماعية ا م مية

ن لتمك شرط التعليم مستوى عت كما ساء، ال ع قوامون الرجال قول م الكر بالقرآن عملا

من ي عا ية العر المرأة نجد كما ، المرأة عليم التم و القيود من العديد نلمس ن ح المرأة

الق طرفعدم من المفروضة القيود يجة ن ذا و الاقتصادي شاط لل الفعلية المشاركة درة

القيود من ا غ و ، الاقتصادي شاط ال الفع قيقي ا ثمار الاس عدم و ومة ا أو الأسر

) ". اجتماعيا و اقتصاديا و سياسيا ية العر المرأة ن تمك فعالية من تحد   )25ال

 خاتمة :

نعد ب سيق للت مرسوم تخطيط وفق تبذل ال المنظمة ود ا تلك إذن التنمية

للدخل أع ات مستو تحقيق قصد ن، مع اجتما وسط المتاحة والمادية ة شر ال انات الإم

تلفة ا ا نواح الاجتماعية ياة وا شة، للمع أع ات ومستو الفردية والدخول القومي

ة، وال يةالتعليم للرفا ممكن مستوى أع تحقيق إ الوصول ثم ومن والشباب الأسرة

ية، العر الأمة ا تخوض ال التنمية ة تجر ا وحيو فاعلا دورا بية ال تلعب حيث الاجتماعية،

ضارة ا باب والتنمية والاقتصادية، ة شر ال ا عاد أ ل ب التنمية بية ال أنّ إذ

والعلم وغاية.التكنولوجية وسيلة له ذلك محور و سان والإ ا، ومفتاح   ية

وخارجه ت الب داخل تمع ا المرأة تلعبه الذي الأس الدور لنا يتج نا ومن

شء. ال ية وتر الاجتماعية شئة   الت

تحد ال والعادات التقاليد ة أس تزال ما الثالث العالم المرأة بأن الإشارة تجدر لكن

أد محدودة.من التنمية عمليات ا مشارك تجعل وال تمع، ا ا   وار

ية:   المراجع العر
) . آخرون و حمد ع ة اليمنية1990نور المرأة دراســات ،ســلســلة ، صــنعاء اليمنية. ة ور م ا التنمية و المرأة . (

رقم ص1التنمية ، الاجتماعية الشؤون و ن التأم وزارة ،03.  
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ــام.( خصــ باتنة2014-2013وليد الواقع، و النظري ن ب زائر با ي ا ــ الســ النمو و الاقتصــــادية و الاجتماعية التنمية ن ب العلاقة .(

من تحليلية دراسة ص2010إ1990، ، امعية ا ،السنة الديموغرافيا و الاجتماع علم ماجست مذكرة ،35.  

). ي قلا يم ص).قاموس1997إبرا ، دى ال دار , مليلة ن ع ، ي عر ي   .629عر

). العمر خليل ،ط2000معن ع، التوز و شر لل الشروق دار الأردن، ، المعاصر الاجتماع علم م ص1).م ،362.  

). ري و ا ادي ال ط1998عبد ، ديث ا ام ا المكتب مصر، ، الاجتماع علم   .96،ص3).قاموس

). السرو مصطفى ص2012طلعت الوثائق، و الكتب دار مصر، العولمة، إ داثة ا من الاجتماعية التنمية .(45.  

الله.( عبد حمدان ع،ط2008محمد التوز و شر لل المعرفة كنوز دار الأردن، عمان، التنمية، ا دور و ة بو ال الفلسفة ص1). ،76.  

). محمد دراســــــات2000شــــــفيق ) الاجتماعية المكتبة).التنمية ة، الإســــــكندر تمع)، ا مشــــــكلات و التنمية قضــــــايا

،ط امعية ص3ا ،12.  

أحمد.( ميد ا عبد ن حســــــــ ــــــوان ،2008رشــ ة الإســــــــكندر ا)، شــــــــر ا، إدار ــيا، ــــياســــــ ســــ ثقافيا، ، اجتماعيا ) التنمية . (

ص امعة، ا شباب   .09مؤسسة

) . حسن محمد الاقتصادي2005إحسان الاجتماع علم ط). ، شر لل وائل دار الأردن، ص1، ،175.  

). بدوي ي ز ص1993أحمد ، مكتبة لبنان، ، الاجتماعية العلوم ات مصط م م .(384.  

) . مل ا ــــــــطفى مصــــ ـــــــام الما2006شـــــ النظام و ــــــلامي ــــ الإســ الما النظام ن ب التنمية ل تمو ة ـــــــر شـــــ ال الموارد دور .(

مقا دراسة ، ة الإسكندر ، طالوض ، ي العر الفكر دار ، ص1رنة ،65.  

) . صا ع و حلاوة ط2009جمال ، الشروق دار ، التنمية علم إ مدخل ص1). ،56.  

ص السابق، المرجع ا)، شر ا، إدار سياسيا، ثقافيا، ، اجتماعيا ) التنمية أحمد. ميد ا عبد ن حس   .07رشوان

) . العوالمة افظ ا عبد إدارة2010نائل شر). لل ران ز دار ، الأردن العلمية، التطبيقات ، ات النظر الأسس، ، التنمية

ط ص1، ،58.  

) مليكــة. ــاج ــادة2011-  2010ب ـــ ــــ شـــــ لنيــل مــذكرة ــــان، ــــ ــــ تلمســ ، ، ا تمع ا تنميــة فيــة الر المرأة مــة ـــــــا ــــ مســـ .(

ص بلقايد، بكر ي أ جامعة ، التنمية ولوجيا و أن   .91الماجست

الم صنفس   .94رجع،

ص السابق، المرجع العولمة، إ داثة ا من الاجتماعية التنمية . السرو مصطفى   .47طلعت

)، العو الله عبد ة الدوحة،2008بدر ي، المد تمع ا مؤسسات و المستدامة التنمية ية العر المرأة دور حول ملتقى .(  

). نذير بوحنيكة و العايب ا2014ســـــــليم مة مســـــــا ــــرة،). للأســـ الاجتماعية و الاقتصـــــــادية التنمية عملية العاملة لمرأة

ص ، الاجتماعية و سانية الإ العلوم لية ، الشغل و المرأة ، التنظيم و للعمل الأو لسات ا ، رة   .203البو

الأدوار من التحرر و ــــادية ــــ الاقتصــــ اجة ا ن ب للعمل المرأة خروج عيمة. ل ع ، ب ز ـــــــو ،فاصـــــ رة البو ، التقليدية

،ص ، الاجتماعية و سانية الإ العلوم لية ، الشغل و المرأة ، التنظيم و للعمل الأو لسات   .77ا

). محمد و2014تيعشـــادين للعمل الأو لســـات ا ، رة البو للعمل، المرأة روج الاقتصـــادية و الاجتماعية العوامل .(

لي ، الشغل و المرأة ، صالتنظيم ، الاجتماعية و سانية الإ العلوم   .98ة

العامة.( ص2009الأمانة دمشق، ، الشاملة التنمية المرأة مة مسا تواجه ال التحديات .(07.  

خشــــمون.( اضــــرات2015محمد ا ســــلســــلة ، ية العر تمعات ا للمرأة ــياســــية الســ للمشــــاركة الثقافية المعوقات .(
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). بلول ـــــــابر ــــ جامعة2009صــ مجلة ، الواقع و الدولية ات التوج و القرارات ن ب ية العر للمرأة ـــــــ ـــــ ـــيا ــــ الســـــ ن التمك .(

لد ا ، القانونية و الاقتصادية للعلوم ص25دمشق ي، الثا العدد ،662.  


