
Journal home page: http://journals.lagh-univ.dz/index.php/ssj 

ASJP: https://www.asjp.cerist.dz/en/PresentationRevue/305  

  العلوم الاجتماعية مجلـة 

  140 - 129 ص ص / 2021 سȎتم؄ف  / 02 العـــدد / 15ݝݨلد ا

 

 آمال سنقوقه المؤلف المرسل:  -

ISSN: 1112 -  6752  ي:رقمɲ2006  - 66  الإيداع القانو  EISSN: 2602 - 6090 
 

  ࡩʏ ظل التطورات التكنولوجية المنظومة ال؅فبوʈة من المقارȋة بالأɸداف إڲʄ المقارȋة بالكفاءات ب؈ن النظري والتطبيقي

The educational system from the approach by objectives to the approach with 
competencies between theory and practice in light of technological developments 

   2 مصطفى عوࡩʏ،  1 آمال سنقوقه

   sengouga_amel@yahoo.com،  )اݍݨزائر( جامعة عنابة 1

  rahma0104@gmail.com،  )اݍݨزائر( 2 جامعة باتنة  2
  

  09/2021/ 30تارʈخ الɴشر:                    2021/ 06/05تارʈخ القبول:                  29/03/2021تارʈخ الاستلام: 
 

    مݏݵص: 

Ȗساɸم ࢭʏ الاسȘثمار ࢭʏ الرأسمال الȎشري ، وأول اسȘثمار يɢون ࢭʏ المنظومة ال؅فبوʈة   الۘܣ بدورɸا  Ȗسڥʄ الدراسة إڲʄ تحليل وتقييم التطورات العلمية  

ʏس او ࢭʉطرائق واساليب التدر ʏات مستحدثة سواء ࢭȋحياة اݝݨتمعات حيث حظيت بإصلاحات  متواصلة متجددة ومقار ʏم ࢭɺا المɸالمناݠݮ او   لدور

ما توصل اليه أܵݰاب النظرʈات من مقارȋة  وɸدفت الدراسة إڲʄ  او ادماج تكنولوجيا المعلومات او المقارȋات،    المعلم؈ن وسائل التدرʉس او تɢوʈن وتدرʈب  

ءات بحل المشكلات والعمل اݍݨماڤʏ  وفق المقارȋة بالكفا  ة بالأɸداف الۘܣ ɠان المتعلم فٕڈا مجرد متلق للمعارف إڲʄ طرف ࢭʏ العملية التعلمية التعليمي

ت؄فز مɺارات المتعلم وذاته ذو كفاءة معرفية ومنݤݨية، اما المعلم وفق ɸذه المقارȋة موجه ومبتكر لوضعيات التعلم  ب؈ن ما ɸو   وكنȘيجة وانجاز المشارʉع 

ܣ شɺدٮڈا المنظومة ال؅فبوʈة ع؄ف مراحل من الاصلاحات  وعڴʄ مر؟ۜܢ ɠوكبة التطورات الشائكة الۘ   .تنظري وكيفية تطبيقه وتجسيده ࢭʏ عصر المعلوما

  .الإصلاحاتࢭɸ ʏذه والتطورات ࢭʏ جودة ونوعية التعليم استوجب إعادة النظر والتمعن 

ɠة ية: حلمات مفتاʈداف، المنظومة ال؅فبوɸة بالأȋة بالكفاءات، المقارȋالمقار .  
 

ABSTRACT:  
The study seeks to analyze and evaluate scientific developments that in turn contribute to investment in 

human capital, and the first investment is in the educational system for its important role in the life of societies, as 
it has received continuous, renewed reforms and new approaches, whether in teaching methods and methods, 
curricula, teaching methods, formation and training of the teaching staff. Or the integration of information 
technology or approaches, and the study aimed to reach what theorists have reached in terms of an approach in 
which the learner was merely a recipient of knowledge to a party in the educational learning process according to 
the approach with competencies by solving problems, teamwork and project completion. As a result, the learner’s 
skills and his / her competence with knowledge and methodology emerge. As for the teacher, according to this 
approach, he is directed and innovative for learning situations between what is theoretical and how to apply it and 
embody it in the information age. And the anchor of the constellation of thorny developments in the educational 
system through stages of reforms and developments in the quality and quality of education necessitated 
reconsideration and reflection on these reforms. 
Keywords: the educational system, the approach to goals, the approach to competencies 
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  مقدمة:  -1

العالم لإصلاح المنظومة ال؅فبوʈة لأٰڈا منظومة مɺمة تتعلق باݍݨانب الȎشري ومازالت Ȗسڥʄ   سعت الكث؈ف من الدول ع؄ف 

المنظومة ال؅فبوʈة بتوف؈ف ɠل ال؆فوات اذ ࢭɠ ʏل اس؅فاتيجياٮڈا ومخططاٮڈا تركز عڴʄ تطوʈر  وɠل اɸتمامɺا منصب عڴʄ قطاع التعليم

المادية والȎشرʈة للرفع من جودة التعليم اذ ʇعت؄ف التعليم وسيلة لبقاء اݝݨتمع واستقراره واݝݰافظة عليه فɺو من اɸم متطلبات  

ڈتم باݍݨانب الȎشري سعت  اݝݨتمع فالتنمية ࢭʏ الرأسمال الȎشري ʇساɸم ࢭʏ تنمية البلاد ࢭɠ ʏافة اݝݨالات. ولان المنظومة ال؅فبوʈة ٮ

المناݠݮ، طرق التعليم، تنمية ɸيئة   اݍݨزائر ومنذ الاستقلال بال؅فك؈ق علٕڈا بإصلاحات متتاȊعة تمس جوانب عديدة مٔڈا الأɸداف 

نظومة  تحس؈ن أداء المإڲʄ    اݍݸ، وɠانت ɸذه الإصلاحات ɠلɺا تصبو  ....  التعليم وتɢوʈٔڈا، الدليل، الكتب المدرسية، الإدارة المدرسية 

دعم وفرز وتقييم ومسايرة المستجدات  إڲʄ    ال؅فبوʈة، وȋالرغم من ɸذه التغي؈فات واݍݨدال الذي يحوم حولɺا الا اٰڈا تبقى تحتاج

  الۘܣ طرحْڈا تكنولوجيا المعلومات والاتصال والتطورات العلمية والمعرفية. 

ن ما يɴؠۜܢ ɸاته المعلومات ولا تمثل واقعه عڴʄ عكس  متلق فقط للمعرفة سرعا ان التعليم التقليدي الذي ɠان فيه المتعلم

 اݍݰياة بمشاɠلɺا اݝݵتلفة بمفردهالتعليم اݍݰاڲʏ المتعلم فيه مشارك وجزء ࢭʏ عملية التعلم ي؄فز ميولاته ومɺاراته وȋإمɢانه مجا٭ڈة  

المتعلمتجعأي   التعلم  ل  صلب   ʏمتلاحقة  ࢭ لكن مراحل  منفصلة  نقول متقطعة  لا  بمراحل  التعليم مر  بان  القول  يجرنا  وɸنا   ،

 . المضام؈ن ثم الاɸداف ثم الكفاءاتقارȋات المعتمدة ࢭʏ التعليم بدء بالممتلاصقة وفق  

والݏݨوء بالأɸداف  مقارȋة  او  بيداغوجيا  عن   ʏللتخڴ  ʏالداڤ ما   :ʏۂ ɸنا  المطروحة  المقارȋة  بيداغو إڲʄ    والاشɢالية  او  جيا 

سنعاݍݮ ɸذه الإشɢالية من خلال دراسة نظرʈة تفصيلية تحتوي عڴʄ المفاɸيم المفتاحية الواردة ࢭʏ   ال؅فبوʈةبالكفاءات ࢭʏ المنظومة 

التطرق  اɸداف    الأɸداف والكفاءاتإڲʄ    العنوان والمفاɸيم المرتبطة ٭ڈا ثم  التعليم ثم   ʏࢭ وخصائص ومɢونات  كمؤشرʈن مɺم؈ن 

  :مما سبق يمكن صياغة تصور الدراسة اݍݰالية من خلال طرح الȘساؤلات التالية. و التعليم وخلاصة عامة ؈ن ࢭʏالمقارȋت 

  ʏة بالكفاءات باݍݵصائص والمم؈قات ماۂȋداف والمقارɸة بالأȋونات المقارɢم   

   ظل تنفيذ مشروع ʏا ࢭɺداف الواجب تحقيقɸالأ ʏات بالكفاءات ماۂȋالعملية التعليمية؟ المقار ʏࢭ  

  م؄فرات ضمان ʏات البديلةماۂȋة نجاعة المقارʈالمنظومة ال؅فبو ʏ؟ࢭ  

  :أɸمية الدراسة  -2

الدراسة عڴʄ أساس  جاءت ɸذه    يمكن أن نلمس أɸمية الدراسة اݍݰالية من خلال مفردات العنوان الذي تحمله، كذلك

أو تأكيدا لɺذه الأɸمية  النقاط سواء ɠانت تأييدا  مɢونات واسس المقارȋة ْڈتم الدراسة بمɺمة التعرف عڴȊ ʄعض أɸم  ، فȊعض 

  .الۘܣ تؤخذ Ȋع؈ن الاعتبار لضمان اݍݨودة ࢭʏ المؤسسات التعليميةبالأɸداف والمقارȋة بالكفاءات 

  ت؈نوضع تصور حولȋبما يكفل الوصول  قواعد وتطورات المقار   ʄدافإڲɸبالتعليم المنوطة  الأ.  

   مجال  ʏࢭ التعليمية  المؤسسات  سياسة  توجɺات  من  جملة  صياغة  المستجدات  إعادة  وتحديات  بالكفاءات  المقارȋات 

  التكنولوجية  

  :أɸداف الدراسة -3

  :تحقيق الأɸداف التاليةإڲʄ  ٮڈدف ɸذه الدراسة 

  م متطلبات وشروطɸات بالكفاءات  تحديد أȋتوظيف المقار  

   داف وعناصرɸة بالكفاءات و توضيح اȋالوصول المقار    ʄإڲ  ʄا التعرف عڴɺجملة من التوصيات والاق؅فاحات يتم من خلال

  لمنظومة ال؅فبوʈةاݍݨوانب المتوخاة ݍݨودة ا
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 مفاɸيم الدراسة:  -4

لɺا   ال؅فبوʈة  منظومْڈا  دولة  والسياسية  لɢل  والاجتماعية  الفكرʈة  والمبادئ  والاتجاɸات  القيم  مجملɺا   ʏࢭ تمثل  مباد٬ڈا، 

والديɴية السائدة ࢭʏ اݝݨتمع، الۘܣ تحدد نمط ܧݵصية الفرد المراد، بفعل ال؅فبية والتعليم، وȖعكس ɸاته المنظومة ذات اݝݨتمع  

 تحقيق ࢭʏ محددا إسɺاما مٔڈا  ɠل وʈقدم الاعتماد ومتبادلة متمايزة، أجزاء من مɢون  كيان  اتطلعاته، اذ Ȗعرف المنظومة باٰڈ وآماله و 

ࢭʏ أي دولة نجد الɢل يأمل وʉسڥʄ وʈطالب ) المعɺد العرȌي للتخطيط ،محمد عدنان ودʇع( التوازن  ɸذا  واستمرارʈة  المنظومة  توازن 

  بالمردودية والفعالية والنفعية والȘسي؈ف العقلاɲي لقطاع ال؅فبية والتعليم 

والتɢوʈن   والتعليم  ال؅فبية  مجال   ʏࢭ والمعتمدة  المسْڈلكة  البيداغوجية  المقارȋات  عن  اݍݰديث  ɸو  التعليم  عن  فاݍݰديث 

والأ  والسبل  الأسس  حيث  من  متصل  واݝݨتمع،  والتɴشئة  والمدرسة  الأسرة  جميعا،  وȋمɢوناٮڈا  عامة  ال؅فبوʈة  بالمنظومة  ɸداف 

والمنظومة   والأɸداف،  والدور  الكيان   ʏࢭ متداخلة  عناصر   ʏوۂ ومتصلة،  منفصلة  المذɠورة  العناصر  من  عنصر  ɠل  وȋمɢونات 

ب المقارȋة  مقارȋات،  شɺدت ثلاث  يومنا ɸذا  منذ الاستقلال حۘܢ  اݍݨزائرʈة  التلق؈ن والمقارȋة ال؅فبوʈة   ʄوتقوم عڴ اݝݰتوʈات  Șبليغ 

  بالأɸداف وتقوم عڴʄ منطق التعليم والمقارȋة بالكفاءات وتقوم عڴʄ منطق التɢوʈن.  

 المتداخلة العوامل  اݍݰسبان ɠل  ࢭʏ تأخذ  اس؅فاتيجية  أو  خطة ضوء  عڴʄ للإنجاز قابل  عمل مشروع  وȋناء تصور  ۂʏ: فالمقارȋة

ʏقة من المناسب  المردود و  الفعال الأداء تحقيق ࢭʈان ووسائل طرɢات والوسط المتعلم وخصائص وزمان ومʈالبيداغوجية  والنظر 

العزʈز ( البيداغوجيا).  25  .ص ،2003  ، عميمر عبد  نقصد ٭ڈا: ɠلمة ذات أصل يوناɲي تحوي مقطع؈ن بيدا وȖعۚܣ طفل، اما   اما 

  . ومنه تȘشɢل ɠلمة علم ترȋية الطفلبيداغوڊʏ فࢼܣ علم وفن 

الɺدف  اذ    اما  الوڤʏ، وȌعبارة   الɺدف   يرى جون ديوي له Ȗعرʈفات عديدة  مستوى   ʄعڴ ʏأي عمل طبيڥ نȘيجة   ʄيدل عڴ"

نتائجɺا اݝݰتملة والم؅فتبة عن تصرف ما، ࢭʏ موقف مع؈ن بطرق مختلفة، والإفادة مما ɸو أخرى، انه ʇعۚܣ تدبر العواقب من حيث 

" الملاحظة والتجرȋة  اما   متوقع لتوجيه   .c.berzia    ان البيداغوجيةترى  للنوايا  التخطيط  الɺدف ɸو  التعليم" و   "   نتائج س؈فورة 

و وصف ݝݨموعة من السلوɠات والإنجازات الۘܣ سي؄فɸن المتعلم  الɺدف ʇ" ɸعت؄ف    r.mager). اما11ص    ، نور الدين    ،محمد شارف  (

وɸو .  "مقصد مصوغ ࢭʏ عبارة تصف Ȗغي؈فا مق؅فحا يراد احداثه ࢭʏ التلميذ"  . وʉعرف الɺدف بأنه  من خلال القيام ٭ڈا عڴʄ قدرته"

محمد بن (  وحدة التدرʉس او الدرس"  ʇستطيع التلميذ اداءه من سلوك مرغوب فيه ࢭʏ ٰڈاية المنݤݮ او المقرر الدرا؟ۜܣ او "وصف ما

فɺو توضيح لما يصبح عليه المتعلم وʉستطيع اداءه ࢭʏ ٰڈاية السنة الدراسية، يتجسد فيما نرʈد    )16ص  ،  2006،  يڍʏ زكرʈا واخرون

  تحقيقه ࢭʏ سلوك ومعارف المتعلم من خلال تلك اݍݵطط المدروسة ࢭʏ العملية التعليمية التعلمية.

م؈ن مجسدة مجموعة من الأɸداف  ۂʏ: مقارȋة ترȋوʈة توظف ࢭʏ ثناياɸا اݝݰتوʈات والمضا  بيداغوجيا الأɸدافࢭʏ ح؈ن نجد   

رȋط الɺدف  إڲʄ    "بيداغوجيا تحث   ۂʏ:التعليمية التعلمية ذات طاȊع سلوɠي، فالمقارȋة بالأɸداف حسب القاموس التعلي׿ܣ الفرɲؠۜܣ  

الɺدف  إڲʄ    اɸداف ثانوʈة وȖسڥɠ ʄلɺاإڲʄ    وʈوجد ɸناك ɸدف عام مقسم  تحقيقه،المسطر بالعملية الإجرائية و୒مɢانية   تحقيق 

جدي    (كتل متتالية وصغ؈فة اݍݱݨم من اجل تحقيق ɠل ɸدف عل׿ܣ"إڲʄ    وɸذه المقارȋة Ȗعمل عڴʄ تقسيم وقت المتعلم؈ن   لعام.ا

ɸذه المقارȋة تم؈قت بإȊعاد التفك؈ف الإبداڤʏ لدى المتعلم وجعله مجرد متلق للمعلومة مخزن واعادٮڈا كما ۂʏ    )ص  ،2017،مليكة

  وࢭʏ المقابل الاɸم لدى المتعلم ɸو النجاح واݍݰصول عڴʄ شɺادة دون مراعاة ميولاته ومɺاراته اݝݵتلفة الۘܣ يجابه ٭ڈا حياته. 

ݳ عناصر التعلم    وفق المقارȋة بالأɸداف   وࢭʏ اݝݵطط المواڲʏ تتوܷ
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  ) 55ص  ،1995،وزارة ال؅فبية الوطنيةالأɸداف ( عناصر التعلم بواسطة   .1شɢل 

ɸدف التعلم وɸو حصول المتعلم عڴʄ المعلومة وتخزʈٔڈا  إڲɸ    ʄذه العناصر المكملة لبعضɺا يتȘبعɺا المعلم وفق خطة للوصول 

ارض    ʄعڴ وتطبيقɺا  وتجرȋْڈا  توظيفɺا  عن  وتتم؈ق  Ȋعيدا  البحت.  النظري  التعليم  يم؈ق  ما  فɺذا  صلاحيْڈا  مدى  ومراعاة  الواقع 

بيداغوجيا الأɸداف بان المعلم ʇستعملɺا ࢭʏ تخطيطه للدرس بتجزئة المادة الدراسية لȘسɺيل عملية التعلم وفٕڈا تنقل بدقة نية 

Ȗإڲʄ    المدرس كذلك  المعارف.  نيل   ʏࢭ ابناءه  فɺو قدوة  تأوʈل  دون  الملائمة  المتعلم؈ن  وطرق  والأɲشطة  الوسائل  تحديد   ʄعڴ ساعد 

لتحقيق الɺدف من التعليم ɠوٰڈا واܷݰة مم؈قة بمواصفات محددة للنȘيجة المرجوة لان المتعلم مجرد متلق للمعلومة يمتحن فٕڈا  

تلك السلوɠات القابلة للملاحظة   التقوʈم من خلال  او مɺاراته كذلك Ȗسɺل عملية  ابراز لأفɢاره  والتقوʈم، وɸنا ɸذه فقط دون 

المعلم؈ن  وعڴʄ   المم؈قات ابرزت ملامح ان التعليم وفق المقارȋة بالأɸداف ركزت وȌشɢل واܷݳ عڴʄ الوسيلة التعليمية وطرق التدرʉس

ن لكن برزت خݏݵلة ࢭʏ دور المتعلم وغيب دوره ɠونه عنصر غ؈ف فعال ࢭʏ العملية التعلمية التعليمية. وفٕڈا يɢون المتعلم يحمل كم م

ɸاته   ȖسȘثمر  كيف  Ȗعلمɺم  وعدم  الميدان   ʏࢭ معارفɺم  تطبيق  عدم  واɸمɺا  عدة  لأسباب  العامة  اݍݰياة   ʏࢭ مؤɸل  وغ؈ف  المعارف 

معارف  مع  وʈتعامل  يحمل  المتعلم  يبقى  وفٕڈا  المباشر  التطبيق  عن  Ȋعيد  نظري  فٕڈا  ال؅فبوʈة،  المنظومة  حدود  خارج  المعلومات 

 ومعلومات جامدة صماء. 

ه المقارȋة برزت مقارȋة أخرى مكملة وۂʏ المقارȋة بالكفاءات اذ لا يمكن القول بان ɸناك قطيعة بئڈما لكن  وࢭʏ ضل ɸذ

ضمن سلسلة الإصلاحات ال؅فبوʈة حيث ʇعرف    استمرار وانفصال حيث استمرار ࢭȊ ʏعض النقاط وانفصال وتباعد ࢭʏ نقاط أخرى 

، عڴʄ المستوى الكب؈ف، او ببارة أخرى تلك التعديلات الشاملة الأساسية ࢭʏ السياسة  ال؅فبوي ف الشامل ࢭʏ بɴية النظام  "ɸو التغي؈ انه:  ب

محمد.  أي مٔڈم ࢭʏ نظام التعليم لبلد ما (Ȗغي؈فات ࢭʏ اݝݰتوى والفرصة التعليمية والبɴية الاجتماعية او ࢭʏ إڲʄ    التعليمية الۘܣ تؤدي 

  .)107ص  ،1997،رمضان 

ۂʏ نوعية حسن الفعل والفɺم والتقييم الۘܣ    الكفاءة المɺنية  :1978منظمة اليوɲسɢو عام    كما وصفْڈا   فنجد الكفاءات 

مɺنية معينة. وتɢون ɸذه   لممارسة  ضرورʈة  مؤɸلات  مجموعة  إذا  فࢼܣ  مȘشا٭ڈة  مɺن  خاصة بمجموعة  مɺمة  أو  وظيفة  تتطلبه 

أو مشروع تɢوʈن م۶ܣ   ل؄فنامج  قاعدة لإعداد الأɸداف الإجرائية  للمعارفالمؤɸلات  الوظيفي  الكفاءة تفيد الإدماج  وحسب   فإن 

الكفاءة ࢭʏ التكيف وحل المشكلات و୒نجاز المشارʉع الۘܣ   رومانفيل بحيث يتعلم الفرد ليعمل وʈتعلم ليɢون ࢭʏ المستقبل، وتفيده

  مفردة يقولɺا ومالɺا من أɸمية".وۂʏ كذلك: «معرفة المعلم بɢل عبارة  .  )60ص    ،2003،عبد الكرʈم غرʈب(  ينوي تحقيقɺا مستقبلا 

ص   ،2006،بن يڍʏ زكرʈا واخرون  (محمد  وȖعرف كذلك باٰڈا "مدى مقدرة النظام التعلي׿ܣ عڴʄ تحقيق الأɸداف المتوخاة منه"

69( . 

القابلية عڴʄ تطبيق المبادئ والتقنيات اݍݨوɸرʈة لمادة حقل مع؈ن ࢭʏ المواقف   أي الكفاءة ۂGood ʏ) 1973وʈرى "جود (

 او إحداث Ȗغي؈ف متوقع أو ناتج متوقع– ʇعرف الكفاءة بأٰڈا القدرة عڴʄ فعل ءۜܣء   Houston) 1979ࢭʏ ح؈ن أن ɸوس؅ن ( عمليةال
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فالكفاءة تتجسد ࢭʏ تلك التصرفات اݝݵتلفة الۘܣ تمكننا من ممارسة وظيفة او )،  69ص    ،2006، بن يڍʏ زكرʈا واخرون  «(محمد 

  Ȋشɢل متقن. أداء دور او القيام بɴشاط مع؈ن  

  برامج Ȗعليمية محددة بكفاءات كما ۂʏ مبɴية بواسطة الأɸداف الإجرائية الۘܣ تصف الكفاءات   بالكفاءات  المقارȋة ونجد ان  

الواجب تنميْڈا لدى التلميذ وɸذا بتحديد المعارف الأساسية الضرورʈة لإكسابه الكفاءات اللازمة والۘܣ تمكنه من الاندماج السرʉع 

ࢭʏ مج (تمعوالفعال  نايت واخرونه  بالكفاءات  )29  30ص ص    ،2004،  سليمان  المقارȋة  اذا   ،ʏن  برامج تنظيم عملية ۂʈوɢالت 

حرقاس    (قرایرмة  محددة لمقايʋس وفقا  والتقوʈم للملاحظة قابلة تɢون  أن  يمكن  والۘܣ  اكȘسا٭ڈا  الواجب  الكفاءات  من  انطلاقا

طرʈقة لإعداد الدروس ومخطط الدرس وفق معاي؈ف تȘناسب والمتعلم؈ن والمعلم  ، فɺذه العملية تɢون وفق )23ص  ،2010 ،وسیلة

  .اɸداف وأɲشطه Ȗعلميةإڲʄ   من خلال تحليل الوضعيات وتحديد الكفاءات وتحوʈلɺا واݝݰتوى التعلي׿ܣ، 

تطورɸا، ومن أعمال اɸل  جذوره من نظرʈة المعرفة، ومتأثرة وȋقوة من   فلا يخفى ان التدرʉس القائم عڴʄ الكفاءات مستمد 

أسسɺا النظرʈة والأم؄فيقية ࢭʏ أعمال جون ديوي   الاختصاص ࢭʏ التعليمية حول بيداغوجية المشكلات والمشارʉع، ونقرا وɲستɴبط 

وȋياجه لأداء مɺمة   والديمقراطية،  المطلوȋة  الكفاءة  تحديد   ʄعڴ تتأسس  فࢼܣ  وȖشوسɢي،  بالاكȘشاف  والتعلم  والبɴيوʈة وȋرونر 

اɸداف واɲشطة Ȗعلمية وفق تحليل دقيق للموقف التعلي׿ܣ للمتعلم؈ن. فࢼܣ ت؅فكز عڴʄ مبادئ  إڲʄ    وɸذه الكفاءات تؤدي  التعليم

  بناء فرد متكيف قادر عڴʄ حل المشكلات و୒نجاز المشارʉع. إڲʄ    مٔڈا الشمولية، البناء، الادماج، التحوʈل، الملاءمة، ɲسڥʄ من خلالɺا

تجعل  بالكفاءات  المقارȋة  بالمتعلم  إذا  تصل  فࢼܣ  والتصرف،  للتفك؈ف  أدوات  المدرسية  المعارف  التفكيـــر إڲʄ    من  التعلم 

للمعرفة متلق  من  بالمتعلم  تɴتقل  فࢼܣ   ʏالتاڲȋو اݍݸ.   .... والتحليل  والتواصل  والتصور  المعرفة  إڲʄ    والملاحظة  عن  وȋاحث  ناشط 

  .  ݍݨفاء الذي م؈ق التعليم التقليدياءة Ȋعيدا عن اوالمعلومات بفعل إرساء أسسɺا عڴʄ مبدا التطبيق لاكȘساب الكف

  خصائص المقارȋة بالكفاءات:   -5

 :التالية باݍݵصائص المقارȋة ɸذه وتتم؈ق

  التعليم  منطق  من الانطلاق    ʄتمام  التعلم منطقإڲɸشاط أك؆ف والاɴا الۘܣ والنتائج  المتعلم بɺيحقق ʏوالتعلم التعليم  عملية  ࢭ. 

 داف  والسلوكيات المعارف  إدماجɸل التعليمية  والأɢشȊ يǿس متواصل  بناʋل ولɢشȊ تراك׿ܣ.  

 دʈل التعلم  ملامح ومراعاة  التعلي׿ܣ  الفوج  داخل للفروق  وتكييفه  التعليم  تفرɢنما  تلميذ، لʋب ʏع يراڤǿالمتوسط الشا ʏࢭ 

 الكفاءات الفروق الفردية   بيداغوجية علٕڈا ترتكز  الۘܣ النظرʈة العلمية الأسس ب؈ن من فإنه ولɺذا الأوليت؈ن،  المقارȋت؈ن

 ʏالسڥ    ʄامل تحقيقإڲɢشطة  المواد ب؈ن التɲسا٭ڈا عند يتوقف غاية لا وسيلة المعارف  وجعل اݝݵتلفة، الدراسية  والأȘاك 

 .التلميذ جɺد وحفظɺا

 م تطبيقʈي التقوǿينصب الذي البنا ʄاراته المتعلم أداء عڴɺة مؤشرات الكفاءة بقياس وٱڈتم وقدراته ومواقفه ومȋالمطلو 

 .فيه المرعوب والتحكم  الإتقان  مستوى  حسب

 التدرج ʏيم بناء ࢭɸكساب المفا୒ات الناتجة، المتعلم وɠبوترف جيل حدد وقد المعارف والسلو Guyle Boterf  الكفاية ʏڈا ࢭ  ɠوٰ

توليفة   عن الأداءات، المɺارات، رف،المعا  المصادر، من ݝݨموعة ملائمة البناء، عملية ضمن ومرنا ديناميكيا مفɺوما

 .الاتفاق مؤشرات الأداء، أساليب اݍݵ؄فات، الاستعدادات،

 لʈة المعرفة تحوʈالنظر  ʄة ة (عملي معرفةإڲм160 159ص  ،حرقاس وسیلة  قرایر ( 

 تمام الأداء اسقيɸم  بالاʈاتوالس الأداءات بتقوɠة الصرفة المعرفة من  بدلا  لوʈوالنظر. 
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  ة إعطاءʈشطة  لتنظيم للمعلم أوسع حرɲم  التعلم أʈالأداء وتقو. 

 اليات حل أو كفاءات لتنمية المعلومات دمجɢإش ʏمختلفة وضعيات  ࢭ.  

 ا المعلومات توظيفɺلʈة وتحوɺاستغلال اݍݰياة مواقف مختلف لمواج المكȘسبة بكفاءة  صاݍݳ  (  الموارد  محمد 

 . )12ص.  ،2002،ح؆فوȌي

 ʏفمما سبق نݏݵص مم؈قاٮڈا ࢭ   ۚ التعليم والابتɢار بحيث يصبح   وضعيات  وتɴشيط الطرائق البيداغوجية الɴشطة بȘنظيم  ܢتب

من خلال   وذلك  المشكلات  وحل  المشارʉع  ɠإنجاز  مɺمة  أɲشطة   ʏࢭ واقحامه  التعلمية،  التعليمية  العملية  محور  المتعلم(التلميذ) 

ذلك الشراكة ب؈ن الاسرة والمؤسسات ال؅فبوʈة بإعلام واشراك الاولياء ࢭȖ ʏسي؈ف المدرسة ولا ɲغفل عن تلك إڲʄ    أفواج ضف ࢭʏ العمل

التعليمية   الوسائل  فاستخدام  التعليمية  العملية   ʏࢭ بدمجɺا  وذلك   ʏوالتكنولوڊ العل׿ܣ  التطور  الۘܣ تمخضت عن  المستجدات 

عية ممتازة اذا ما اسْڈلكت بالوجه الܶݰيح واستخدمت من طرف معلم؈ن ذوي  اݍݰديثة اݝݵتلفة ࢭʏ التعليم قفز بالتعليم قفزة نو 

 مɺارات وكفاءات.  

المقارȋة إن كب؈ف  بالكفاءات التدرʉس وفق  Ȋشɢل  من جودة ࢭʇ ʏساɸم  التعلمية  التعليمية  الأداء العملية  والمردود   حيث 

العلمية   ࢭʏ حياته بفعالية  المتعلم Ȗساعد  مادية روافد ة النظرʈ والمعارفجعل المعلومات والمكȘسبات   طرʈق  عنوالمتعلم  للمعلم  

 مواقف مختلف ࢭʏ المتنوعة  والقيم  المعارف والمɺارات  من  مكȘسباته توظيف  ʇستطيع  مɢافحا له ܧݵصʋته   فردا  وتجعله والعملية،

    .ومرونة بكفاءة اݍݰياة 

 :ʏة بالكفاءة ما يڴȋم خصائص المقارɸو من ا  

  . دافɸمستوى الا ʄعڴ 

  ʄات. عڴʈمستوى اݝݰتو 

  .مستوى الوسائل التعليمية ʄعڴ 

 . مستوى العلاقة البيداغوجية ʄعڴ 

 .مʈمستوى التقو ʄ122 119، ص2009ݍݵضر لكحل و اخرون،  (  عڴ. ( 

  من:   2ولتعدد خصائصɺا الكث؈فة نجد ان أي مقارȋة لɺا مɢونات فالمقارȋة بالكفاءة تتɢون من خلال اݝݵطط رقم 

  مكونات المقارȋة بالكفاءات .2شɢل 
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وتجنيد القدرات ɠلɺا ذات طاȊع منفڥʏ     ومعنوʈة  ةومادي فɺذه المɢونات تحوي ترصيص مجموعة من الموارد اݝݵتلفة Ȋشرʈة

الفروق ب؈ن المتعلم؈ن وʉش؅فط فٕڈا ان تɢون قابلة للتقوʈم بɢل مراحله الȘܨݵيظۜܣ   ʏعلمية تراڤȖ ال ومحتوى وضعياتɢاش ʏࢭ

 ۚ ʈوɢل الكفاءات المتنوعة مٔڈا الكفاءات المعرفية والكفاءات الادائية والكفاءات الوجدانية والكفاءات والتɠ وتتحد ، ʏܣ والتحصيڴ

النفسية  سواء  والمɺارات  والقدرات  والمعارف  المعلومات  تلك  فتوفر   ، لبعضɺا  المكملة  المتداخلة  المɢونات  تلك  لتدعم  الإنتاجية 

  الɺدف المɴشودإڲʄ   لا شك ࢭʏ نجاحه وتم؈قه ࢭʏ أداء مɺنة التعليم والوصول واݍݰركية لدى المعلم تؤثر ب

 التدرʉس بالكفاءات تتݏݵص ࢭʏ: بداية وللقيام بالعملية التعليمية تطرح أسئلة قبل

   و نظري مقرر   ب؈ن ما ؟  أبدأ أين منالبدايةɸ الانطلاق ←وكيفية تطبيقه  

 دف  تحديد ← ؟ أدرس  لماذاɺال  

 عليمية  ؟أدرس ماذاȖ اݝݰتوى  اختيار  ←معلومات وموارد ووسائل  

 قة اختيار ←اختيار الوسيلة ومراعاة الفروق ب؈ن المتعلم؈ن؟  أدرس كيفʈالطر  

 ʏا وملاءمْڈا وسلامْڈا  ؟ أوظف الۘܣ  الوسائل ماۂɸالوسائل والمعينات ←توفر  

 ʏيجة  ماۂȘوالسنوي  ؟ الن ʏم ←ملمح اݍݵروج اليومي والفصڴʈالمنتوج تقو   

  وتحت ɸذه المɢونات والȘساؤلات ت؄فز اȊعاد الكفايات الأساسية للمعلم حسب دوودل 

  اȊعاد الكفايات الأساسية للمعلم حسب دوودل   .3شɢل 

شرʈك ࢭʏ المعرفة يجعله فعالا ࢭʏ  للوضعيات ومسȘشار وله   إذا المعلم ɸنا لʋس الا موجه ومستمع ومɴشط ومبدع ومبتكر

وضعية معينة وفق نظام من المعارف منظمة Ȋشɢل يتوافق ومستوى المتعلم ʇساعده عڴʄ التكيف و୒يجاد حلول للمشكلات واعداد  

  . النȘيجة  –الس؈فورة -اتقان  –كفاءات قاعدية  المشارʉع، متȘبعا كفاءات ࢭʏ النظام ال؅فبوي اݍݨزائري مٔڈا:

والتعلي׿ܣ الناتج عن التطور اݍݰاصل ࢭʏ مجال ال؅فبية والتعليم ࢭʏ   المقارȋة بالكفاءات الأسلوب ال؅فبوي تجسد بيداغوجية  

وقتنا، له أصول ومصادر فكرʈة وفلسفية واجتماعية، وʈتحدد بمجموعة من المبادئ والقيم والمناݠݮ، كما يتطلب وسائل وأدوات 

  مع، ɠل ɸذا ࢭʏ إطار الأسس الۘܣ تقوم علٕڈا ال؅فبية والتعليم المعاصر وفلسفته. متطورة، كما يفرز آثارا ونتائج عڴʄ الفرد واݝݨت
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 المقارȋة بالكفاءات ࡩʏ المنظومة ال؅فبوʈة ب؈ن النظري والتطبيقي ࡩʏ ظل التكنولوجيا:  -6

ال؅فبوʈة اعتمدت المقارȋة بالكفاءات لأٰڈا مبɴية عڴʄ اݝݰتوʈات  المضام؈ن واݝݰاور اللازمة   نجد ان المنظومة   ʏأي ما ۂ  ،

إڲʄ    لمستوى مع؈ن، ࢭɲ ʏشاط مخطط مع؈ن ومن ثم يɢون اݝݰتوى او المادة العلمية تتولد عٔڈا ࢭʏ صيغة كفاءات، أي نرʈد الوصول 

ى المتعلم ࢭʏ مستوى مع؈ن وࢭʏ وقت مع؈ن، ومن ثم تɢون الكفاءة ۂʏ المعيار المرجو والعمل لأجله ،اذ  الكفاءات المراد تحقيقɺا لد

الثانوي ȊسȎب عدم تمكٔڈم من تحوʈل المعارف لأٰڈم   يفشل كث؈ف من المتعلم؈ن ࢭɠ ʏل المستوʈات سواء الابتداǿي او المتوسط او 

عن ɠل ممار  التعليمية وفق المقارȋة بالأɸداف نجدɸا  يكسبون معارف منفصلة عن سياقɺا ومقطوعة  المناݠݮ  اليه  سة ، ضف 

مثقلة بمعارف ومعلومات غ؈ف ضرورʈة ݝݨا٭ڈة اݍݰياة وقد لا Ȗسمح لذلك المتعلم أن يتدبر وʈواجه أمور ومشاɠل اݍݰياة، فالفرد 

  ع المتطور المتجدد. ࢭʏ الوقت اݍݰاڲʏ يرغب ࢭʏ امتلاك مɺارات وكفاءات تمكنه من البقاء ࢭʏ عالم اليوم الواس

 اݝݵتص؈ن ࢭʏ التعليم وال؅فبية جعل (المتقدم والسائر ࢭʏ طرʈق النمو)اليوم العالم اʇشɺدɸ  ܣۘال التطورات التكنولوجيةان 

إعادة يتح؈فون  ʏالتعليمية المناݠݮ بناء ࢭ ʄية مبادئ عڴɴمب ʄومنفعة عڴ لوقتهوا للمتعلم فائدة  فالمناݠݮسȘثمار   التعليمية ، 

 العملية اݍݰياة  ࢭʏ  عڴʄ مجا٭ڈة أموره Ȗع؈ن حاملɺا غ؈ف نافعة ومفيدة ݍݰياة الفرد ولا  ȋمعارف و   ذات وزن ثقيل بمعلومات السابقة

التعلي׿ܣ  اݍݨانب نظر وجɺة  فمن بفاعلية،  المكȘسبة استعمال المعارف عڴʄ القدرة ʇستدڤʏ الكفاءات حول  المتمحور  فالتɢوʈن

  النظر إڲʄ    والمعلومات. كذلك اɲشغل اɸل ال؅فبية والمɺتم؈ن ٭ڈا  المعارف اكȘساب من أك؄ف تحديا اتاكȘساب الكفاء التعل׿ܣ ʇشɢل 

  ʄالتخفيف منظور  من  اݍݰياة إڲ ʄفعزموا عڴ ʏات من  عمڴʈات المواد محتوʈالتعليمية  والمواد الدراسية وتفعيل اݝݰتو ʏالمدرسة ࢭ 

ʏالعملية. اݍݰياة وࢭ  

  ʏذه الدواڤɸ ة بالكفاءاتولن؄فرȋة بالكفاءات، حيث   لاحتضان واعتماد المقارȋداف والمقارɸة بالأȋنضع مقارنة ب؈ن: المقار

 :ʏداف ࢭɸة بالأȋتتجسد المقار  

   ʏون اݝݰتوى معلن عٔڈا ࢭɢشاط مع؈ن ومن ثم يɲ ʏالمضام؈ن اللازمة لمستوى مع؈ن، ࢭ ʏات، أي ما ۂʈاݝݰتو ʄية عڴɴا مبɸنجد

 الوسيلة التعليمية عموما ࢭʏ الكتاب المدر؟ۜܣ. صيغة اɸداف، كما تتمثل  

 وɺنࢼܢ فʈالمتوفرة  المعرفة  مالك المعلم يلقن يأمر و ʏا  الكتب  ࢭɺا والمراجع ينظمɺقدمʈلم   وɢللمتعلم، تجسد مبدا المعلم مت

 والتلميذ سامع والمعلم منتج والتلميذ مسْڈلك 

   كمية ʏمنطق التعليم والتلق؈ن، أي ما ۂ ʄا المعلم. مبۚܣ عڴɺالمعلومات والمعارف الۘܣ يقدم 

 سبȘكʈستقبل المعلومات وʇ سْڈلك المعرفة التلميذʉفارغة  المتعلم علبة  المقررات فعقل و ʏبڧɴا يɸملؤ 

   اعتبار درجة النܸݮ لدى التلاميذ واحدة اعتماد مسلك ʄقالب واحد عڴ ʏل التلاميذ سواسية وࢭɠ قة التعميم، أيʈطر

 Ȗعل׿ܣ واحد 

  مبۚܣالاعتماد ʏم تحصيڴʈو تقوɺف ʏم المعياري المرحڴʈان لتوظيف المعارف يجسد التقوɢدرجة تذكر المعارف لا م ʄعڴ  ʄعڴ 

 .الفعل انجاز عڴȖ ʄساعد واܷݰة  Ȗعليمات عڴʄ المعرࢭʏ يبۚܢ  اݍݱݨم  قياس

  اما المقارȋة بالكفاءات: 

مع؈ن ومن ثم يɢون اݝݰتوى معلن عٔڈا ࢭʏ صيغة   مبۚܣ عڴʄ اݝݰتوʈات، أي ما ۂʏ المضام؈ن اللازمة لمستوى مع؈ن، ࢭɲ ʏشاط

المعيار أي انتقاء اݝݰتوى   ʏالكفاءة ۂ أي ما ۂʏ الكفاءات المراد تحقيقɺا لدى المتعلم ࢭʏ مستوى مع؈ن، ومن ثم تɢون  كفاءات، 

 والبحث عن إدماج الكفاءات.
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   المعارف  ʄركز عڴʈالعقبات و يق؅فح، فɺو مرشد وموجه ومساعد لتجاوز  الاɸم من حيث  المعلم  الدور  يحتل  أي  الفعلية 

أɸميته ࢭʏ نجاح العملية التعليمية، فمɺما بلغت ال؄فامج التعليمية من تطور ࢭʏ اݍݵدمات ال؅فبوʈة والتعليمية ومɺما بلغت  

ʄسڥʇ ذه ال؄فامج من اݍݨودة، فإٰڈا لا تحقق الفائدة المرجوة مٔڈا، أي نجدهɸ  ʄة وعاملا مسإڲʈداف ال؅فبوɸاعدا  تجسيد الأ

عڴʄ بناء التلميذ بناء ذاتيا وتزوʈده بالمنݤݮ البيداغوڊʏ الضروري للتعامل مع مضام؈ن وأɲشطة الفعل التعلي׿ܣ بفاعلية  

 وفɺم.

  .ا المعلمɺاليات الۘܣ يطرحɢسّڈا المتعلم من خلال الإشȘالتعلمات الۘܣ يك ʏمنطق التعلم أي ما ۂ ʄمبۚܣ عڴ 

   شطة التطبيقية، أي  التلميذ محور العملية، يمارسɲالأ ʄتطوره عڴ ʏعتمد ࢭʉحقق وʈسب وȘو يكɺيجرب، يفشل، ينݬݳ، ف

جعلت منه طرفا فاعلا ɲشطا يتعلم كيف يتعلم لا ما يجب أن يتعلم وɸو ٭ڈذا ʇعت؄ف مديرا للعملية ال؅فبوʈة ومس؈فا بنفسه  

 وموجɺا لɺا 

 بيداغوجية الفروقات، أي مراعاة الفروق ا ʏقة المعتمدة ۂʈلفردية والاعتماد علٕڈا أثناء عملية التعلم، من منطلق أنّ  الطر

 درجة النܸݮ متباينة لدى المتعلم؈ن تحديد عدة مسالك Ȗعليمية.

  .حياته الدراسية واليومية ʏا المتعلم ࢭɺɺالمواقف الۘܣ يواج ʏستفيد مٔڈا ࢭʉا وɺستغلʇ 

القصد منه الضبط، والتعديل، وٱڈتم بدرجة اكȘساب الكفاءات  اعتبار التقوʈم عنصرا مواكبا لعملية التعلم، فɺو تɢوʈۚܣ،  

  التɢوʈۚܣ  والتقييم التعلم أɲشطة عڴʄ وʈرتكز

الانفصال ب؈ن ما يتم Ȗعلمه وȋ؈ن الأداء والممارسة ࢭʏ عالم الواقع  إڲʄ    ٮڈمل الأداء والدوافع، مما يؤدي  إذا المقارȋة بالأɸداف

 ʏشعر المتعلم بنقص ࢭʇ ة وميدان العمل، مماȋعكس المقار ʄالأداء عڴ ʄبالكفاءاتقدرته عڴ.  

Ȗعلي׿ܣ   ɲشاط أي ٰڈاية ࢭʏ  الكفاءة المسْڈدفة من ينطلق بيداغوڊʏ تصور  عن عبارة النموذج بالكفاءات ɸذا  فالتدرʉس

  وأدواته.  التقوʈم وأساليب والأɸداف والشروط اݝݰتوى والوسائل حيث من  المدرسة  ࢭʏ للتɢوʈن يضبط الاس؅فاتيجية

وعليه إن متطلبات العصر تفرض علينا تطوʈرا شاملا ࢭʏ النظام ال؅فبوي اݍݨزائري، وࢭɠ ʏافة مراحل التعليم من اجل إعداد  

المعرفة، فالɺدف الأس׿ܢ لل؅فبية ɸو  الفرد المتعلم القادر عڴʄ اكȘساب المعرفة وتوظيفɺا ࢭʏ حياته، واستظɺارɸا من أجل حفظ 

سȘيعا٭ڈا وتوظيفɺا ࢭʏ المواقف اݍݰياتية اݝݵتلفة وفق الظروف الاجتماعية والاقتصادية السائدة ، فالتعليم التفاعل مع المعرفة وا

ف؅فقية وȖعديل المٔڈاج ال؅فبوي الذي ʇسڥʄ للمعاݍݨة الɢلية لمɢونات الفرد العقلية والنفسية    يركز عڴʄ مɢون أسا؟ۜܣ وۂʏ المناݠݮ 

والسلوكية  والبدنية  آخذا والوجدانية  ومشاɠلɺا    ،  ظروفɺا  فيدرس  والاقتصادية،  والاجتماعية  الطبيعية  البʋئة  الاعتبار  Ȋع؈ن 

ونقائصɺا وتنوعɺا...ومن خلاله اضڍʄ دور المعلم ࢭʏ التوجيه والإرشاد و୒ثارة عملية التعلم لدى المتعلم الأمر الذي يخرج ما ࢭʏ الفرد  

 تنمية للمجتمع. إبداعات ومɺارات Ȗساɸم ࢭʏ الإڲʄ   من مواɸب وطاقات تتحول 

الۘܣ  وانطلاقا   التطورات  ال؅فبوʈةعرفɺا  Ȗمن محاولة مواكبة  انȘشر استعمال      المنظومة  الاخ؈فة،  الآونة   ʏتكنولوجيات  الࢭ

الميادين  التعليم، لɢي    ال؅فبوʈة    انȘشارا واسعا لا مثيل له ࢭɠ ʏل  ، فمن الأوڲʄ أن ɲساير وɲستعمل ɸذه التكنولوجيات ࢭʏ ميدان 

الۘܣ من ضمٔڈا إعادة ɸيɢلة التعليم، و   طوʈر وتحس؈ن التعليم فالإصلاحات الۘܣ Ȗشɺدɸا المنظومة ال؅فبوʈة اݍݨزائرʈةȖساɸم ࢭʏ ت

المٔڈاج التوجٕڈات أخذ Ȋع؈ن الاعتبار ࢭʏ تصميم ɸذا  ال؅فبية  و   تقرر دمج تكنولوجيا المعلومات وقد  الصادرة عن وزارة  التعليمات 

لمقارȋة بالكفاءات، من خلال إدخال Ȗعديلات ࢭʏ بناء ال؄فامج ووضع مناݠݮ جديد Ȗساعد الفرد الۘܣ من ضمٔڈا اعتماد او   الوطنية 

فيه مختلف    ʄيراڤ عمليا  تɢوʈنا  الفرد  بتɢوʈن  وذلك  اݍݰياة ومتطلباته  مستجدات  مع مختلف  والتأقلم  الاستجابة   ʄعڴ المتعلم 

خلق فرد قابل للتعلم بمفرده، أي بناء إڲʄ   ن ɸذه الدواڤȖ ʏسڥʄمراحل نموه ، وما تتطلبه ɠل مرحلة من احتياجات وقدراته، كما أ
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Ȗعلماته من خلال جملة من المعارف والانجازات وكذا المɺارات الۘܣ يقوم بتوظيفɺا وȖعبئْڈا ضمن وضعيات Ȗعليمية Ȗعلمية ، وɸذا 

ء Ȗعلماته بنفسه من خلال خ؄فاته السابقة Ȋعيدا  ما تؤكد عليه النظرʈة البنائية الۘܣ ترى أنه لا بد عڴʄ الفرد المتعلم أن يقوم بȎنا

  عن التلق؈ن واݍݰفظ. 

  سنة   14  الاستقلال ب  Ȋعدنجد    والتطبيقي  النظري   ب؈ن  بالكفاءات  المقارȋةإڲʄ    بالأɸداف  المقارȋة  من   ال؅فبوʈة  المنظومةف

 التعليم   تنظيم   تضمنت   والۘܣ   ،  1976  أفرʈل  16  الرئاسية   الأمرʈة   بصدور   أول   جدري   Ȗعديلإڲʄ    اݍݨزائرʈة  ال؅فبوʈة  المنظومة   خضعت

  الإصلاحات   من  جملة  ذلك  إطار  ࢭʏ  باݍݨزائر  والتعليم  ال؅فبية  وزارة  تبɴت  وȌعدɸا  الأسا؟ۜܣ  التعليم  نظام  بȘبۚܣ  والتɢوʈن واصلاحات  

  الوطنية   الݏݨنة  بتأسʋس بوادره  ظɺرت  والذي  واݍݰديثة القديمة التدرʉس  وطرق  ال؅فبوʈة المناݠݮ فٕڈا  بما ال؅فبوʈة المنظومة شملت

مع   ميدانيا  تجسيده   ࢭʏ  البدء  قبل  مكثفا  تحض؈فا  عرف  الذي   الإصلاح  ɸذا  ،  2000  ماي   9  ࢭʏ  الصادر  الرئا؟ۜܣ  بالمرسوم  للإصلاح،

الدول Ȗسڥʄ للتنمية  اݍݨزائر وكسائر  الوقت اݍݰاڲʏ حيث  إڲʄ    ومازالت الإصلاحات متواصلة  2003_    2002  الدراسية   السنة   بداية

الأولوʈة والاɸتمام لما له من وزن   تيجياٮڈا عڴʄ إعطاء قطاع التعليموال؅فك؈ق ࢭʏ جل مخططاٮڈا واس؅فا Ȋشقٕڈا الȎشرʈة والاقتصادية

ال؅فبوʈة  المنظومة داخل  من  داخلية أي  عوامل  من ناȊعا يɢون  قد التعليم  إصلاح  ان المɺتم؈ن واɸل الاختصاص عڴʄ واɸمية فيؤكد

  والإنتاجية.  والفعالية الكفاءة حيث  من المɴشودة ولا تحقق الɺدف مٔڈا، وظائفɺا  تؤدي لا بأٰڈا المسؤول؈ن شعور  نȘيجة

 وأساليبه التعليم  وسائل ࢭȖ ʏغي؈ف  إحداث  ࢭʏ بدأت  الۘܣ اݍݨديدة المعلومات والاتصال تكنولوجية ذلك ما تم؈قه إڲʄ    ضف

ʏوم وࢭɺة الثورة المعرفية اݝݰيط   مفɺانه مواجɢية التحتية، فيجب بناء فرد بإمɴعد تحدي حقيقي للمدرسة،   والبȖ والمعلوماتية الۘܣ

وأن يحوز ɠل متعلم عڴʄ الكفاءات الۘܣ تمكنه ࢭɠ ʏل مرة من اجتياز الموقف الذي يمر به بنجاح لأن الكفاءات المكȘسبة تمنح له  

 وقف.قدرة التعميم والتعديل إذا اقتغۜܢ الم

 :مٔڈا نذكر أخرى  عوامل إڲʄ  بالإضافة

  سابȘع  النمو والاكʉسانية  للمعرفة السرɲالإ ʏة المنظومة  إصلاح مسؤولية  تجعل اݝݨالات  شۘܢ  ࢭʈة  ال؅فبوʈا   اݍݨزائرɸرʈوتطو

  المعلوماتية الثورة مواكبة أجل من تتعاظم

 أساس للتنمية والمعرفة العلم دور  تناميɠ  فنحن نحتاج  باݍݨزائر    ʄعليمإڲȖ  ب وʈالواقع القر ʄؤديتطبيقي يجسد عڴʈ    ʄإڲ

 وȋناء العلاقات والاتصال  والتعب؈ف التفك؈ف ࢭʏ استخدامɺا وحسن  وتنظيمɺا  المعلوماتإڲʄ    الوصول  عڴʄ الأفراد  تنمية قدرات

 .اݍݨزائري  للمجتمع ثقافية والسوسي اݍݵصوصيات عڴʄ اݝݰافظة  معالعولمة  و   التكنولوڊʏ التقدم مواكبة  ، من خلالبئڈم

يجب ɸناك أن وعليه   السياسية المتغ؈فات  مع يتماءۜܢ بما ،   التعليمية للمنظومة ومستمر  دائم وتطوʈر إصلاح يɢون 

 ،  أخرى  جɺة من وثوابْڈا لدولة اݍݨزائرʈةا قيم مع  يتوافق وما جɺة، من ࢭʏ اݍݨزائر واݍݵارجية  والاقتصادية الداخلية والاجتماعية

ومسايرة  باݍݨزائر    التعليم إصلاح قضية يجعل  ما وɸذا ݝݨا٭ڈة  تطوʈره   ʏࢭ والشروع  فيه  النظر  اوجب  امر  وتجوʈده  وتحسʋنه 

العالمي وذلك من خلال ɠل المɺتم؈ن واݝݵتص؈ن ࢭʏ القطاع وɠل من لɺم صلة Ȗساɸم ࢭʏ جودة  التطورات اݍݰاصلة عڴʄ المستوى 

التعليم من سياسات ومخططات واسȘشرافات ɠل ذلك وما يȘناسب مع مت  .وʈبقى اݍݨزائري  طلبات اݝݨتمع  التعليم ومخرجات 

ʄسڥʉل يحاول وɠ   لɠتم وɺالتحكم  من المتعلم معلم من تمك؈ن م ʏاراته بجودة عالية معلوماته ومواقفه ࢭɺوم ʏمتطلبات إطار  ࢭ 

 محيطه ومجتمعه.

ى مراحل حياته  ان المعارف الۘܣ يتلقاɸا الܨݵص ࢭʏ تɴشȁته الأوڲʄ ࢭʏ أحضان والديه ثم المدرسة بɢل اطوارɸا لا Ȗسايره مد

دمج انواع من التعلم ࢭʏ حياٮڈم عڴʄ شɢل عرض متقطع يبدأ منذ الصغر، إٰڈا ترȋية تتأسس عڴʄ اݍݨودة لݏݨميع إڲʄ    وذلك ما يدعو

  متبوعة ب؅فبية وتɢوʈن م۶ܣ أسا؟ۜܣ، Ȗسمح ɠلɺا للشباب باكȘساب كفايات أساسية ࢭʏ مجتمع يɴبۚܣ عڴʄ المعارف. 
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  ʏࢭ ال؅فبوʈون  يɴتظر  القيام بجملة من المɺام لإنماء  وأخ؈فا   ، ࢭʏ المقارȋة بالكفاءات  ال؅فبوʈة اݍݨزائرʈة من المتعلم  المنظومة 

الكفاءة المرجوة ɠإنجاز مɺمات معقدة لغرض محدد بوضوح ، واتخاذ قرارات فيما يتعلق بطرʈقة عمله لتأدية المɺام أو الاɲشطة  

بتفاعل مع   عدد معت؄ف من الموارد المدروسة ومعاݍݨة عدد كب؈ف من المعلوماتʄ  إڲ  أو المشارʉع وحل المشكلات الۘܣ تتضمٔڈا بالعودة

متعلم؈ن آخرʈن وتبليغ المعارف وتقاسمɺا مع آخرʈن وɸذا ɠله بالتفك؈ف ࢭʏ العمليات والموارد الۘܣ جندɸا والمشاركة ࢭʏ تقوʈم انتاجاته  

ʇساɸم ࢭʏ تحف؈ق المتعلم؈ن عڴʄ العمل وتنمية المɺارات    ة ة والابتɢارʈالبيداغوجية الɴشط  المتمثلة ࢭʏ كفاءاته اݝݵتلفة، فتبۚܣ الطرق 

  السلوɠات اݍݨديدة باعتبارɸا معيارا للنجاح المدر؟ۜܣ و  و୒كساب الاتجاɸات والميول 

لبيداغوجيا الأɸداف   حديث باعتبارɸا بديل  المقارȋة بالكفاءات اعتمدت  اݍݨزائرʈة  ال؅فبوʈة ونݏݵص ما سبق ان المنظومة 

 باݍݨزائر التعليم تحديث جذري ࢭʏ المدرسية وطرق وأساليب التدرʉس وȋالتاڲʏ التعليمية والكتب المناݠݮ ࢭʏ النظر تم إعادة حيث

من   العصر يتماءۜܢ وتحديات التعليم يصبح حۘܢ وذلك ، فلسفة التɢوʈنإڲʄ    التعليم فلسفة من والانتقال ال؅فبوي  قصد الإصلاح

 خلفْڈا  الۘܣ النقائص والسلبياتإڲʄ    المقارȋة بالكفاءات ࢭʏ التعليم يرجع تبۚܣ دافع ܣ اذ نجد تكنولوجيات ومعلومات وتطور عل׿

 ملɢات أي ، جوɸره  وأɸملت كنتاج ترȋوي  السلوكية ٮڈدف بالسلوك النظرʈة عڴʄ بناء ɸذه الأخ؈فة ɠانت  حيث  الأɸداف، بيداغوجيا

تفك؈ف ومواɸب غيȎت واɸملت   ينجم وما العقل من    كفاءات   ب؅فقية  Ȗسمح  ق طر   عن  الباحث   دور   له  المعلماما    ، وطمستعٔڈا 

 العناصر  من   تمكٔڈم   مع  مجتمعɺم  وأصالة   بقيم  يتمسɢون   تجعلɺم  بكيفية   اݝݨتمع  ࢭʏ  ووضعياٮڈم   وسلوكياٮڈم   ومعارفɺم  المتعلم؈ن 

  . تنميةال ࢭʏ بالمساɸمة  لɺم Ȗسمح الۘܣ

  اتمة:  خ -7

المتعلم  إڲʄ   المقارȋة بالكفاءات لا تمڍʏ ولا ٮڈمل بيداغوجيا الأɸداف بل ت؆فٱڈا وترتكز علٕڈا للوصول ونȘيجة لما سبق نجد ان  

الكفء الذي يوظف ࢭʏ وضعية Ȗعليمية Ȗعلمية ɠل مكȘسباته من معارف وقدرات ومɺارات ࢭʏ سلوكه وʈتخطى العقبات الۘܣ تقف  

زماɲي ومɢا ظرف  أي   ʏࢭ التكنولوجية  ɲيࢭʏ طرʈقه  التطورات  اعتباره توجɺا  ࢭʏ عصر  المقارȋة بالكفاءات يمكن  التعليم وفق  أي   ،

  أس׿ܢ درجات التفك؈ف وال؅فبية والتɢوʈن. إڲʄ  الارتقاء بالمتعلمإڲʄ   جديدا يرمي

بۚܣ عڴʄ الكفاءات  اذ التعليم الم  ، يوɠل Ȗغ؈ف إɲساɲتبقى عڴʄ مر الزمن عملية ال؅فبية والتعليم أساس ɠل تطور اجتماڤʏ اذا  

يلزمه نظاما محدد المعالم متɢامل ومɴܦݨم من المعارف والمعلومات والأداء واݍݵ؄فات والمɺارات الۘܣ Ȗسمح للمتعلم ضمن وضعية 

Ȗعليمية Ȗعلميه يطرحɺا وʈث؈فɸا المعلم للإنجاز وابراز مواɸبه (المتعلم)بما يتماءۜܢ وɸذه الوضعية اݝݵططة الɺادفة حۘܢ يتحقق 

  ف المɴشود من التعليم. الɺد

وللرࢮʏ بالتعليم وجودته وجب اعداد المعلم؈ن والمؤطرʈن للعملية التعليمية حيث Ȗعت؄ف الكفاءة ضرورʈة للمعلم الكفء، إذ 

  إنه لا ʇستطيع من لا يمتلك الكفاءة Ȗعليم الكفاءة فمن لا يتقن الآۜܣء لا ʇستطيع تحقيق أɸدافه، أو تنفيذ متطلباته. 

  

  

  

  

  

  

  



  مصطفى عوࡩʏ،  آمال سنقوقه
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