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    مݏݵص: 

باعتبارɸا معطى اسا؟ۜܣ للوصول اڲʄ حقوق المرأة والقضاء عڴʄ جميع اشɢالا التمي؈ق    ، الدولية  تالاɸتماماتأȖي المساواة ب؈ن اݍݨɴس؈ن عڴʄ رأس  

. وضمن  ɸذا سياق تم  الإشارة والتأكيد  عڴʄ فرضية  المساواة ب؈ن اݍݨɴسن   وȖعتف زʈادة مستوى المشاركة السياسية للمرأة أحد مظاɸر تحقيق  ضدɸا.

ɢون قوة سياسية فعالة لمɢالفساد من الرجال،  وعليه فإن التمك؈ن السيا؟ۜܣ  أن المرأة يمكن أن ت ʏن أقل انخراطا  ࢭɺرة عالمية؛ فɸافة الفساد باعتباره ظا

ة الۘܣ تȎناɸا   للمرأة وزʈادة معدلات مشاركْڈا ࢭʏ اݍݰياة السياسية  سيقلل من  مستوʈات الفساد ࢭʏ اݝݨتمع. "فرضية اݍݨɴس الأك؆ف عدالة"، وۂʏ الفرضي 

ومذ ذاك قامت مناقشات جادة حول العلاقة ب؈ن الفساد    2001ي حدد  المساواة ب؈ن اݍݨɴس؈ن ɠأداة مɺمة لكبح ɲشوء الفساد سنة  البنك الدوڲʏ، الذ

رأة ɠأداة واݍݨɴس. ࢭɸ ʏذه الورقة البحثية تم اختبار ɸذه الفرضية وأسسɺا ثم مدى تطبيقɺا والنتائج الۘܣ حققْڈا تحت عنوان: التمك؈ن السيا؟ۜܣ للم

  الفساد. لمɢافحة

ɠية: حلمات مفتا ʏالمرأة، المساواة، التمك؈ن السيا؟ۜܣ، الفساد.  ،النوع الإجتماڤ 
 

ABSTRACT:  
Gender equality, women's political participation is at the top of international attention. Within this context, 

the hypothesis that women are an effective political force against corruption was indicated and emphasized as a 
global phenomenon because they are less involved in  it, and therefore the political empowerment of women by 
increasing their participation in political life will reduce levels of corruption in society. This is the "fairer sex 
hypothesis" that it adopted by The World Bank, which identified gender equality as an important tool to curb the 
emergence of corruption in 2001. this paper tested this hypothesis, its foundations, and the extent of its application 
and results achieved. 
Keywords: Gender, women, equality, political empowerment, corruption . 

  

  : مقدمة -1

والɺيئات   ࢭʏ مجال حقوق الاɲسان  الباحث؈ن  اɸتمامات  ب؈ن المرأة والرجل عڴʄ رأس  لطالما ɠانت ولا تزال مسألة المساواة 

اللواȖي  والفامج الدولية اݝݵتلفة وعڴʄ رأسɺا الأمم المتحدة، كما Ȗعد مسألة  المساواة مسألة جوɸرʈة عند الباحثات الɴسوʈات 

اية ݍݨعلɺا مسألة حقوقية عالمية ثم ݍݵلق مختلف الآليات والأدوات لتحقيقɺا واقعيا كما وكيفا؛  عملن عڴɠ ʄافة المستوʈات، بد 

  أي بداية من الإعفاف وحۘܢ التمك؈ن ࢭʏ مختلف اݝݨالات الاقتصادية والاجتماعية والمعرفية والسياسية. 

  ʄات أن التمك؈ن السيا؟ۜܣ لبنة أساسية للوصول إڲʈسوɴا من الباحثات الɠدرااݝݨالات لأنه يرتبط بالسلطة  ومراكز  و ʏباࢮ

القرار، ركزت عملɺا عڴʄ جعله مؤشرا أساسيا ࢭʏ جميع البيانات المتعلقة بالتنمية  فɢان ɸدفا من اɸداف الألفية  لسنة   صنع 
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انه  حاليا جزء من مؤشر قياس2030ثم ɸدفا من ب؈ن سبعة عشر ɸدفا للتنمية المستدامة مسطرا لسنة     2000 النوع   ، كما 

  الإجتماڤʏ ࢭʏ الفنامج الإنماǿي للأمم المتحدة. 

وسعيا لتحقيق ɸذه الأɸداف والوصول اڲʄ التمك؈ن  السيا؟ۜܣ  الɢامل للمرأة بالمساواة والتماثل مع الرجل، وȋاعتبار البحث  

اɲي مٔڈا المرأة من جɺة، ولابراز  الɴسوي ʇعتمد عڴʄ المنݤݮ السردي  وتȘبع مختلف تجارب المرأة لتحديد مواطن عدم المساواة الۘܣ Ȗع

من جɺة أخرى  ࢭʏ حل مختلف المشاɠل اݝݰلية والعالمية ومن بئڈا مسألة    -المɢافئة والمساوʈة للرجل ورȋما المتم؈قة    -خفاٮڈا وقدراٮڈا

الدور الإيجاȌي للمرأة ࢭʏ التعامل مع الفساد من خلال فرضي الɴسوʈات عڴʄ إبراز  ة المرأة جɴس أك؆ف  الفساد، عملت  الباحثات 

  عدالة.

الɴسوʈة والأبحاث  المتحدة  الأمم  وثائق  التحليڴʏ، مختلف  المنݤݮ  باستعمال  تتȘبع  البحثية  الورقة  فɺذه  المتعلقة    ولذلك 

العلاقة ب؈ن التمك؈ن  بمسألة مساواة المرأة وخاصة تمكئڈا السيا؟ۜܣ كمنطلق أسا؟ۜܣ لتحقيق ɸذه المساواة كما تختف حقيقة 

  ʄرة عالمية وذلك للإجابة عڴɸل يمكن  للتمك؈ن السيا؟ۜܣ للمرأة كمدخل للمساواة السيا؟ۜܣ للمرأة والفساد كظاɸ :الية التاليةɢالإش

   . من خلال ثلاث عناصر: مسألة المساواة، التمك؈ن السيا؟ۜܣ للمرأة ، المرأة والفساد. أداة لݏݰد من الفساد؟ بالرجل أن يɢون 

  مسألة المساواة  -2

 ʏالدوڲ القانون   ʏا كنقطة مفصلية للتأث؈ف  ࢭɺرأس ʄانت عڴɠ التمي؈ق الɴسوʈة، فإن مسألة المساواة وعدم  عڴʄ تنوع عمل 

، وܧݵصت الباحثات الɴسوʈات تقسيم اݝݨالات إڲʄ )256، صفحة  Kymlika  ،1999(  نونية للمرأةݍݰقوق الإɲسان والوضعية القا

فالمرأة تɴتܣ إڲʄ اݝݨال اݍݵاص  الأسرة وۂʏ خاضعة لسلطة    عام وخاص  باعتباره السȎب الرئʋؠۜܣ لعدم المساواة ب؈ن المرأة والرجل؛

السلطة والقوة) فࢼܣ مجال عام تمارس خارج الأسرة؛  الاقتصادية والسياسية (مجال  الɴشاطات  أما   وتخص   الرجل وحمايته، 

Ȗسمح لɺا بتحقيق المساواة  وعليه فإن تحقيق المساواة يتطلب ɸدم ɸذا الفكر، وɲشاء مفاɸيم جديدة .الرجل ولاعلاقة للمرأة ٭ڈا

  وٰڈاء التمي؈ق. 

  ʏالمستوى اݝݰڴ ʄو نمط عالمي،سواء عڴɸ تهʋشاط المرأة كخاص وعدم مرئɲ فʈعرȖ ات أن حقيقةʈسوɴوتؤكد الباحثات ال

،ʏالدوڲ الدوڲʏ أو  إڲʄ المستوى  انتقل   ʏالداخڴ المرأة  عڴʄ المستوى   ,Charlesworth, Chinkin, & Wright) والنȘيجة أن  ٮڈمʋش 

2009, p. 662)  المطالبة ʄسوي يركز عڴɴشاط الɴا. الوضع الذي جعل الɺات الۘܣ تتعرض لɠومنه  عدم مسؤولية الدولة عن الانْڈا

من خلال الاعفاف لɺا بحقوق إɲسانية مساوʈة ݍݰقوق الرجل عڴʄ الأقل ࢭʏ المرحلة الأوڲʄ، ثم تم الإنتقال    بالمساواة القانونية للمرأة، 

بالمساواة   الشɢلية. فالمطلوب ɸو الإقرار  أن ما  تحتاجه المرأة يتجاوز المماثلة مع الرجل ࢭʏ اݍݰقوق، وʈتجاوز المساواة  إڲʄ فكرة 

  خاصة ما يتعلق مٔڈا بالܶݰة واݍݰقوق الإنجابية.  ٭ڈا،الإɲسانية للمرأة مع وجود حقوق خاصة 

وعليه فالمطلوب ɸو توف؈ف الفرص المتɢافئة للمرأة ومٔڈا اݍݵيارات الɢافية أي الإنصاف، والأك؆ف من ذلك إعطاء الفعالية  

ناشط اليوم ࢭʏ التحرɠات  ݍݰقوق المرأة كحقوق إɲسان، عن طرʈق تمكئڈا مٔڈا فعلا أي التنمية اللإɲسانية . وɸذا ɸو الاتجاه ال

واݍݵاص العام  اݝݨال؈ن  من  ɠل   ʏࢭ  .ʏالاجتماڤ النوع  وعلاقات  السلطة  بناء  إعادة  يتطلب  المرأة  ضد  التمي؈ق  فإٰڈاء   الɴسوʈة. 

(Wibben, 2011, p. 24). 

  النوع الإجتماڤʏ والعنف ضد المرأة   -2-1

الدور  Genderالإجتماڤʏ(النوع   وɸو:  يتم  لاحقا  المتحدة  الأمم  ثم  بداية  الɴسوي  الفكر   ʏࢭ ومؤسس  جوɸري  مفɺوم   (

بأنه العنصر    Joen Scott   الاجتماڤʏ والمɢانة والقيمة المعنوʈة الۘܣ يحملɺا الفرد ࢭʏ مجتمع ما، والمرتبطة بɢونه ذكرا أو أنۙܢ. و عرفته

أما     .قائمة عڴʄ الاختلاف المدرك ب؈ن اݍݨɴس؈ن، وɸو الطرʈقة المبدئية لتعرʈف علاقات السلطةالمؤسس للعلاقات الاجتماعية، ال
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Judith Lorber    باعتباره المؤسسة الاجتماعية الۘܣ تضع أنماط السلوك المتوقعة للأفراد وتحدد التفاعلات ʏفعرفت النوع الإجتماڤ

الرسم القواعد  مجموعة من  من خلال  اليومية  المɢافأة اݝݨتمعية  بآليات  والمعززة  السلوكيات  لɺذه  اݍݰاكمة  الرسمية  وغ؈ف  ية 

والعقاب، تماما ɠأي مؤسسة اجتماعية أخرى ࢭʏ اݝݨتمع  ɠالثقافة مثلا، فالنوع الاجتماڤʏ إڲʄ جانب ɠونه مؤسسة قائمة بذاٮڈا  

، ɠ)2010امل السيد و منصور،    فة والدينفɺو متأصل بجميع المؤسسات الاجتماعية الأخرى ɠالاقتصاد والأسرة والسياسة والثقا

  .)33صفحة 

  ʏل مشاركته ࢭɢس، العرق، الطبقة الاجتماعية، الثقافة...،  يحدد فرص حياة المرء، شɴمثل اݍݨ ʏوعليه فالنوع الاجتماڤ

وɸو غ؈ف ثابت يختلف من مجتمع اڲʄ آخر تبعا لتقاطعه مع باق العناصر، غ؈ف أنه يوجد Ȗشابه ࢭʏ    اݝݨتمع والاقتصاد والسياسة، 

جميع اݝݨتمعات تقرʈبا فيما يتعلق بتحديد أدوار النوع الاجتماڤʏ؛ دور الرعاية والعناية للمرأة والدور القيادي التنظيܣ للرجل،  

ومن خلال مفɺوم  النوع الاجتماڤʏ تم التأكيد أن الوضعيات اݝݵتلفة  .  فةوجميعɺا  ترܥݸ عدم المساواة وان ɠان بدرجات مختل

لعدم مساواة المرأة  لا تخرج عن مسܢ العنف بصنفيه: مباشر (مادي) وغ؈ف مباشر (ɸيكڴʏ). العنف المباشر (المادي): ʇعرف بأنه  

عنف غ؈ف المباشر (الɺيكڴʏ)فانه لا يتضمن ݠݨوما  ɠل ݠݨوم  مادي( ف؈قياǿي) ٱڈدف إڲʄ إحداث ضرر (أذى)، ألم أو معاناة، أما ال

  ف؈قيائيا مباشرا ونما ɸو العمليات غ؈ف المباشرة لعدم العدالة وعلاقات الاضطɺاد.  

فالعنف غ؈ف المباشر ɸو جزء لا يتجزأ من الɺياɠل الاجتماعية تقيمه مؤسسات مستقرة  وخفات منتظمة، ولذلك فإن آثاره  

العنف المباشر ع أبطأ فɺو أك؆ف انȘشارا  وأك؆ف صعوȋة للمعاݍݨة لعدم وضوحه ومن صوره؛  أسوء من  ڴʄ الرغم من ɠون ضرره 

  ʄة الܨݵصية  والسياسية للإختيار، غياب سلطة اتخاذ القرار داخل النظم السياسية  والاقتصادية،عدم القدرة عڴʈغياب اݍݰر

 المشاركة ࢭʏ الانتخابات  واݍݰياة العامة.

  المساواة عڴʄ مستوى الأمم المتحدة  -2-2

ان للمنظور الɴسوي أثر  واܷݳ عڴʄ مستوى الأمم المتحدة التنظيم الدوڲʏ الأɸم والأك؆ف تاث؈فا، فقد  أكدت  الأمم المتحدة  

النص عڴʄ المساوا فتم  المرأة   ࢭʏ ميثاق إɲشا٬ڈا بإصرار ݍݨنة منظمات  فٕڈا  مؤسسان  التمي؈ق كمبدآن  المساواة وعدم   ʄب؈ن  عڴ ة 

العالمي ݍݰقوق الإɲسان سنة  55و    08اݍݨɴس؈ن ࢭʏ المواد   الميثاق، وࢭʏ الإعلان  الناس يولدون    1948/ج من  ح؈ن أعلن أن جميع 

 ʏات الواردة فيه دون أي تمي؈ق  بما ࢭʈالتمتع بجميع اݍݰقوق واݍݰر ʏسان اݍݰق ࢭɲل إɢالكرامة واݍݰقوق، وأن ل ʏن ࢭʈساوȘأحرارا وم

  . )120، صفحة Boyle ،2007و  Chinkin( اݍݨɴسذلك التمي؈ق ȊسȎب  

الإɲسان سنة   ݍݰقوق  الدولي؈ن  العɺدين  السياق جاء  الدوڲʏ لݏݰقوق المدنية والسياسية والعɺد    ،1966وࢭʏ ذات  العɺد 

أكدت نصوص العɺد مبدأ عدم التمي؈ق ب؈ن المرأة  من العɺدين،وقد  02الدوڲʏ لݏݰقوق الاقتصادية والاجتماعية والثقافية، المادة 

  ساس السلم والأمن الدولي؈ن والرجل، الȘساوي ࢭʏ اݍݰقوق المدنية والسياسية باعتبارɸا مبادئ مرتبطة بمفɺومي اݍݰرʈة والعدالة أ

  . )84، صفحة 2009(فنجان علك، 

بـ" سميت  بالمرأة  المتعلقة  الاتفاقيات  من  مجموعة  نجد  اݍݵاصة  للنصوص  التܶݰيحيةوȋالɴسبة  ناقشت  الاتفاقات   "

الۘܣ دخلت ح؈ق  1952تفاقية اݍݰقوق السياسية للمرأة  مجموعة من المسائل اݍݵاصة الۘܣ Ȗعاɲي فٕڈا المرأة من الْڈمʋش، Ȗشمل ا

الۘܣ نصت  عڴʄ المساواة ب؈ن المرأة والرجل ࢭʏ اݍݰقوق الانتخابية، والأɸلية للعضوʈة الانتخابية، وكذلك الوصول إڲʄ 1954النفاذ  

حول الموافقة    1962تفاقية سنة  ، وا1957المناصب السياسية والوظائف العامة من دون أي تمي؈ق، اتفاقية جɴسية المرأة المقوجة  

، وأعمال عقد الأمم المتحدة 1967إڲʄ جانب إعلان القضاء عڴʄ التمي؈ق ضد المرأة  لسنة    .عڴʄ الزواج، السن الأدɲى للزواج وȖܦݨيله

  . .95-75للمرأة 
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ثان اكف اتفاقية    1979تم تبۚܣ اتفاقية منع جميع أشɢال التمي؈ق ضد المرأة من اݍݨمعية العامة سنة    عڴɸ ʄذه اݍݵلفية 

  والمطالبة بالمساواة.   الاقتصادية والاجتماعية السياسية، الاتفاقية الإطار ݍݰقوق المرأة المدنية، و  ݍݰقوق الإɲسان 

المرأة   اتفاقية  ࢭʏ   شملت جميع  CEDAWإن  التمي؈ق   ʄعڴ للقضاء  اللازمة  التداب؈ف  باتخاذ  الدول  وطالبت  الإɲسان  حقوق 

  عن طرʈق:، اݝݨال؈ن العام واݍݵاص

 لغاء جميعي وɲا القانوɺنظام ʏإدماج مبدأ المساواة ب؈ن المرأة والرجل ࢭ   

  .قوان؈ن التمي؈ق وتبۚܣ أخرى مناسبة تمنع التمي؈ق ضد المرأة 

 ب محاكم ومؤسسات عمومʋية لضمان اݍݰماية الفعالة للمرأة ضد التمي؈ق والرفع من شأٰڈا. تنص 

 .جميع الممارسات التم؈قية ضد المرأة من قبل الأܧݵاص، التنظيمات والمؤسسات ʄالقضاء عڴ ʄالعمل عڴ 

   ݀ݨيليـــــة خاصة تفضيليـــة للمرأة إعمالا لمبدأ المساواةȖ اتخــــاذ إجراءات 

  حماية الأمومةومراعاة ݍݵصوصية المرأة مثل.   .  

ينࢼܣ وحده التم؈ق ضدɸا،ولذلك عملت  الɴسوʈة لإيجاد موضع لɺا   إن حيازة اݍݰقوق القانونية لايحقق المساواة للمرأة ولا

للأمم المتحدة وجعل تمك؈ن المرأة مشɢلة عامة وعالمية، حيث أصبحت   التنمية وȋرامجɺا وعڴʄ رأسɺا الفنامج الإنماǿي  ࢭʏ مجال 

جسدɸا    (Wieringa, 2006, p. 112) ع الاجتماڤʏ وتمك؈ن المرأة مفاɸيم مفتاحية ࢭʏ تطور النقاشات الدولية حول المرأةمساواة النو 

الراȊع للمرأة، -  1995مؤتمر بك؈ن لسنة   اɲعقد تحت عنوان "العمل من اجل المساواة والتنمية والسلم'. وقد حدد    المؤتمر  الذي 

   .المشاركة السياسية للمرأةمجالا للعمل لتغي؈ف وضعية المرأة عڴʄ رأسɺا 12مٔڈاج عمل بك؈ن 

السنة    وغ؈ف نفس   ʏوࢭ للمرأة  بك؈ن  مؤتمر  الاجتماڤȊ1995    ʏعيد عن  النوع  بموضوع  الإɲسانية  التنمية  تقرʈر  تم إطلاق 

أبواب اݍݵيارات الاقتصادية والسياسية لا تزال عس؈فة عڴʄ الانفتاح   وتمك؈ن المرأة كجزء من الإعداد للمؤتمر. وʈرى التقرʈر ان 

ا الدول  أخذت  وانه Ȋعدما  المرأة،  النوع  أمام  المتحدة عڴʄ عاتقɺا الاتفاق عڴʄ خطة مستقبلية لإحقاق مساواة  الأمم   ʏࢭ لأعضاء 

، فان الفنامج الإنماǿي للأمم المتحدة وضمن ɸذا الالقام الدوڲʏ سيعمل عڴʄ تقديم جميع  1995الاجتماڤʏ ࢭʏ مؤتمر بك؈ن للمرأة  

  .التحاليل والمعلومات الداعمة لɺم

  مرأة  التمك؈ن السيا؟ۜܣ لل -3

  ʏࢭ ʏيه لمنظور النوع الاجتماڤɴي للأمم المتحدة، منذ تبǿالفنامج الإنما عڴʄ  ،1995مقارȋته للتنمية الإɲسانية سنة   عمل 

لقياس مدى جندرة التنمية  توسيع مساواة النوع الاجتماڤʏ وتمك؈ن المرأة، وقام الفنامج الإنماǿي للأمم المتحدة بتقديم مؤشرʈن

 (GEM)ومقياس تمك؈ن النوع  Gender–related Development Index (GDI)التنمية المرتبط بالنوع الاجتماڤʏالإɲسانية: دليل  

Gender Empowerment Measur ،   ذان المؤشران للعديد من التطورات منذ سنةɸ 1995وقد خضع  .  

  ʏحدد دليل التنمية المرتبط بالنوع الاجتماڤʈو(GDI)  ʏسانية   تنمية النوع الاجتماڤɲعاد، مثل دليل التنمية الإȊثلاثة أ ʏࢭ

)HDI.ح؈ن أن    ): الܶݰة، التعليم والدخل وذات المؤشرات ʏون من     مقياس تمك؈ن المرأةࢭɢموضوع الورقة البحثية اݍݰالية فإنه يت

القمة ونصʋب المرأة من الدخل؛  ثلاث مؤشرات: ɲسبة تمثيل   الفلمان (المشاركة السياسية)، ɲسبة شغل المرأة لوظائف   ʏالمرأة ࢭ

 ʏࢭ  "ʏالاجتماڤ النوع  " فجوة  العالمية لقياس  الأدوات  أɸم  الاقتصادية) وȖعتف المؤشرات من  الدخل (أي المشاركة  لقياس فجوة 

  ʄ المقايʋس الۘܣ صنفت الدول تنموʈا بحسب Ȗعاملɺا مع المرأة. التنمية الاجتماعية، الاقتصادية، السياسية، ومن أوڲ
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قد تم الاعفاف بمركزʈة التمك؈ن السيا؟ۜܣ للمرأة ࢭʏ الثمانيɴيات وأوائل الȘسعيɴيات أي مع  انȘشار الديمقراطية العالمية،  ل

ارسة الديمقراطية واݍݰكم. وȖساɸم  Ȋشɢل  وقبول المبدأ العام القائل بأن المساواة السياسية للمرأة أمر أسا؟ۜܣ ݍݨودة ونزاɸة المم 

  وȖشمل اسفاتيجية التمك؈ن السيا؟ۜܣ للمرأة عڴʄ العناصر التالية:  مباشر ࢭʏ التنمية المستدامة، بل وۂʏ شرط أسا؟ۜܣ لɺا

  ل القيادية اݍݰزɠياɺال ʏز وجود المرأة ࢭʈعزȖ ʄل خاص عڴɢشȊ ز دور المرأة داخل الأحزاب السياسية، مع الفك؈قʈعزȖ  ادةʈية وزȋ

 عدد المرܧݰات للمناصب اݝݰلية والوطنية (من خلال التدرʈب عڴʄ القيادة للناشطات ࢭʏ الأحزاب).

   ،المرܧݰات تدرʈب  خلال  من  الوطنية  أو  و/  اݝݰلية  الȘشرʉعية  الɺيئات   ʏࢭ بالانتخابات  للفوز  المرܧݰات  فرص  زʈادة 

عم مجموعات اݝݨتمع المدɲي الۘܣ تقوم بتوعية الناخب؈ن الۘܣ  ومساعدة المرܧݰات عڴʄ مواجɺة تحدي تموʈل اݍݰملات، ود

 .ʏالنوع الاجتماڤ ʄتركز عڴ 

   يɲالمؤسسات السياسية من خلال العمل مع مجموعات اݝݨتمع المد ʏس؈ن ࢭɴاعتماد نظام اݍݰصص ب؈ن اݍݨ ʄالدعوة إڲ

دعمون نظام اݍݰصص، وحالما يتم تطبيق  الۘܣ Ȗسڥʄ إڲʄ نظام اݍݰصص ، والمشرع؈ن ، وغ؈فɸم من السياسي؈ن الذين قد ي

 نظام اݍݰصص، ودعم التنفيــــذ القوي وتنقيح اݍݰصص من خلال ɠل من رصد اݝݨتمع المدɲي والعمل السيا؟ۜܣ. 

   ساءɴال شبɢات  Ȗشكيل   ʏࢭ المساعدة  ؛ 
ً
حديثا المنتخبات  الɴساء  تدرʈب  خلال  من  المنتخبات  الɴساء  وقدرة  فعالية  زʈادة 

 ʏ ذلك التكتلات السياسية الɴسائية؛ ورȋط المسؤولات والسياسيات بقادة وناشطات ࢭʏ اݝݨتمع المدɲيالسياسيات، بما ࢭ

(Carothers, 2016)   

عن اسفاتيجية  للتمك؈ن السيا؟ۜܣ للمرأة ࢭʏ غياب تنمية اݝݨتمع المدɲي وصلاح مؤسسات الدولة؛   كما أنه لايمكن اݍݰديث 

  فعڴʄ مستوى  اݝݨتمع المدɲي  ɸناك العديد من الأɲشطة الۘܣ Ȗساɸم ࢭʏ التمك؈ن السيا؟ۜܣ للمرأة:

   الدعوة المواطن؈ن،   ʏادة وڤʈز و  المرأة  اݍݰقوقية يمكن  Ȗعزʈز حقوق  المنظمات  المرأة وغ؈فɸا من  اɲشاء منظمات  حقوق 

  للسياسات والȘشرʉعات اݍݨديدة، والتنظيم عڴʄ مستوى القاعدة.

   .قيادة المنظمات الإعلامية ʏمجال الܶݰافة، وخاصة ࢭ ʏادة قدرة المرأة ࢭʈز  

 برامج الفبية المدنية.  دمج قضايا الن ʏوع ࢭ  

 .منظمات العمل ʏز دور المرأة ࢭʈعزȖ 

الȘشرʉعية وجانب   Ȋعيدا عن الانتخابات والمؤسسات  للمرأة  السيا؟ۜܣ  التمك؈ن  الدولة: يمتد  أما عڴʄ مستوى مؤسسات 

أجɺزة السلطة التنفيذية انطلاقا    اݝݨتمع المدɲي إڲʄ  زʈادة عدد الɴساء وقدراٮڈن ودورɸن ࢭʏ مؤسسات الدولة، سواء ࢭʏ ذلك مختلف 

من الوزارات وحۘܢ مراكز صنع القرار عڴʄ مستوى الإدارات اݝݵتلفة، أو ࢭʏ  السلطة القضائية والمؤسسات الأمنية. ومع ذلك، عادة 

التمك؈ن السيا؟ۜܣ  ما توجد مثل ɸذه اݍݨɺود ࢭʏ الفامج الۘܣ تركز عڴʄ بناء القدرات المؤسسية؛ ونادرا ما يتم فصلɺم ووصفɺم بفامج  

للمرأة ࢭʏ حد ذاٮڈا. ࢭʏ كث؈ف من الأحيان، فالتمك؈ن السيا؟ۜܣ للمراة ɸو عملية  أفقية عف السلطات الȘشرʉعية والتنفيذية والقضائية 

  . (Hughes, Darcy, & Pournik, 2016, p. 21) و القطاعات الأمنية

  السياسية و التمك؈ن السيا؟ۜܣ   المساواة -3-1

التمك؈ن السيا؟ۜܣ للمرأة  أما  المساواة السياسية للمرأة غالبًا ما تتعلق بالمساواة العددية ب؈ن اݍݨɴس؈ن والمساواة القانوɲي   إن 

والم  ࢭʏ الأحزاب  المرأة  مɢانة   ʄعڴ تركز  الۘܣ  الفامج  أن  الرغم من   ʄالفعلية. عڴ القوة  علاقات   ʏࢭ بالتغي؈فات  المنتخبة  يتعلق  ɢاتب 

توصف عادة بأٰڈا برامج التمك؈ن السيا؟ۜܣ للمرأة، يمكن القول إٰڈا تركز عڴʄ المساواة السياسية أك؆ف من التمك؈ن السيا؟ۜܣ ࢭʏ حد  

  ذاته. أي أٰڈا تؤكد عڴʄ زʈادة عدد الɴساء ࢭʏ المناصب القيادية العليا ࢭʏ الأحزاب، وࢭʏ اݍݰملات الانتخابية كمرܧݰات، وࢭʏ المناصب 
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 المنتخبة. ولكن ࢭʏ الوقت نفسه فإن اݍݨɺود المبذولة لتمك؈ن وتفعيل دور المنتخبات، تتجاوز الفك؈ق عڴʄ المساواة إڲʄ الفك؈ق المباشر 

  عڴʄ التمك؈ن.  

ʏ وعليه لا جدار  فاصل ب؈ن المساواة والتمك؈ن، لأن تحقيق وزʈادة المساواة  سيؤدي إڲʄ تمك؈ن أكف باعتبار المساواة  Ȗغ؈ف ࢭ

ɸياɠل السلطة الفعلية الۘܣ تحدد العلاقات ب؈ن اݍݨɴس؈ن. لكن مقدار حدوث ɸذه العلاقة السبȎية، مرتبط بالتمك؈ن عڴɠ ʄافة 

  المستوʈات الأخري غ؈ف المستوى السيا؟ۜܣ . 

3-2-  ʏوالاقتصادي والثقاࡩ ʏالتمك؈ن السيا؟ۜܣ و التمك؈ن الاجتماڤ  

تمك؈ن الاجتماڤʏ والاقتصادي للمرأة أكف بكث؈ف من تلك الۘܣ Ȗسْڈدف التمك؈ن  لاحظ الباحث؈ن ان الفامح الۘܣ Ȗسْڈدف  ال

السيا؟ۜܣ للمرأة؛ فبالɴسبة للعامل؈ن ࢭʏ برامج التنمية، فإن الفك؈ق عڴʄ تحس؈ن الوضع الاقتصادي للمرأة وظروفɺا ʇعد أرضية أك؆ف  

ياسية ࢭʏ العديد من البلدان؛ كما أن  التقدم الاقتصادي ɸو  أمانًا للملقم؈ن بقضايا النوع الاجتماڤʏ  نظرًا لݏݰساسيات حول الس

  المدخل  نحو التمك؈ن الأوسع الذي ʇشمل التمك؈ن السيا؟ۜܣ ࢭʏ وقت ما ࢭʏ المستقبل.  

ࢭʏ ح؈ن  يميل العاملون عڴʄ ارساء الديمقراطية كنموذج اݍݰكم الامثل  إڲʄ تبۚܣ وجɺة نظر عكسية وʉعتفون أن الفك؈ق  

لسيا؟ۜܣ للمرأة ɸو مدخل تحقيق التمك؈ن الاقتصادي، أوعڴʄ الأقل جزء لا يتجزأ من العمل لتمك؈ن المرأة،  يجب  عڴʄ التمك؈ن ا

العمل عليه ࢭʏ ذات الوقت مع التمك؈ن الاقتصادي وعدم تأجيله. فوصول المرأة اڲʄ الɺيئة الȘشرʉعية سيمكٔڈا من سن القوان؈ن 

  الۘܣ تحقق التمك؈ن الاقتصادي. 

  والفساد  المرأة -3-3

إڲʄ أن زʈادة حقوق المرأة والمساواة ࢭʏ المشاركة ࢭʏ اݍݰياة العامة يرافقة أعمال تجارʈة    2001أشار تقرʈر البنك الدوڲʏ لسنة  

أنه    ʄر عڴʈاݍݰياة العامة انخفض مستوى الفساد؛ وأكد التقر ʏلما زاد نفوذ  المرأة ࢭɠ ومية أنظف وحكم أفضل وعليه فإنهɢح

بوت ɸذه الفرضية Ȋشɢل قطڥʏ إلا أن مجرد طرحɺا ʇعطي دعما إضافيا لوضع المرأة ࢭʏ السياسة والقوى العاملة بالرغم من عدم ث

  .(p. 27 ,2001 ,البنك الدوڲʏ  ) بحيث تصبح قوة فاعلة Ȗعزز حكم القانون واݍݰكم الراشد 

شركة من جمɺورʈة جورجيا بيɴت أن الشرɠات    350وقد تم استعارة  ɸذه الفرضية من  دراسة ࢭʏ قطاع الاعمال شملت  

الۘܣ عڴʄ رأسɺا المرأة ɠانت اقل ميلا لدفع رشاوى لموظفي اݍݰɢومة من الشرɠات الۘܣ يفأسɺا الرجل، وان ذلك  قد يرجع لامتلاك  

 ,.Swamy, A., Knack, S سوامي، ڲʏ، وأزفار وۂʏ الدراسة  الۘܣ  قام ٭ڈا  ڴʄ تجنب اݝݨازفة،  المرأة  معاي؈ف اخلاقية اعڴʄ وحرصɺا ع

Lee, Y., & Azfar, O.   2001   الرشوة، وأقلو ʏساء أقل مشاركة ࢭɴأن ال ʄاستخدام البيانات الدقيقة  توصلت إڲȋ   اـɸغاعۜܢ عن أخذȖ

حصة أكف من المقاعد الفلمانية والمناصب العليا ࢭʏ اݍݰɢومة، وȖشɢل  كما أظɺرت البيانات أن الفساد أقل حدة حيث Ȗشغل الɴساء  

 (Swamy, Knack, Lee, & Az, 2001, pp. 25-55) حصة أكف من القوى العاملة

الۘܣ اكدت وجود العديد    Dollar, D., Fisman, R., & Gatti, R  2001وࢭʏ ذات السياق ɠانت دراسة دولار، فʋسمان، وجاȖي

من الدراسات الۘܣ أثبȘت أن المرأة تɢون أقل استعدادا للتܸݰية بالمصݏݰة العامة لتحقيق مɢاسب ܧݵصية (مادية) مما يجعلɺا  

ʄ التخفيف من مناسبة اك؆ف  للعب دور ࢭʏ اݍݰɢومة. والأɸم من ذلك، يمكن أن تؤدي زʈادة المشاركة المباشرة للمرأة ࢭʏ اݍݰɢومة إڲ

  ɸذه  مشاɠل الإسȘبداد والمصارʈف الباɸضة  عڴʄ خلاف الرجال . 

وأخ؈فًا، فإن وجود الɴساء ࢭʏ المراتب العليا من الɺياɠل الɺرمية يɢون له تأث؈ف إيجاȌي للغاية عڴʄ سلوك زملا٬ڈن الذɠور من  

ية عڴʄ مجموعة من المنطلقات وۂʏ أن الرجال أك؆ف  والملاحظ ان ɠل ɸذه النتائج ɠانت مبɴ خلال تقييد وضبط ورفع  سلوɠاٮڈم. 

ا "مساعدًامن خلال:التصوʈت عڴʄ أساس القضايا  
ً
ɠساء سلوɴساء، ومن المرݦݳ أن تبدي الɴنحو الفردية (الأنانية) من ال 

ً
توجɺا
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رف Ȋܦݵاء أكف عند  الاجتماعية؛ Ȗܦݨيل نقاط أعڴʄ ࢭʏ "اختبارات ال؇قاɸة"؛ اتخاذ مواقف أقوى Ȋشأن السلوك الأخلاࢮʏ؛ والتص 

  .مواجɺة قرارات اقتصادية 

وتؤكد الدراسة أن مثل ɸذه الأفɢار ɠانت منȘشرة ومثبة بالعديد من الدراسات والأبحاث العلمية وɸو ماجعɺا تطرح فرضية   

ا من خلال دراسة العلاقة ب؈ن مشاركة الإناث ࢭʏ الɺيئات ال
ً
Șشرʉعية اݍݰɢومية  أن زʈادة مشاركة الإناث تؤدي إڲʄ حɢومة أك؆ف صدق

دولة، وتوصلت اڲʄ وجود  علاقة قوʈة وسلبية وذات دلالة إحصائية ب؈ن ɲسبة الɴساء   100ومستوى الفساد ࢭʏ عينة من أك؆ف من  

الفساد   لمؤشر  طبقا  الفساد  ومستوى  للبلد   ʏڥʉشرȘال اݝݨلس   ʏࢭICRG بالفرص يتأثر  الفساد  مستوى  أن ّ  أيضا  اكدت  ،كما 

  مرأة ومستوى التنمية الاجتماعية والاقتصادية إضافة إڲʄ زʈادة اݍݰرʈات السياسية والمدɲي. السياسية المتاحة لل

وخلصت الدراسة ࢭʏ ختامɺا إڲʄ ارتباط  المعدلات العالية لمشاركة المرأة ࢭʏ اݍݰɢومات بمستوʈات أدɲى من الفساد ون ɠان  

اواة والتمك؈ن السيا؟ۜܣ للمرأة، فإن ɸذا الأثر الإيجاȌي عڴʄ مستوى  السȎب الرئʋؠۜܣ لزʈادة تواجد المرأة ࢭʏ اݍݰɢومة ɸو تحقيق المس

عڴʄ سȎيل المثال، بدأ الرئʋس    .   (.Dollar, Fisman, & Gatt, 2001, pp. 423–429) الفساد قد يɢون سȎبا ࢭʏ زʈادة تمثيل المرأة

ࢭʏ تجنيد المزʈد من الɴساء لأن المسؤول؈ن اعتفوا أن الضابطات أقل    2000ة الب؈فوفية سنة  ألفتو فوجيموري والشرطة الوطني

مجلس    ʄإڲ ال؇قاɸة  "لإعادة  محاولة   ʏࢭ الشيوخ  ݝݨلس  مؤقتة  كرئʋسة  امرأة  انتخاب  تم  ɠولومبيا   ʏࢭ الرشاوى،  لقبول  احتمالية 

Ȗعي؈ن الɴساء ࢭʏ كث؈ف من الأحيان ɠأمينات لݏݰɢومات اݝݰلية  الشيوخ" Ȋعد فضيحة فساد تورط فٕڈا رجل سياسية،ࢭʏ أوغندا يتم  

 ما يتم Ȗعيئڈن لقيادة الݏݨان اݝݵصصة للتحقيق ࢭʏ الفساد ࢭʏ قوات الشرطة 
ً
 Barnes) عڴʄ أمل أن يحد من الأخطاء الɺائلة، وكث؈فا

& Beaulieu, 2014, pp. 365–391) .    

المستوى    ʄعڴ القرارا  ࢭʏ صناعة  للمرأة  والشفافة  الأوسع  المشاركة  أن  المعطيات   ɸذه   ʄعڴ بناءا   ʏالدوڲ البنك  أكد   لقد 

السيا؟ۜܣ ʇساɸم Ȋشɢل مباشر وفعال ࢭʏ تحقيق المساواة  ب؈ن المرأة والرجل ومنه تحقيق الاɸداف التنموʈة الوطنية كɢل لأنه يؤدي  

  ستوʈات الفساد.  اڲʄ انخفاض م

لقد ɠانت الدراستان المشار إلٕڈما أعلاه الأɸم  ࢭʏ مطلع القرن العشرʈن باعتبارɸما من اول الدراسات الۘܣ ناقشت العلاقة 

ب؈ن المرأة والفساد تحت فرضية اݍݨɴس الأك؆ف عدالة، ولذلك نجد أن الدراسات اللاحقة ɠلɺا تقرʈبا Ȗش؈ف الٕڈما وتحاول اختبار 

ڈا جɴسا أك؆ف  ن طرʈق ادخال متغ؈فات جديدة تناقش سȎب ɠون المرأة أقل فسادا من الرجل Ȋعيدا عن  حدودɸما ع فرضية ɠوٰ

  .عدالة

الۘܣ ترى أن  تصرف المرأة بأمانة أك؆ف من   2010سنة  Echazu, Lمن ب؈ن ɸذه الدراسات يمكننا أن نذكر دراسة ل. اʇشازي 

ڈا  أقليةعدم قدرٮڈا عڴʄ  جابية أك؆ف من الرجل، ولكن  السȎب ɸو  الرجل لاعلاقة له بطبيعْڈا الأخلاقية  الإي ، تحمل الفساد ɠوٰ

وɸذه الفكرة لا تصدق عڴʄ المرأة فقط فالمسالة لʋست مسألة جɴس ونما تنطبق عڴʄ جميع الأقليات حۘܢ لو ɠانت حزȋا سياسيا  

يتم تمثيل جميع  الفئات واݝݨموعات ومن بئڈا المرأة  ࢭʏ وعليه فان ما سيؤدي فعلا لݏݰد من الفساد ɸو  نظام أك؆ف مساواة حيث  

وۂʏ    الشرعية ۂʏ المؤسس الاول لݏݰد من الفساد،و .(.Echaz, 2010, pp. 59–74) إطار الشرعية وقاعدة أن السلطة تحد السلطة 

يجعل   مٔڈا  اݝݰرومة  وخاصة   لɺا  المناسب  التمثيل  لأن  السياسية،  العملية   ʏࢭ والفئات  اݝݨموعات  جميع  بإشراك  إلا  تقوم  لا 

  مصاݍݰɺا مسموعة Ȋشɢل أفضل وʈرفع من مستوى الثقة ࢭʏ الاغلبية . 

لبن من  لبنة  لɺاʇعد  والفعال  اݍݰقيقي  والتمك؈ن  للمرأة  السياسية  المشاركة  فإن  الأنظمة  وعليه   ʏࢭ لشرعية  بناء  ات 

ــر القواعد  ڈن  أقلية مما يجعلɺن أك؆ف حذرا  وʈتجنن كسـ  وموثوقية ف؈فجع لɢوٰ
ً
ومنه فɺن   الديمقراطية ،أما ɠون  المرأة أك؆ف صدقا

  أقل فسادا. 
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سنة   أخرى  دراسة   ʏمن  2013وࢭ أʇساري   لɢل  المباد  Chirillo, Gج.ك؈فيلو   و    J. Esarey ج.  أن  التأكيد  الإيجابية   تم  رات 

للمساواة ب؈ن اݍݨɴس؈ن  قد Ȗشɢل النݤݮ الأك؆ف فعالية من حيث التɢلفة واݍݨدوى السياسية  لتنظيف اݍݰɢومة، فɺذه الدراسة  

  ʄالإشارة اڲ ʏانت أك؆ف وضوحا ࢭɠوالفساد ʏشيط العلاقة ب؈ن النوع الاجتماڤɴإطار أك؆ف فعالية لتɠ  فالأنظمة  الأنظمة الديمقراطية .

ان احتمالات  الاكȘشاف  الديمق الفوائد اݝݰتملة، كما  باݝݵاطر مما يقلص من قيمة  الفساد محفوفة  راطية تجعل ممارسات 

والوصم الأخلاࢮʏ تزداد، ࢭʏ ح؈ن تɢون اݝݵاطر اقل ࢭʏ الدول الاسȘبدادية حيث تɢون الرشوة واݝݰسوȋية غالبًا جزءًا طبيعيًا من  

  .ساد قد يɢون أك؆ف خطورة من الفساد ࢭɸ ʏذه الأنظمة فأما أن تɢون فاسدا أولا تɢون مطلقا ممارسة الأعمال؛ والواقع أن عدم الف

ɸو   الفساد  من  لݏݰد  ɠأسس  والديمقراطية  المساواة   ʄعڴ تأكيدɸا   ʄاڲ اضافة  السابقة  عن  الدراسة  ɸذه   ʏࢭ واݝݵتلف 

أك؆ف عرضة للعقاب عند  انْڈاك المعاي؈ف السياسية    انطلاقɺا من فرضية أن المرأة بطبيعْڈا أقل استعدادا للمخاطرة  وۂʏ أيضا

ȊسȎب التمي؈ق اݍݨɴؠۜܣ الصرʈح أو الضمۚܣ.وȋذلك فࢼܣ أك؆ف امتثالا  للمعاي؈ف السياسية القائمة Ȋشأن الفساد، أي ۂʏ أقل فسادا 

 ,Esarey & Chirillo, 2013) ࢭʏ الديمقرطيات لعدم استعدادɸا للمخاطرة وۂʏ بنفس الفساد ࢭʏ الانظمة الاسȘبدادية لذات السȎب

pp. 361–389.) .  

ࢭʏ شرح أسباب  Leslie. Aأ.ل؈قڲʏ  مع  ج. أʇساري  .  ȖJ. Esareyستمر  مشفكة لذات  الباحثة  2017وࢭʏ دراسة أك؆ف حداثة  سنة  

ڈا أك؆ف خوفا من الرجل وأقل   ڈا اݍݨɴس الأك؆ف عدالة وانما لɢوٰ ارتباط تمثيل المرأة بمستوʈات متدنية للفساد Ȋعيدا عن فرضية ɠوٰ

مرتبط   المرأة  الفساد عند  مستوʈات  تدɲي  وأن  للمجازفة  المساءلةاستعدادا  ࢭʏ    بميɢان؈قمات  الناخب؈ن  المتوفرة وخاصة مساءلة 

ا حسب  الأنظمة  الناخب؈ن  ان  علمنا  إذا  خاصة  السابقة،  الدراسة   ʏࢭ النقطة  ɸذه  حسمت  الباحثة  لأن  طبعا  لديمقراطية 

استطلاعات الرأي أك؆ف تدقيقا ومتاȊعة للمرأة.إن حرʈة الܶݰافة،الأنظمة الفلمانية، قواعد الإنتخابات القائمة عڴʄ الاܧݵاص لا  

  ساءلة ومحاسة  الأحزاب وعدم مأسسة الفساد، ۂʏ مسائل تجعل م

فسادا  أقل  المرأة  ɠون   ʏࢭ وفعال  مؤثر  عامل   ,Esarey & Schwindt-Bayer, ,Women’s Representation) الناخب؈ن 

Accountability and Corruption in Democracies, 2018, pp. 659–690) .  

الملاحظ حۘܢ الآن أن جميع الدراسات عڴʄ اختلافɺا لم تنقض الفكرة القائلة أن ɸناك ارتباط ب؈ن زʈادة تمثيل المرأة وتدɲي  

ڈا أقلية أو ɸل ɸو  مستوʈات الفساد، ونما الاختلاف ɠان حول أسباب ɸذا الارتباط ؛ɸل ɸو طبيعة المرأة الأخلاقية، ɸل ɸو ɠوٰ

د للمجازفة.فالمرأة قد لاتɢون جɴسا أك؆ف عدالة لكن تمكئڈا السيا؟ۜܣ واقعيا مرتبط بتدɲي مستوʈات  نتاج ɠون المرأة أقل استعدا

  الفساد.

اعتفٮڈا   النȘيجة  أورت؈ن    P.Wongوووɲغɸذه  لسنة   M. Ortrunو  دراسْڈما   ʏس  ،  2019ࢭɴاݍݨ ب؈ن  العلاقة  لأن  ساذجة 

تلافات ب؈ن اݍݨɴس؈ن، وتنطلق الدراسة من من مفɺوم النوع الإجتماڤʏ الفرص ولʋس بالاخ  النظام وتاحة والفساد مرتبطة Ȋعدالة 

  وȋناء النظام الأبوي للأدوار وحركية السلطة والقوة فيه أي تقسيم اݝݨالات اڲʄ خاص وعام.

، ࢭʏ ح؈ن  إساءة استخدام السلطة لتحقيق مصاݍݳ خاصة"تنطلق الدراسة من Ȗعرʈف الفساد لمنظمة الشفافية الدولية " 

لعملية السياسية تنقسم إڲʄ جزأين؛ المدخلات أي الوصول إڲʄ السلطة واݝݵرجات وۂʏ ممارسة السلطة وȋالتاڲʏ ففي أدبيات   أن ا

مɢافحة الفساد، تخضع ممارسة السلطة السياسية للتدقيق ࢭʏ ح؈ن ٱڈمل جانب الوصول إڲʄ السلطة، عڴʄ الرغم من انه يرتبط 

السياسية أي المساواة ࢭʏ الوصول اڲʄ السلطات السياسية ݍݨميع اݝݨموعات داخل الدولة    بمبدأ أسا؟ۜܣ ࢭʏ الدولة وɸو المساواة 

فالديمقراطية    ʏالتاڲȋو السياسية  المساواة  لتحقيق  الفرص  توف؈ف   ʏۂ الاخ؈فة  ɸذه  لان  الديمقراطية  لاȖعۚܣ  السياسية  والمساواة 

  ومٔڈا الɴساء ولكن لɺا تأث؈فا ايجابيا ࢭʏ ذلك.باعتبارɸا تقوم عڴʄ الأغلبية  لʋست ضمانة لإدراج جميع الفئات 
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لݏݵطر   الدولة  لشرعية  كسȎب  المساواة  وʉعرض  صوٮڈاغيـرمسموع  يجعل  قد  للمرأة  غ؈فالɢاف  التمثيـل  فإن   ʏالتاڲȋو

لك مفيدا  واستدراɠا تم ادراج نظام اݍݰصص ب؈ن اݍݨɴس؈ن كضمانة ديمقراطية لزʈادة تمثيل المراة ࢭʏ الفلمان ومع ذلك ، لن يɢون ذ

إلا إذا تم الاɸتمام أيضًا بمسألة انضمام الɴساء فعليًا إڲʄ اݝݨال السيا؟ۜܣ، حيث إن ɸياɠل السلطة داخل اݝݨتمع غالبًا ماتȘيح   

  فرص وصول المرأة عڴʄ  خلفيات عرقية وديɴية واقتصادية وسياسية مختلفة. 

لطة ࢭʏ السياسة سيمنع فɺم  كيفية تموضع  الفساد  باختصار، فإن تجاɸل مشɢلة الوصول إڲʄ السلطة وɸمال ɸيɢل الس

ࢭʏ اݝݨتمع. ومن ثم  تنطلق الدراسة من فرضية أن العلاقة ب؈ن  مشاركة المرأة عڴʄ قدم المساواة ودرجة  مقبولية الفساد ترتبط  

يون أفضل من الɴساء  أساسا بمدى سيطرة النظام الأبوي  ࢭʏ اݝݨتمع أي أن الأܧݵاص الذين يوافقون عڴʄ ان الرجال ɸم سياس

  ɸم أك؆ف عرضة للتغاعۜܣ عن الفساد.

ومن خلال دراسة مܦݰية ݍݵمسة دول افرʈقية : غانا، نيج؈فيا، روندا، زمبابوي، جنوب افرʈقيا، توصلت الدراسة  لنȘيجة  

ڈما عڴʄ مث؈فة  للاɸتمام وۂʏ أن الناس ࢭʏ رواندا وجنوب أفرʈقيا أك؆ف Ȗغاضيا  عن الفساد من الناس ࢭʏ زʈمبابوي   عڴʄ الرغم من ɠوٰ

الفلمان ، ومع ذلك لا يزال لدٱڈما مستوʈات عالية من الفساد ، مما يتعارض مع   ʏساء ࢭɴال رأس دول  العالم من حيث حصص 

  فرضية اݍݨɴس الأك؆ف عدالة لأن الɴساء مȘساوون مع الرجال ࢭʏ التغاعۜܣ عن الفساد كما اكدت النتائج ࢭʏ غانا.

ڴʄ ان قبول الفساد أو رفضه لايتعلق بجɴس و انما ٭ڈياɠل القوة والسلطة الأبوʈة  داخل اݝݨتمع  وȌعد تاكيد الدراسة ع

  توصلت إڲʄ أن اݍݰد من الفساد يتطلب :

    ت أنه صعبȎتمثيل المرأة وتمكئڈا والۘܣ ث ʄنة عڴɸالقمة لتغي؈ف المواقف نحو الفساد بدلا من المرا ʄالعمل من  القاعدة إڲ

 ات الاجتماعية السائدة والمتقبلة للفساد . ࢭʏ ظل التصور 

  .غي؈ف المواقف تجاه الفسادȖ ʄساعد أيضًا عڴʋجميع مجالات اݝݨتمع س ʏغي؈ف المواقف تجاه مشاركة المرأة ࢭȖ 

  فقد يɢون  رȋط مشاركة المرأة وزʈادة تمثيلɺا بتدɲي مستوʈات الفساد مضرا  

  ومبدأ المساواة لأن المراة ࢭʏ الٔڈاية لʋست اقل  بمسالة التمك؈ن السيا؟ۜܣ للمراة 

 فسادا من الرجل حسب ɸذه الدراسة .

  خاتمة:   -4

إن فرضية ان المرأة جɴس اك؆ف عدالة تم تدعيمɺا ࢭʏ الابحاث الɴسوʈة  المؤʈدة لɺا باݍݵصائص الانثوʈة الۘܣ تفرق ب؈ن المرأة  

 وعادة الثقافة وۂʏ البناءات الۘܣ Ȗعمل الباحثات الɴسوʈات عڴʄ تفكيكɺا  والرجل تبعا لݏݨɴس والدين والعادات والتقاليد والعرق و 

والمرأة الرجل  ب؈ن  المطلقة  المساواة  لتحقيق ɸدف   ʏالنوع الاجتماڤ لمفɺوم  الɴسوʈة    .بنا٬ڈا وفقا  المنطلق ووفقا لمنظور  ɸذا  ومن 

سيلة وɸو ما أكده موقف البنك الدوڲʏ لȘܨݨيع التمك؈ن  من باب الغاية تفر الو   إلا الفرضية مرفوضة منݤݨيا ونظرʈا وما استعمالɺا  

  السيا؟ۜܣ  للمرأة. 

تمسɢا   اك؆ف  ɠانت  الفساد  باݍݰد من  للمرأة  السيا؟ۜܣ  التمك؈ن  لعلاقة  الاخ؈فة  الɴسوʈة  الدراسات  من خلال  يظɺر  ما  إن 

المرأة ب؈ن  العلاقة  ان  عدالة مؤكدة  اك؆ف  المرأة جɴس  النوع الاجتماڤʏ ونقضت فكرة  والفساد متحركة ومتغ؈فة بحسب    بمفɺوم 

العرق والانتماء المذɸۗܣ واݍݰزȌي والثقافة وɸكذا، ولذلك فان التمك؈ن السيا؟ۜܣ للمرأة يجب ان  ؛التقاطعات الۘܣ ترتبط ٭ڈا ɸيɢليا  

 وأك؆ف تɢافؤًا و 
ً
تاحة الفرص لݏݨميع  يɢون مبدئيا ودون رȋطه بآثار والنتائج المفتبة عليه ࢭʏ محاولة لȘسوʈقه.فوجود نظام أك؆ف عدلا

 أمر أسا؟ۜܣ ࢭʏ مɢافحة الفساد.
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من أعقد المسائل التنموʈة لارتباطɺا بالتنوع الثقاࢭʏ العالمي.أما حل    للمرأةوعليه تبقى مسالة المساواة والتمك؈ن السيا؟ۜܣ  

ݍݨميع   المتɢافئة  واݍݵيارات  الفرص  وتوف؈ف  الإنصاف   ʄعڴ قائم  لنظام  التأسʋس    ʄإڲ فيحتاج  عالمية   كظاɸرة  الفساد  إشɢالية 

  . فٕڈا المرأة  اݝݨموعات والفئات  للمشاركة اݍݰقيقية والفعالة والمستمرة بما

  

  المراجع: قائمة  -

 ʏاݍݰقوق والموارد والرأي  .(2001) .البنك الدوڲ ʏالتنمية من خلال المساواة ࢭ ʏࢭ ʏإدماج النوع الإجتماڤ.   
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