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عودیة     معوقات البحث العلمي بكلیات التربیة في جامعة شقراء في المملكة العربیة الس
من وجهة نظر أعضاء هیئة التدریس                               

 يـــفـــــــود العریــــــر سعـــــلطان ناصـــــس. د                                                 
  المملكة العربیة السعودیة - جامعة شقراء 

  : الملخص

معوقات البحث العلمي بكلیات التربیة في جامعة شقراء في  تهدف الدراسة إلى التعرف على
واتبعت الدراسة المنهج الوصفي، . جهة نظر أعضاء هیئة التدریسالمملكة العربیة السعودیة من و 

عضو هیئة تدریس؛ ولتحقیق ذلك الهدف، قام الباحث بتطویر ) 218(وتكونت عینة الدراسة من 
المعوقات المتعلقة بظروف العمل : فقرة؛ وموزعة على خمسة مجالات هي) 39(استبانة مكونة من 

المعوقات المتعلقة بالأجهزة والتسهیلات اللازمة  ، ولإدارة الجامعیةالمعوقات المتعلقة با ، والجامعي
مور المادیة والمعنویة، والمعوقات المتعلقة بالنمو المهني المعوقات المتعلقة بالأ ، وللبحث العلمي

وأظهرت النتائج أنَّ تقدیرات أعضاء هیئة التدریس لمستوى معوقات البحث . المرتبط بالبحث العلمي
عدم وجود فروق دالة إحصائیĎا في تقدیرات وأظهرت النتائج . كانت مرتفعة في جمیع المجالاتالعلمي 

أعضاء هیئة التدریس في مستوى معوقات البحث العلمي بكلیات التربیة في جامعة شقراء تعزى 
وال بضرورة توفیر الأم وفي ضوء نتائج الدراسة أوصت الدراسة لمتغیرات الرتبة الأكادیمیة والخبرة،

اللازمة لأعضاء هیئة التدریس للقیام بالأبحاث المختلفة على أن تعطى الأبحاث المتمیزة سنویĎا 
والعمل . مكافآت، ویكون ذلك من خلال إنشاء صنادیق مشتركة لدعم البحث العلمي والإنفاق علیه

للمعلومات في على توفیر قواعد المعلومات البحثیة كخدمات مكتبیة جامعیة إضافیة، وقاعدة عریضة 
  .القسم الأكادیمي حتى یستفید منها أعضاء هیئة التدریس وطلبة الدراسات العلیا على حد سواء

:Abstract 

 The study aims to identify the obstacles of the  scientific research in faculties of education at the 
University of Shaqra in Saudi Arabia from the viewpoint of the faculty members. The study follows the 
descriptive approach. The study sample consists of 218 faculty members. To achieve this goal, the 
researcher develops a questionnaire consisting of 39 paragraphs which are distributed on five areas: 
obstacles concerning the conditions of university work, obstacles related to the university administration, 
obstacles related to devices and facilities needed for scientific research, the obstacles related to the material 
and moral matters, and constraints related to the professional growth related to scientific research. The 
results show that the estimates of faculty members of the level of scientific research barriers were high in all 
areas. The results show the absence of statistically significant differences in the estimates of the faculty 
members at the level of impediments to scientific research faculties of education at the University of Shaqra 
attributed to the variables of academic rank and experience. In light of the results, the study recommend 
that there is a nessecity to present necessary funds for faculty members to do research in the various fields 
and the best researches should take awards annually. That can be done through the establishment of joint 
funds to support scientific research and spending in it. And to provide research information rules as 
additional university and office services, and a broad base of information in the academic department to be 
used by teachers and graduate students as well. 
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  :مقدمة 
یعد الإنتاج المعرفي الیوم الأداة الأولى لقیاس كفاءة المجتمعات المتحضرة، ومدى قدرتها على     

یجاد الحلول الناجحة لإشكالاتها التنمویة والاجتماعیة بشتى صنوفها  ویرتكز . الإسهام في تقدم البشریة، وإ
. متمكنة، ومؤسسات رسمیة وأهلیة داعمةتولید المعرفة على وجود بیئات معرفیة محفزة، وطاقات بشریة 

وتعد الجامعات، ومراكز البحث العلمي الموطن الطبیعي للتولید المعرفي، وتطویر كفاءاته وأدواته، ونشر 
  .مخرجاته، وتسخیرها في التنمیة المستدامة للمجتمعات البشریة 

لمنبر الذي تنطلق منه آراء وتعد الجامعة إحدى المؤسسات القیمة والهامة في الحضارة العالمیة، وا
المفكرین الأحرار والعلماء والفلاسفة ورواد الإصلاح والتطویر، إضافة إلى ما تزودهم به من معارف 
وخبرات تعینهم على تأمین عیشهم ومستقبلهم وتعزیز وعیهم بالكون والحیاة، ومواكبة التغیر السریع 

ویعد البحث العلمي  ).م2014البرغوثي وأبو سمرة، (دیثة والتفجر المعرفي الهائل، ومواكبة التكنولوجیا الح
أحد الأركان الأساسیة التي تقوم علیها الجامعة، ومطلباً أساسیĎا لاستمرارها ونموها، للوفاء برسالتها على 
أكمل وجه، ومنذ القرون الأولى لنشأة الجامعات وحتى وقتنا الحاضر ومفهوم البحث العلمي یعد من 

یسة التي تعتمد علیها الجامعات في أداء رسالتها كمنبع للفكر والحیاة العلمیة المرنة الدعامات الرئ
ویبدو البحث العلمي الیوم أكثر أهمیة نظراً لأنه یختص ). م2005الزبیدي، (المنفتحة على العالم 

د الباحثون أن وقد أك بالإبداع والتطویر والابتكار والفكر البناء والعمل على الإثراء الثقافي والمادي، 
المهمة البحثیة على جانب كبیر من الأهمیة لعضو هیئة التدریس و المجتمع على حد سواء؛ ذلك أن 

  ). Bin Tareef, 2014(البحث العلمي هو إحدى مهمتین كبیرتین لا یقوم التعلیم العالي بدونهما 
ي لها دور مهم في تحقیق ویمثل البحث العلمي الوظیفة الثانیة للجامعة، وهو من المجالات الت   

أهداف الجامعة لتزوید خطط التنمیة والتطویر في المجتمع بالمستجدات، والمعارف، والاكتشافات الجدیدة، 
ولا شك أنَّ المملكة العربیة ). م2011خطایبة والسعود، (والتصدي للمشكلات التي یواجهها المجتمع 

ا، ومبادرات وب Ďرامج موجهة لدعم وتحدیث بنائها المعرفي، وتمكین السعودیة تشهد الیوم حراكًا جاد
نتاجها ونشرها فالرؤیة . مؤسساتها العلمیة من الانتقال من مرحلة استهلاك المعرفة إلى مرحلة تولیدها وإ

التي أطلقها خادم الحرمین الشریفین حفظه االله لتطویر التعلیم في المملكة وكذلك السیاسة الوطنیة للعلوم 
ا، والمبادرات المتوالیة لوزارة التعلیم لتطویر التعلیم ومخرجات والتقنیة التي  أقرها مجلس الوزراء مؤخرً

البحث العلمي في الجامعات هي من ركائز إستراتیجیات المملكة الحدیثة للانطلاق نحو التحول إلى 
قد حظیت وانعكاسًا لتلك التوجهات والإستراتیجیات الطموحة، ف). م2014الصوینع، (مجتمع المعرفة 

البحوث العلمیة بنصیب وافر من اهتمام الجامعات السعودیة؛ لدورها في تحقیق رسالة الجامعات وأهدافها 
مما دفع بالعجلة , وتمكینها من المساهمة النشطة في التولید المعرفي، ونقل التقنیات الحدیثة وتوطینها

إلى تبني مشروعات رائدة تسهم في حل خطوة نحو الأمام؛ حیث بدأت تلك الجامعات والمؤسسات البحثیة 
مشكلات المجتمع، وتحقیق متطلبات التنمیة الشاملة، وتبتعد بعض الشيء عن البحوث العلمیة المجردة 
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ویرى الباحث أنَّ من أهم فوائد الجامعات هو تكریس . التي تناقش قضایا نظریة لا تمت للواقع بصلة
یئة التدریس والطلبة في العلوم الأساسیة والتقلیدیة، جهودها في تعزیز البحث العلمي لدى أعضاء ه

وبالتالي فهي تعمل على إنشاء مراكز بحوث أو معامل بحوث لما یستجد من بحوث تطبیقیة أو تقنیات 
عدیداً  -یواجه البحث العلمي كأي نشاط علمي یتطلب رصد مختلف المواردو ). م2015المعتاز، (عالیة 

د تحد من انطلاقاته، وتحقیق أهدافه، وجدیر بالذكر أن هذه المعوقات تتباین من المشاكل والعقبات التي ق
ووباوتیر ) م2013(، وصالح )م2013(، والعریفي )م2010(بین مجتمع وآخر ومنها كما أورده الرشدان 

)Bouter, 2010 ( قصور في تطویر برامج الأبحاث اللازمة لمواكبة متطلبات التنمیة، وانعدام التفاعل
الجامعات ومعاهد البحوث، وغیاب التعاون بین القطاع الصناعي ومعاهد البحوث، وغیاب التنسیق بین 

 .أو التنظیم الداخلي لمعاهد الأبحاث لتجنب بعض الثغرات
  :مشكلة الدراسة 

اعضو هیئة التدریس ل البحوث العلمیة تعتبر  مما للجامعات العلمي والتقدم الفكري للحراك مصدرً
ا عام بشكل المجتمع ىعل أثره ینعكس ویرى الباحث من ,  والتنمیة التطور أساس یكن لم إن وتنمیة تطورً

خلال عمله واحتكاكه بعدد من أعضاء هیئة التدریس في جامعة شقراء وغیرها من الجامعات السعودیة 
هیئة الجامعات السعودیة في مجال البحث العلمي لعضو  تلعبه الذي الحیوي الدور من الرغم أنه وعلى
 لاشكو   هذا الموضوع فعالیة على بدورها تؤثر التي المشكلات من العدید تعاني لازالت أنها إلا التدریس

 إلى یؤدي حیث العملیة التربویة، في الأثر أكبر له الجامعات السعودیة معوقات البحث العلمي في بأن
 معدلات وانخفاض التدریس، یئةه عضو على التدریسي العبء وزیادة للجامعة، النوعیة الجودة انخفاض

 أهدافها، تحقیق الجامعات تستطیع وحتى  ككل، الجامعي التعلیم على أثره ینعكس مما عام، بشكل الطلبة
 جودة البحث العلمي یكفل ما وأنظمتها قوانینها في تضمن أن علیها فإن مشكلاتها، من العدید وتتجاوز

ا لأعضائها،  من بد فلا والمجتمعات، العصور باختلاف یختلف مجالاتهو  البحث العلمي مفهوم لأن ونظرً
 في تركزت الدراسة مشكلة فإن  المجتمعات؛ لذا مختلف في حوله والدراسات البحوث من إجراءالمزید

معوقات البحث العلمي في كلیات التربیة في جامعة شقراء في المملكة العربیة السعودیة من  عن الكشف
  .ریس فیهاوجهة نظر أعضاء هیئة التد

  أسئلة الدراسة
  :  یمكن تحدید مشكلة الدراسة الحالیة في الإجابة عن السؤال الرئیس الآتي

معوقات البحث العلمي بكلیات التربیة في جامعة شقراء في المملكة العربیة السعودیة من ما 
  : لیةویتفرع عن السؤال الرئیس الأسئلة الفرعیة التا ؟وجهة نظر أعضاء هیئة التدریس فیها

          معوقات البحث العلمي بكلیات التربیة في جامعة شقراء من وجهة نظر أعضاء هیئةما  - 1
  ؟التدریس فیها
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هل توجد فروق في وجهات نظر أعضاء هیئة التدریس نحو معوقات البحث العلمي بكلیات  - 2
  ؟)ر، معیدأستاذ مساعد، محاض(التربیة في جامعة شقراء تعزى لمتغیر الدرجة العلمیة 

هل توجد فروق في وجهات نظر أعضاء هیئة التدریس نحو معوقات البحث العلمي بكلیات  - 3
 10سنوات، أكثر من ) 10-5(سنوات،  5أقل من (التربیة في جامعة شقراء تعزى لمتغیر سنوات الخبرة 

  ؟)سنوات
  :أهداف الدراسة

لمعوقات التي تحول دون قیام أعضاء تقصي ا :تسعى الدراسة الحالیة إلى تحقیق الأهداف التالیة
محاولة تصنیف المعوقات التي تواجه و  , الهیئة التدریسیة بكلیات التربیـة في جامعة شقراء بأبحاث علمیة

دراسة أثر بعض المتغیرات التصنیفیة على و  ,أعضاء الهیئة التدریسیة بكلیات التربیة في جامعة شقراء 
وتقدیم المقترحات المنبثقة من نتائج )  درجة العلمیة، سنوات الخبرةال( استجابات أفراد عینة الدراسة 

البحث؛ لتجاوز المعوقات التي تواجـه البحـث العلمي بكلیات التربیة في جامعة شقراء، لتمكـین هـذه 
  .الكلیـات مـن أداء دورهـا التربـوي والاجتماعي والعلمي على أكمل وجه

  أهمیة الدراسة 
تستمد هذه الدراسة أهمیتها من أهمیة الدور الذي تقوم به الجامعات السعودیة : ةالأهمیة النظری -أ

بشكل عام وجامعة شقراء تحدیداً باعتبارها إحدى أهم المؤسسات في المجتمع، وهي المنبر الذي تنطلق 
تي یمكن منه آراء المفكرین ورواد الإصلاح والتطویر، وتبرز أهمیة هذه الدراسة كذلك من خلال النتائج ال

أن یتم التوصل إلیها وتقدیم معلومات حول البحث العلمي في الجامعات السعودیة، وكذلك ستساعد هذه 
  .الدراسة على رفد الأدب التربوي بمزید من الدراسات التي تتعلق بمثل هذا النوع من الدراسات

عاملین في وزارة التعلیم إفادة ال: تستمد هذه الدراسة أهمیتها التطبیقیة من: الأهمیة التطبیقیة - ب
وخاصة في مجال تضمین مفاهیم البحث العلمي في مؤسسات التعلیم الجامعي ، حیث یمكن اعتبارها 

  .الأولى من نوعها في الجامعات السعودیة حول واقع معوقات البحث العلمي بكلیات التربیة بجامعة شقراء
  :حدود الدراسة

معوقات البحث العلمي بكلیات التربیة ة على موضوع اقتصرت هذه الدراس: الحدود الموضوعیة -
  .في جامعة شقراء في المملكة العربیة السعودیة من وجهة نظر أعضاء هیئة التدریس فیها

تم تطبیق هذه الدراسة على أعضاء هیئة التدریس بكلیات التربیة  في جامعة : الحدود المكانیة -
  . شقراء بالمملكة العربیة السعودیة

  .هـ1436 -1435تم تطبق الدراسة في العام الدراسي : د الزمانیةالحدو  -
  :مصطلحات الدراسة
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هي العوامل التي تؤدي وجودها إلى التأثیر السلبي على عملیة البحث العلمي مما یقلل  :معوقات -
من انتاجها لدى أعضاء هیئة التدریس، وتقاس من خلال الدرجة التي یحصل علیها عضو هیئة التدریس 

  .خلال استجابته على أداة الدراسة من
محاولة علمیة منظمة تقوم على توظیف المنهج العلمي في معالجة المشكلات  :البحث العلمي -

ثراء الرصید المعرفي  یجاد الحلول المناسبة لها ، وتحسین مستوى المعیشة، وإ التي تواجه المجتمع، وإ
بأنه وسیلة منهجیة للاكتشاف والتفسیر : ائیĎاویعرف الباحث البحث العلمي إجر ). م2013العریفي، (

العلمي للظواهر والاتجاهات وینطلق من فرضیات وتخمینات یمكن التأكد منها باتباع سبل تحقق أهدافاً، 
وتقاس بالدرجة التي یحصل علیها عضو هیئة التدریس بكلیات التربیة في جامعة شقراء بعد استجابته 

  .على استبانة الدراسة
یقصد بأعضاء هیئة التدریس في هذه الدراسة الأعضاء الذین یمارسون العملیة  :هیئة التدریس أعضاء -

 )أستاذ مساعد، محاضر متفرغ، معید(التعلیمیة والأكادیمیة في التخصصات العلمیة المختلفة المعینین على درجة 
  .بكلیات التربیة في جامعة شقراء بالمملكة العربیة السعودیة

  :ي والدراسات السابقةالإطار النظر 
  الإطار النظري   : أولاً 

یشهد التعلیم العالي في القرن الحادي والعشرین نمواً متزایداً في جمیع مجالاته، فضلاً عن تزاید    
الوعي بأهمیته الحیویة للتنمیة الاجتماعیة والثقافیة والاقتصادیة، ما جعله یواجه تحدیات وصعوبات كبیرة 

لتدریس، والبحث العلمي والخدمات، ولذلك یلعب البحث العلمي دوراً مهماً في تحسین تتعلق برفع مستوى ا
دارة وتنفیذ وتقویم أي عمل یراد له النجاح،  الأداء في جمیع مجالات الحیاة، والعمل، وفي تخطیط وإ

  ).Boardman & Bozeman, 2014(ومطلوب له زیادة درجة كفاءة وفاعلیة 
استقصاء منظم یهدف إلى : البحث العلمي بأنه) م2008(عرف أبو عوف لقد  :مفهوم البحث العلمي

إضافة معارف یمكن التحقق من صحتها عن طریق الاختبار العلمي الشامل، والدقیق لجمیع الشواهد 
الطریق المؤدي إلى : فقد عرف البحث العلمي بأنه) م2007(أما بكار  .والأدلة التي یمكن التحقق منها

ق في العلوم بوساطة طائفة من القواعد العامة، تهیمن على سیر العقل وتحدید الكشف عن الحقائ
عملیاته، حتى یصل إلى نتیجة معلومة أسبابها، وما یناسبها من حلول، وذلك بطریقة محایدة غیر 

: من خلال العرض السابق لمفهوم البحث العلمي یمكن استخلاص التعریف الآتي .متحیزة للمشكلة
حزمة من الطرائق والخطوات المنظمة والمتكاملة، تستخدم في تحلیل وفحص معلومات البحث العلمي 

قدیمة، بهدف التوصل إلى نتائج جدیدة، وهذه الطرائق تختلف باختلاف أهداف البحث العلمي ووظائفه، 
  .وخصائصه، وأسالیبه
البحث العلمي  ویعد :البحث التاریخي: تقسم حسب أغراضها ومنهجیتها إلى :أنواع البحث العلمي

التاریخي أحد المناهج التي تستخدم في البحث العلمي، وهناك صلة بین هذا المنهج وعلم التاریخ، ولأجل 
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، الذي یعرف بأنه  سجل إنجازات الإنسان، (فهم هذه الصلة أو العلاقة لابد من توضیح معنى التاریخ أولاً
وتسعى : والبحث الوصفي). م2014مرة، البرغوثي وأبو س(، )والمجتمعات عبر مراحل زمنیة محددة

البحوث الوصفیة إلى وصف الظواهر أو الأحداث المعاصرة أو الراهنة، وتقدم بیانات عن خصائص 
معینة في الواقع، ولا تبحث عن العلاقات السببیة بین المتغیرات؛ لأن الطریقة التجریبیة هي الأسلوب 

وث الوصفیة بیانات في غایة الأهمیة، خاصة حینما یجري الوحید لاكتشاف العلاقات السببیة، وتوفر البح
والمنهج التجریبي یختلف عن المناهج البحثیة  والتجریبي). Koji, 2014( البحث في میدان ما لأول مرة

الأخرى، في أنه لا یقتصر على وصف الظواهر فحسب، كما یحدث في البحوث الوصفیة، أو مجرد سرد 
  ).م2005الزبیدي، (ا، كما في البحوث التاریخیة للأحداث التاریخیة، وتفسیره

یساعد البحث العلمي على : تكمن أهمیة البحث العلمي في تحقیقه للأمور الآتیة :أهمیة البحث العلمي
إضافة المعلومات الجدیدة، ویساعد على إجراء التعدیلات الجدیدة للمعلومات السابقة، بهدف استمرار 

في تصحیح بعض المعلومات عن الكون الذي نعیش فیه، وعن الظواهر ویفید البحث العلمي . تطورها
ویتغلب البحث العلمي على الصعوبات . التي نحیاها، وعن الأماكن المهمة، وعن الشخصیات وغیرها

ویفید البحث . التي قد نواجهها، سواء كانت سیاسیة أو بیئیة أو اقتصادیة أو اجتماعیة أو غیر ذلك
قصي الحقائق التي یفید منها في التغلب على بعض المشاكل كالأمراض، والأوبئة، العلمي الإنسان في ت

 .أو في معرفة الأماكن الأثریة، أو الشخصیات التاریخیة، أو في التفسیر النقدي للآراء والمذاهب والأفكار
تمام لقد كان لجامعات المملكة العریة السعودیة دور بارز في تعزیز الاه:  معوقات البحث العلمي

بمجالات البحث العلمي، وقد تجلى ذلك بصورة أكبر في تلك الأسس التنظیمیة التي تقوم علیها قواعد 
ترقیة أعضاء هیئة التدریس والتي تبنتها الجامعات السعودیة منذ أمد لیس ببعید، حیث نجد أن البحث 

أضف إلى ذلك أن مسیرة . ةمن معاییر الترقی% 60العلمي یمثل حیزاً كبیراً من الاهتمام قد یصل إلى 
البحث أو الإنتاج العلمي في الجامعات تسیر عملیاتها من خلال قنوات عدة ممثلة في المجلس العلمي، 
وكذلك مراكز البحوث العلمیة التي تخدم كلیات الجامعة في شتى التخصصات العلمیة المختلفة بالإضافة 

والدوش ) 2013(معوقات كما أوردها دودین إلى ما تقدمه تلك المراكز، وفیما یلي عرض لبعض ال
عدم توازن عبء العمل الأكادیمي بین الأقسام العلمیة بالجامعة، وتذبذب الموارد المالیة وأثر ): 2006(

  .ذلك على مسیرة البحث العلمي، وقواعد الترقیة ومسیرة البحث العلمي
  :الدراسات السابقة: ثانیاً 

الدراسات العربیة والدراسات الأجنبیة، وفیمایلي استعراض لأهم : تنقسم الدراسات السابقة إلى قسمین
  .الدراسات السابقة مرتبة وفق الدراسات الأحدث فالأقدم

  :الدراسات العربیة : أولاً 
دراسة هدفت إلى معرفة معوقات البحث العلمي في كلیات ) م2015( المجیدل وشماسأجرى 

استخدمت الدراسة . كلیة التربیة بصلالة في سلطنة عمانالتربیة من وجهة نظر أعضاء هیئة التدریس ب
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فقرة، وتم توزیعها على عینة الدراسة المكونة ) 41(المنهج الوصفي من خلال إعداد استبانة مكونة من 
عضو هیئة تدریس، وبینت النتائج وجود درجة متوسطة من معوقات البحث العلمي، وعدم ) 148(من 

هیئة التدریس لمعوقات البحث العلمي في كلیات التربیة تعود لمتغیر  وجود فروق في استجابات أعضاء
الجنس وأظهرت النتائج وجود فروق في استجابات أعضاء هیئة التدریس لمعوقات البحث العلمي في 

  ).سنوات 5أقل من (كلیات التربیة تعود لمتغیر الخبرة ولصالح من لدیهم خبرات 
دراسة هدفت إلى معرفة معوقات البحث العلمي لدى ) م2015( العمایرة والسرابيكما أجرى     

) 36(واستخدمت الدراسة استبانة مكونة من , أعضاء هیئة التدریس في جامعة الإسراء الخاصة بالأردن 
كانت تقدیرات أعضاء هیئة : وأسفرت النتائج عن الآتي, عضو هیئة تدریس) 80(فقرة، وتم توزیعها على 
وأظهرت النتائج وجود فروق في  ,ء الخاصة لمعوقات البحث العلمي عالیةالتدریس بجامعة الإسرا

في حین , استجابات أعضاء هیئة التدریس لمعوقات البحث العلمي تعود لمتغیر الجنس ولصالح الإناث 
لم تظهر النتائج فروق دالة إحصائیĎا في استجابات أعضاء هیئة التدریس لمعوقات البحث العلمي یعود 

  .لعلمیة والخبرةللرتبة ا
دراسة هدفت إلى التعرف على واقع البحث العلمي والمعوقات التي ) م2014( الصوینعوأجرت 

تعوق أعضاء هیئة التدریس من القیام بالأبحاث والدراسات العلمیة في جامعة الإمام محمد بن سعود 
حي التحلیلي، وتكونت استخدمت الدراسة المنهج المس. الإسلامیة من وجهة نظر أعضاء هیئة التدریس

وأظهرت النتائج أن درجة المعوقات . فقرة) 36(عضو هیئة تدریس، واستخدمت استبانة من ) 232(من 
التي تعوق أعضاء هیئة التدریس من القیام بالأبحاث العلمیة كانت متوسطة، كما أظهرت وجود فروق في 

ام بالأبحاث العلمیة تعود لمتغیر الخبرة استجابات أعضاء هیئة التدریس للمعوقات التي تعوقهم من القی
في حین لم تظهر النتائج فروق دالة إحصائیĎا في استجابات , ) سنوات 10- 5(ولصالح من لدیهم خبرات 

 أعضاء هیئة التدریس للمعوقات التي تعوقهم من القیام بالأبحاث العلمیة یعود للرتبة العلمیة، والجنس، 
  .أو نوع الكلیة

دراسة هدفت إلى التعرف على معوقات البحث العلمي ودوافعه لدى ) م2014( صالحوأجرى 
عضو هیئة تدریس، ) 284(تكونت عینة الدراسة من . أعضاء هیئة التدریس في الجامعات الفلسطینیة

وأظهرت النتائج وجود درجة مرتفعة من معوقات , فقرة ) 31(واعتمدت الدراسة استبانة بلغ عدد فقراتها 
لدى أعضاء هیئة التدریس  في الجامعات الفلسطینیة، كما أظهرت وجود فروق دالة  البحث العلمي

وعدم . إحصائیĎا تعزى للجامعة ولصالح جامعة الخلیل، وللمؤهل العلمي ولصالح حملة شهادة الدكتوراة
غیر وجود فروق تقدیرات أعضاء هیئة التدریس لمعوقات البحث العلمي في الجامعات الفلسطینیة تعزى لمت

 .الخبرة
  :الدراسات الأجنبیة
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التعاون في مجال دراسة هدفت إلى معرفة مستوى   )Althwaini 2014 ,( الثوینيأجرى  
اتبعت الدراسة . البحوث العلمیة بین كلیات التكنولوجیا والتجارة والصناعة في المملكة العربیة السعودیة

ئة تدریس في جامعة الملك عبد العزیز عضو هی) 146(وتكونت عینة الدراسة من . المنهج الوصفي
وأظهرت النتائج وجود درجة , فقرة علیهم جمیعاً ) 47(حیث تم توزیع استبانة الدراسة المكونة من  ،بجدة

التعاون في مجال البحوث العلمیة بین كلیات التكنولوجیا والتجارة والصناعة في مستوى متوسطة من 
اك نسبة كبیرة من رجال الأعمال تؤكد على أهمیة إشراكهم في المملكة العربیة السعودیة، كما أن هن

  .  مجالس إدارة الجامعات
إلى معرفة معوقات البحث العلمي من وجهة نظر ) Startuob, 2014( ستارتبوهدفت دراسة 

واتبعت الدراسة المنهج الوصفي، واستخدمت استبانة , أعضاء هیئة التدریس في الجامعات الأمریكیة 
وأظهرت النتائج أن تقدیرات أعضاء , عضو هیئة تدریس ) 183(فقرة تم توزیعها على ) 36( مكونة من

هیئة التدریس لواقع معوقات البحث العلمي من وجهة نظر أعضاء هیئة التدریس في الجامعات الأمریكیة 
س لواقع ولم تظهر النتائج أیة فروق دالة إحصائیĎا في تقدیرات أعضاء هیئة التدری, كانت متوسطة 

  .معوقات البحث العلمي من وجهة نظرهم في الجامعات الأمریكیة تعزى لمتغیرات الجنس والرتبة والخبرة
فقد أجرى دراسة هدفت إلى معرفة معوقات البحث ) Fulton & Trow, 2014( فلتون وتروأما  

المنهج الوصفي،  واستخدمت الدراسة, العلمي في جامعة ستانفورد من وجهة نظر أعضاء هیئة التدریس 
. عضو هیئة تدریس) 135(فقرة تم توزیعها على عینة بلغت ) 54(واعتمدت على استبانة مكونة من 

ولم تظهر النتائج فروقاً دالة إحصائیĎا في تقدیرات , وأظهرت النتائج وجود درجة عالیة من المعوقات
  الأكادیمیة والخبرة أعضاء هیئة التدریس لمعوقات البحث العلمي تعزى لمتغیرات الرتبة

  :التعلیق على الدراسات السابقة
یلاحظ من استعراض الدراسات السابقة التي تناولت معوقات البحث العلمي تفاوتها في النتائج 
فبعضها أظهرت نتائجها وجود درجة عالیة من المعوقات في حین أظهرت نتائج دراسات أخرى أن 

بینما أكدت تقدیرات  أفراد عینة الدراسة لبعض الدراسات . سطةتقدیرات أفراد العینة للمعوقات كانت متو 
وبالتالي یمكن أن نوجز الاستفادة من الدراسات . على وجود درجة قلیلة من معوقات البحث العلمي

تحدید أفراد العینة و  .التعرف على المنهج العلمي المناسبو  .تحدید محاور الدراسة :السابقة فیما یلي
  .والتعرف على الأسالیب الإحصائیة المناسبةومجتمع الدراسة، 

  :منهج الدراسة: أولا
  .  تم اختیار المنهج الوصفي لمناسبته لأغراض الدراسة

 :مجتمع الدراسة : ثانیا
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شمل مجتمع الدراسة جمیع أعضاء هیئة التدریس في جامعة شقراء  بالمملكة العربیة السعودیة 
، وبلغ عددهم حسب إحصائیات إدارة جامعة 2014-2015 للفصل الدراسي الثاني من للعام الدراسي

   .عضو هیئة تدریس ) 1811(شقراء 
  عینة الدراسة

بالطریقة الطبقیة العشوائیة %) 12(تم اختیار عینة الدراسة لتمثل مجتمع الدراسة حیث تم اختیار 
من أعضاء هیئة استجابة ) 218( جامعة شقراء، واسترجع الباحثمن مجتمع أعضاء هیئة التدریس  في 

یوضح ) 1(والجدول رقم . عضو هیئة تدریس) 218(وبذلك عدت عینة الدراسة مكونة من , التدریس
  .توزیع أفراد العینة حسب متغیرات الدراسة

  توزیع أفراد العینة حسب متغیرات الدراسة) 1(جدول رقم 
  العدد  المستوى  المتغیر  الرقم

  العلمیة الدرجة  1
  32  معید

  46  محاضر 
  140  أستاذ مساعد

  218  المجموع الكلي

  الخبرة  2
  96  سنوات 5أقل من 

  44  سنوات 10-5من 
  78  سنوات 10أكثر من 

  218  المجموع الكلي
  أداة الدراسة

تم جمعت البیانات باستخدام استبانة أعدت اعتماداً على الأدب النظري المتعلق بموضوع الدراسة،  
وتضمن : الأول, وقد تكونت الاستبانة من جزأین, كمین والمختصین التربویین والاستفادة من آراء المح

الرتبة العلمیة، وعدد سنوات ( معلومات عامة عن المفحوصین في ضوء المتغیرات الدیمغرافیة اللازمة 
ي معوقات البحث العلمي بكلیات التربیة ف فقرة لقیاس) 39(فقد اشتمل على ,  أما الجزء الثاني). الخبرة

موزعة على خمسة  جامعة شقراء في المملكة العربیة السعودیة من وجهة نظر أعضاء هیئة التدریس
ا مدرجًا وفق سلم لیكرت الخماسي لتقدیر درجة  مجالات وقد أعطي لكل فقرة من فقرات الاستبانة وزنً

  ). موافق بشدة، موافق، محاید، غیر موافق، غیر موافق بشدة(أهمیة الفقرة 
  الدراسة صدق أداة

للتأكد من الصدق الظاهري للأداة، قام الباحث بعرضها بصورتها الأولیة، والتي بلغ عدد فقراتها 
حكما من ذوي الاختصاص في مجال الإدارة التربویة والأصول؛ وذلك للحكم على ) 12(على , )45( مُ

وفي ضوء آراء المحكمین . درجة ملائمة الفقرة من حیث الصیاغة اللغویة وانتمائها للمجال المراد قیاسه
عادة صیاغة البعض الآخر حتى ظهرت الاستبانة بشكلها النهائي،  قام الباحث بحذف بعض الفقرات، وإ
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ا على صدق )39(وبلغ عدد فقراتها  ، وبذلك اعتبر الباحث موافقة غالبیة المحكمین على الفقرات مؤشرً
  .الأداة

  ثبات أداة الدراسة 
عادة التطبیق، حیث قام الباحث بتطبیقها على تم التحقق من ثبات أداة ا لدراسة بطریقة التطبیق وإ

من أعضاء هیئة التدریس في جامعة شقراء، وبفارق زمني ) 20(عینة استطلاعیة عشوائیة تكونت من 
أسبوعین بین التطبیق الأول والتطبیق الثاني، وبعد ذلك تم استخراج معامل الثبات، باستخدام معامل 

  ).0.86(ون، حیث بلغت قیمة معامل الارتباط الكلي للأداة ارتباط بیرس
  إجراءات تطبیق أدوات الدراسة

، وتحدید عینة الدراسة وأخذ الموافقة لتطبیق )الاستبانة(بعد التأكد من صدق أداة الدراسة وثباتها 
هیئة التدریس،  من أعضاء) 218(الأداة، قام الباحث بتوزیع الاستبانة على أفراد عینة الدراسة وعددهم  

في المكان المناسب حسب ) ×(وطلب إبداء رأیهم في كل فقرة من فقرات الاستبانة؛ وذلك بوضع إشارة 
مرتفعة، (سلم لیكرت الخماسي لكل فقرة، وجرى تقسیم مستوى تصورات أفراد الدراسة إلى ثلاثة مستویات 

 – 2.34(، المستوى المتوسط )2.33 -1(المستوى المنخفض : على النحو التالي) متوسطة، ومنخفضة
  5 – 3.67(، والمستوى المرتفع )3.67أقل من 

  متغیرات الدراسة
  :شملت الدراسة على المتغیرات التالیة

أستاذ مساعد، محاضر : ( ولها ثلاثة مستویات: الرتبة العلمیة: المتغیرات المستقلة وهي - 1
سنوات، أكثر من  10-5مس سنوات، من أقل من خ: (ولها ثلاثة مستویات: والخبرة) متفرغ، معید

  )سنوات10
معوقات البحث العلمي بكلیات التربیة في جامعة شقراء في المملكة العربیة وهو : المتغیر التابع - 2

  .السعودیة من وجهة نظر أعضاء هیئة التدریس
  المعالجة الإحصائیة

دخا لها إلى ذاكرة الحاسوب، ومن ثم قام الباحث بعد جمع البیانات باستخدام الاستبانة، بترمیزها وإ
لإجراء التحلیل الإحصائي للإجابة عن أسئلة  SPSSاستخدمت الرزم الإحصائیة للعلوم الاجتماعیة 

و تحلیل التباین   (t-test)الدراسة وهي المتوسطات الحسابیة والانحرافات المعیاریة والاختبار التائي 
  .للإجابة عن الأسئلة (One Way Anova)الأحادي 

  نتائــج الدراســـة
  .عرضًا لنتائج الدراسة وفقاً لأسئلتها الجزءیتناول هذا 

معوقات البحث العلمي بكلیات ما : النتائج المتعلقة بالإجابة عن السؤال الأول والذي ینص
  ؟التربیة في جامعة شقراء من وجهة نظر أعضاء هیئة التدریس فیها
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ت الحسابیة والانحرافات المعیاریة والرتب لكل مجال للإجابة عن هذا السؤال تم حساب المتوسطا
  .یبین ذلك) 2(من مجالات أداة الدراسة وجدول رقم 

المتوسطات الحسابیة والانحرافات المعیاریة لتصورات أعضاء هیئة التدریس على ) 2(جدول رقم 
  مجالات أداة الدراسة ورتبها ومستواها

الوسط   المجال
  الحسابي

الانحراف 
  المعیاري

مستوى   الرتبة
  المعوقات

  ةمرتفع  1  0.85  4.22  المعوقات المتعلقة بظروف العمل الجامعي
  مرتفعة  2  0.77  3.85  المعوقات المتعلقة بالامور المادیة والمعنویة 

  مرتفعة  3  0.76  3.76  المعوقات المتعلقة بالإدارة الجامعیة 
  مرتفعة  4  0.75  3.73  لعلميالمعوقات المتعلقة بالأجهزة والتسهیلات اللازمة للبحث ا
  مرتفعة  5  0.69  3.71  المعوقات المتعلقة بالنمو المهني المرتبط بالبحث العلمي

  مرتفعة  0.75  3.71  المتوسط الكلي
یتبین من الجدول السابق أن مجال المعوقات المتعلقة بظروف العمل الجامعي قد احتل المرتبة 

وجاء مجال المعوقات المتعلقة بالأمور , )0.85(ري وانحراف معیا) 4.22(الأولى بمتوسط حسابي 
، وأن مجال )0.77(وانحراف معیاري ) 3.85(المادیة والمعنویة في المرتبة الثانیة بمتوسط حسابي 

، وقد بلغ المتوسط الحسابي )0.69(المعوقات المتعلقة بالإدارة الجامعیة قد احتل المرتبة وانحراف معیاري 
وهو یقابل التقدیر ) 0.75(وانحراف معیاري ) 3.71(لتدریس على الأداة الكلیة لتقدیرات أعضاء هیئة ا

ویرى الباحث أن السبب في ذلك قد یعود إلى قلة اهتمام الباحثین . بمستوى مرتفع من المعوقات
الأكادیمیین بالدور الذي یلعبه البحث العلمي في صیاغة خطط التنمیة؛ حیث لا یتماشى مع المتغیرات 

. یات الجدیدة، ولا یستجیب بالسرعة المطلوبة لاحتیاجات التنمیة التي یتطلبها المجتمع السعودي والتحد
مما یقلل من فرص توفر الخطط والبرامج البحثیة بشكل كافٍ عن المجالات الثالثة بمتوسط حسابي 

لازمة للبحث ، وأن مجال المعوقات المتعلقة بالأجهزة والتسهیلات ال)0.76(وانحراف معیاري ) 3.76(
، وأن مجال المعوقات )0.75(وانحراف معیاري ) 3.73(العلمي قد احتل المرتبة الرابعة بمتوسط حسابي 

 الأخرى،) 3.71(المتعلقة بالنمو المهني المرتبط بالبحث العلمي قد احتل المرتبة الأخیرة بمتوسط حسابي 
قات أمام أعضاء هیئة التدریس في مجال فإن الباحث یعتقد أن العوامل الآتیة تشكل معو   إضافة لذلك

نقص التمویل الكافي لدعم البحث العلمي، وقلة توفر الكتب والمجلات ومحركات : البحث العلمي وهي
.  البحث العلمي، وقلة التعاون بین الجامعة والجهات المعنیة، وعدم توفر الظروف المناسبة لعمل الباحث

والتي أكدت وجود درجة عالیة من ) م2015(ة العمایرة والسرابي وتتفق نتائج الدراسة الحالیة مع دراس
في حین تختلف . معوقات البحث العلمي من وجهة نظر أعضاء هیئة التدریس في جامعة الاسراء بالأردن

والتي أظهرت وجود درجة متوسطة من معوقات البحث ) م2015(عن نتائج دراسة المجیدل وشماس 
التي ) م2014(وتختلف أیضاً عن دراسة الصوینع , لة في سلطنة عمان العلمي في كلیة التربیة بصلا
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وقد . أظهرت وجود درجة متوسطة من معوقات البحث العلمي بجامعة الإمام محمد بن سعود الإسلامیة
تم حساب المتوسطات الحسابیة والانحرافات المعیاریة لتقدیرات أعضاء هیئة التدریس على فقرات كل 

  :الدراسة حیث كانت على النحو التاليمجال من مجالات 
   المعوقات المتعلقة بظروف العمل الجامعي: المجال الأول  - أ

كانت المتوسطات الحسابیة والانحرافات المعیاریة لتقدیرات أعضاء هیئة التدریس على فقرات    
  ).3(فقرات موضحة في جدول رقم ) 8(هذا المجال والتي بلغ عددها 

وسطات الحسابیة والانحرافات المعیاریة لتقدیرات أعضاء هیئة التدریس على المت) 3(جدول رقم 
  مرتبة تنازلیčا حسب قیم المتوسطات الحسابیة فقرات مجال المعوقات المتعلقة بظروف العمل الجامعي

المتوسط   الفقرة  رقم الفقرة
  الحسابي

الانحراف 
  المعیاري

مستوى   الرتبة
  المعوقات

احة المناسبة لأعضاء هیئة التدریس قلة توفر وسائل الر   6
 .مثل المكاتب المناسبة، وأجهزة الحاسوب وغیرها

  مرتفعة  1  0.85  4.40

  مرتفعة  2  0.90  4.30  .زیادة حجم العبء التدریسي لعضو هیئة التدریس  1
  مرتفعة  3  0.90  4.28 . قلة تشجیع سیاسة التفرغ العلمي  4

5  
معات نقص فرص الإعارة وتبادل الخبرات مع جا

  مرتفعة  4  0.89  4.22 .أخرى

  مرتفعة  5  0.91  4.21 .قلة الوقت الكافي لإجراء الأبحاث العلمیة  7

2  
كثرة أعداد الطلبة في الشعبة الواحدة وما یترتب علیه 

  مرتفعة  6  0.92  4.20 .من مهام تصحیح ومتابعة وتوجیه

3  
قلة وضوح الأدوار في الجامعة والواجبات المطلوبة من 

  مرتفعة  7  0.90  4.17 .ة التدریسعضو هیئ

عدم احتساب العمل البحثي جزء من نصاب عضو   8
 .هیئة التدریس

  مرتفعة  8  0.87  4.05

  مرتفعة  0.85  4.22  المتوسط الكلي 
إلى إعطاء أعضاء هیئة التدریس مستوى مرتفع لجمیع فقرات هذا المجال، ) 3(یشیر جدول رقم 

قلة " والتي نصت على ) 6(، ویتبین أن الفقرة رقم )4.40-4.05(وقد تراوح المتوسط الحسابي ما بین 
 ، "توفر وسائل الراحة المناسبة لأعضاء هیئة التدریس مثل المكاتب المناسبة، وأجهزة الحاسوب وغیرها 

) 1(، وجاءت الفقرة رقم )0.85(وبانحراف معیاري ) 4.40(قد احتلت المرتبة الأولى بمتوسط حسابي 
بالمرتبة الثانیة بمتوسط حسابي " زیادة حجم العبء التدریسي لعضو هیئة التدریس  "والتي نصت على 

عدم احتساب العمل " والتي نصت على ) 8(، بینما احتلت الفقرة رقم )0.90(وبانحراف معیاري ) 4.30(
وبانحراف ) 4.05(، المرتبة الأخیرة بمتوسط حسابي "البحثي جزء من نصاب عضو هیئة التدریس 

، وقد بلغ المتوسط الحسابي لتقدیرات أعضاء هیئة التدریس على هذا المجال ككل )0.87(ي معیار 
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قصور : وقد یعزى السبب في ذلك إلى مجموعة من الأسباب ومنها). 0.85(وبانحراف معیاري ) 4.22(
ة، وقلة الدعم المادي، وعدم وجود سیاسة عامة للبحث العلمي في الجامعة، وقلة المنح والسفریات الخارجی

الوقت الكافي لإجراء الأبحاث العلمیة، وكثرة أعداد الطلبة في الشعبة الواحدة، وما یترتب علیه من مهام 
رشاد   .تصحیح ومتابعة وإ

   المعوقات المتعلقة بالإدارة الجامعیة: المجال الثاني  -ب
س على فقرات هذا كانت المتوسطات الحسابیة والانحرافات المعیاریة لتقدیرات أعضاء هیئة التدری

  ).4(فقرات كما هي موضحة في جدول رقم ) 8(المجال والتي بلغ عددها 
المتوسطات الحسابیة والانحرافات المعیاریة لتقدیرات أعضاء هیئة التدریس على ) 4(جدول رقم 

  مرتبة تنازلیčا حسب قیم المتوسطات الحسابیة فقرات مجال المعوقات المتعلقة بالإدارة الجامعیة

قم ر 
  الفقرة

المتوسط   الفقرة
  الحسابي

الانحراف 
  المعیاري

مستوى   الرتبة
  المعوقات

1  
قلة الرغبة لدى إدارة الجامعة في توفیر الأجهزة والأدوات اللازمة للبحث 

  مرتفعة  1  0.78  4.02 .العلمي

2  
ضعف نظام الترقیات المعمول به في الجامعة في مجال تشجیع إجراء 

  مرتفعة  2  0.97  3.97 . البحوث

إدارة الجامعة غیر مقتنعة بأهمیة البحث العلمي كجزء أساسي لتطور 
 .الجامعة

  مرتفعة  4  0.88  3.90

0  
  مرتفعة  5  0.86  3.89 .قلة اهتمام الجامعة بآراء أعضاء هیئة التدریس العلمیة والمهنیة واقتراحاتهم

5  
مرات علمیة خارج قلة توفیر نفقات الإقامة والسفر للباحث المشارك في مؤت

 .السعودیة
  مرتفعة  6  1.01  3.80

3  
تحیز إدارة الجامعة في منح الرتب العلمیة لفئة معینة یحد من الاشتراك في 

  مرتفعة  7  0.93  3.75 .إنجاز البحوث العلمیة

4  
اتباع الجامعة لسیاسة متشددة في إیفاد الباحث لحضور المؤتمرات والندوات 

  مرتفعة  8  1.01  3.69 .العلمیة المتخصصة

6  
 صعوبة الحصول على الدعم المادي للبحث العلمي في الجامعة

  مرتفعة  9  0.99  3.68

  مرتفعة  0.76  3.76  المتوسط الكلي 
إلى إعطاء أعضاء هیئة التدریس مستوى مرتفع من معوقات البحث ) 4(یشیر الجدول رقم   

، ویتبین أن الفقرة )4.02-3.68(سابي ما بین العلمي لجمیع فقرات هذا المجال، وقد تراوح المتوسط الح
قلة الرغبة لدى إدارة الجامعة في توفیر الأجهزة والأدوات اللازمة للبحث " والتي نصت على ) 11(رقم 

، وجاءت الفقرة )0.78(وبانحراف معیاري ) 4.02(، قد احتلت المرتبة الأولى بمتوسط حسابي "العلمي 
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نظام الترقیات المعمول به في الجامعة في مجال تشجیع إجراء ضعف " والتي نصت على ) 12(رقم 
، بینما احتلت الفقرة رقم )0.97(وبانحراف معیاري ) 3.97(بالمرتبة الثانیة بمتوسط حسابي " البحوث 

المرتبة " صعوبة الحصول على الدعم المادي للبحث العلمي في الجامعة " والتي نصت على ) 16(
، وقد بلغ المتوسط الحسابي لتقدیرات أعضاء )0.99(وبانحراف معیاري ) 3.68(الأخیرة بمتوسط حسابي 

ویرجع الباحث السبب في ذلك ). 0.76(وبانحراف معیاري ) 3.76(هیئة التدریس على هذا المجال ككل 
غیاب الاهتمام الرسمي الجاد بالبحث العلمي في الجامعة، ویتضح ذلك من خلال : لعدة اعتبارات منها

إضافة إلى اعتماد المراكز البحثیة . ح السیاسة العامة والإستراتیجیة الواضحة للبحث العلميعدم وضو 
  .الجامعیة بشكل شبه كلي على التمویل الحكومي المباشر في ظل غیاب مصادر التمویل والدعم الأخرى

  المعوقات المتعلقة بالأجهزة والتسهیلات اللازمة للبحث العلمي: المجال الثالث - ج
ت المتوسطات الحسابیة والانحرافات المعیاریة لتقدیرات أعضاء هیئة التدریس على فقرات هذا كان

  ).5(فقرات موضحة في جدول رقم ) 8(المجال والتي بلغ عددها 
المتوسطات الحسابیة والانحرافات المعیاریة لتقدیرات أعضاء هیئة التدریس على ) 5(جدول رقم 

بالأجهزة والتسهیلات اللازمة للبحث العلمي مرتبة تنازلیčا حسب قیم فقرات مجال المعوقات المتعلقة 
  المتوسطات الحسابیة

رقم 
  الفقرة  الفقرة

المتوسط 
  الحسابي

الانحراف 
  الرتبة  المعیاري

مستوى 
  المعوقات

  مرتفعة  1  0.86  3.88 .قلة وجود أجهزة قیاس دقیقة في الجامعة  24
  مرتفعة  2  0.89  3.82 .ةنقص المصادر والكتب العلمیة الحدیث  17
  مرتفعة  3  0.97  3.82 .افتقار مكتبة الجامعة للدوریات العلمیة المتخصصة  18
  مرتفعة  4  0.99  3.78 .عدم منناسبة أجهزة الحاسوب في الجامعة  22
  مرتفعة  5  0.92  3.77 .عدم وجود مركز خاص بتكنولوجیا المعلومات في الجامعة  23
  مرتفعة  6  1.01  3.74 .لخدمة أعضاء هیئة التدریسعدم كفایة شبكة الإنترنت   20

خلو الجامعة من وجود برامج إحصائیة مناسبة للتحلیل   21
 .الإحصائي

  مرتفعة  7  1.04  3.69

  مرتفعة  8  1.10  3.68 .افتقار الجامعة للأقراص المدمجة في المكتبات  19
  مرتفعة  0.75  3.73  المتوسط الكلي 

أعضاء هیئة التدریس مستوى مرتفع من معوقات البحث العلمي إلى إعطاء ) 5(یشیر جدول رقم 
، ویتبین أن الفقرة رقم )3.88- 3.68(لجمیع فقرات هذا المجال، وقد تراوح المتوسط الحسابي ما بین 

، قد احتلت المرتبة الأولى بمتوسط "قلة وجود أجهزة قیاس دقیقة في الجامعة " والتي نصت على ) 24(
نقص " والتي نصت على ) 17(، وجاءت الفقرة رقم )0.86(اف معیاري وبانحر ) 3.88(حسابي 

، )0.89(وبانحراف معیاري ) 3.82(بالمرتبة الثانیة بمتوسط حسابي " المصادر والكتب العلمیة الحدیثة 
المرتبة " افتقار الجامعة للأقراص المدمجة في المكتبات " والتي نصت على ) 19(بینما احتلت الفقرة رقم 
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، وقد بلغ المتوسط الحسابي لتقدیرات أعضاء )1.10(وبانحراف معیاري ) 3.68(رة بمتوسط حسابي الأخی
وقد یعزى السبب في ذلك ). 0.75(وبانحراف معیاري ) 3.73(هیئة التدریس على هذا المجال ككل 

ات التي لتدني نسبة الإنفاق الجامعي على البحث العلمي، حیث یعد تدني نسبة الإنفاق من أبرز المعوق
تواجه حركة البحث العلمي، إذ تعد عدم كفایة الدعم المالي لإجراء البحوث سبباً في قلة وجود أجهزة 
قیاس دقیقة في الجامعة، و نقص المصادر والكتب العلمیة الحدیثة، وافتقار مكتبة الجامعة للدوریات 

ود مركز خاص بتكنولوجیا العلمیة المتخصصة، وعدم مناسبة أجهزة الحاسوب في الجامعة، وعدم وج
  .المعلومات في الجامعة، وعدم كفایة شبكة الإنترنت لخدمة أعضاء هیئة التدریس

  المعوقات المتعلقة بالأمور المادیة والمعنویة: المجال الرابع -د
كانت المتوسطات الحسابیة والانحرافات المعیاریة لتقدیرات أعضاء هیئة التدریس على فقرات هذا 

  ).6(فقرات موضحة في جدول رقم ) 8(تي بلغ عددها المجال وال
المتوسطات الحسابیة والانحرافات المعیاریة لتقدیرات أعضاء هیئة التدریس على ) 6(جدول رقم 

  فقرات مجال المعوقات المتعلقة بالأمور المادیة والمعنویة مرتبة تنازلیčا حسب قیم المتوسطات الحسابیة

قم ر 
  الفقرة

 المتوسط  الفقرة
  الحسابي

الانحراف 
  المعیاري

مستوى   الرتبة
  المعوقات

9  
قلة تشجیع إجراء مسابقات تنافسیة في مجال البحث العلمي لمختلف 

  مرتفعة  1  0.89  4.05 .التخصصات

1  
 .لیس لدى الجامعة استعداد لدفع أي مبلغ لخدمة البحث العلمي

  مرتفعة  2  0.93  3.92

5  
  مرتفعة  3  0.90  3.85 .ضعف التمویل الجامعي للأبحاث

6  
  مرتفعة  4  0.92  3.81 .قلة كفاءة الراتب الشهري الذي یتقاضاه عضو هیئة التدریس

2  
  مرتفعة  5  1.05  3.69 .قلة تبني الجامعة الأفكار الرائدة في مجال البحث العلمي

0  
  مرتفعة  6  0.89  3.68 .قلة وجود میزانیة مخصصة للبحث العلمي في الجامعة

7  
ت السنویة التي تطرأ على الراتب الشهري لعضو هیئة التدریس غیر الزیادا
  متوسطة  7  0.99  3.65 .مناسبة

8  
لا یوجد ارتباط بین نظام الترقیة المعمول به في الجامعة ومستوى الكفاءة 

  متوسطة  8  1.02  3.61 .والتمیز في البحث العلمي

  مرتفعة  0.77  3.85  المتوسط الكلي 
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إلى إعطاء أعضاء هیئة التدریس مستوى مرتفع من معوقات البحث العلمي ) 6(یشیر جدول رقم 
، ویتبین أن الفقرة رقم )4.05- 3.61(لجمیع فقرات هذا المجال، وقد تراوح المتوسط الحسابي ما بین 

قلة تشجیع إجراء مسابقات تنافسیة في مجال البحث العلمي لمختلف " والتي نصت على ) 29(
، وجاءت )0.89(وبانحراف معیاري ) 4.05(المرتبة الأولى بمتوسط حسابي  ، قد احتلت"التخصصات 

" لیس لدى الجامعة استعداد لدفع أي مبلغ لخدمة البحث العلمي " والتي نصت على ) 31(الفقرة رقم 
والتي ) 28(، بینما احتلت الفقرة رقم )0.93(وبانحراف معیاري ) 3.92(بالمرتبة الثانیة بمتوسط حسابي 

لا یوجد ارتباط بین نظام الترقیة المعمول به في الجامعة ومستوى الكفاءة والتمیز في البحث " لى نصت ع
، وقد بلغ المتوسط الحسابي )1.02(وبانحراف معیاري ) 3.61(المرتبة الأخیرة بمتوسط حسابي " العلمي 

  ). 0.77(وبانحراف معیاري ) 3.85(لتقدیرات أعضاء هیئة التدریس على هذا المجال ككل 
غیاب التقدیر للجهود التي یبذلها : وقد یرجع السبب في ذلك إلى مجموعة من الأسباب منها

همال النتائج التي یتوصلون إلیها، فأصحاب القرار لا یعطون البحوث العلمیة أیة  الباحثون وتجاهل وإ
لیة، الأمر الذي یحبط أهمیة، ولا یعتمدونها كضرورة أساسیة یستندون إلى نتائجها في بناء برامج مستقب

ولربما ذلك راجع إلى عدم توافر قیم البحث العلمي بالشكل . الباحثین ولا یشجعهم على تكرار التجربة
المطلوب، وكأن البحث العلمي شیئاً لا یستحق الاهتمام، أو إلى عدم ثقة مجتمعنا بشكل عام بالبحث 

  .العلمي
  المهني المرتبط بالبحث العلميالمعوقات المتعلقة بالنمو : هـ المجال الخامس

كانت المتوسطات الحسابیة والانحرافات المعیاریة لتقدیرات أعضاء هیئة التدریس على فقرات هذا 
  ).7(فقرات موضحة في جدول رقم ) 7(المجال والتي بلغ عددها 

لى المتوسطات الحسابیة والانحرافات المعیاریة لتقدیرات أعضاء هیئة التدریس ع) 7(جدول رقم 
فقرات مجال المعوقات المتعلقة بالنمو المهني المرتبط بالبحث العلمي مرتبة تنازلیčا حسب قیم 

  المتوسطات الحسابیة
  رقم 
  الفقرة  الفقرة

المتوسط 
  الحسابي

الانحراف 
  الرتبة  المعیاري

مستوى 
  المعوقات

3
6  

نقص إلمام عضو هیئة التدریس في علم الحاسوب وكیفیة 
 .العلمي استخدامه في البحث

 مرتفعة  1  1.05  3.98

3
7  

 مرتفعة  2  0.98  3.91 .التأخر في تقییم الأبحاث العلمیة في الجامعة

3
9  

 مرتفعة  3  0.99  3.88 .قلة فرص التفرغ العلمي لعضو هیئة التدریس

3
8  

اقتصار الموافقة للمشاركة في المؤتمرات العلمیة الخارجیة على 
 مرتفعة  4  1.16  385 .فئة معینة من أعضاء هیئة التدریس

 مرتفعة  5  1.13  3.77 .قلة الاشتراك في دورات علمیة متخصصة في البحث العلمي3
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3  
3

4  
 .قلة تشجیع الجامعة للاشتراك في المؤتمرات العلمیة

 متوسطة  6  1.33  3.65

3
5  

ضعف مساهمة الجامعة في النفقات المادیة المترتبة عن اشتراك 
 متوسطة  7  1.17  3.60 .لعلمیة خارج السعودیةعضو هیئة التدریس في المؤتمرات ا

  مرتفعة  0.69  3.71  المتوسط الكلي 
إلى إعطاء أعضاء هیئة التدریس مستوى مرتفع من معوقات البحث العلمي ) 7(یشیر جدول رقم   

، ویتبین أن الفقرة رقم )3.98- 3.60(لجمیع فقرات هذا المجال وقد تراوح المتوسط الحسابي ما بین 
نقص إلمام عضو هیئة التدریس في علم الحاسوب وكیفیة استخدامه في البحث " لتي نصت على وا) 36(

، وجاءت الفقرة )1.05(وبانحراف معیاري ) 3.98(، قد احتلت المرتبة الأولى بمتوسط حسابي "العلمي 
یة بمتوسط بالمرتبة الثان" التأخر في تقییم الأبحاث العلمیة في الجامعة " والتي نصت على ) 37(رقم 

ضعف " والتي نصت على ) 35(، بینما احتلت الفقرة رقم )0.98(وبانحراف معیاري ) 3.91(حسابي 
مساهمة الجامعة في النفقات المادیة المترتبة عن اشتراك عضو هیئة التدریس في المؤتمرات العلمیة خارج 

، وقد بلغ المتوسط )1.17(وبانحراف معیاري ) 3.60(المرتبة الأخیرة بمتوسط حسابي " السعودیة 
وقد ). 0.69(وبانحراف معیاري ) 3.71(الحسابي لتقدیرات أعضاء هیئة التدریس على هذا المجال ككل 

قلة مصادر المعلومات بالشكل الصحیح، وصعوبة الوصول إلیها، فعملیة : یعود السبب في ذلك إلى
حوث، ومن بین هذه الإمكانات الخاصة البحث تحتاج إلى توافر إمكانیة خاصة بها تساعد على إجراء الب

توفر مصادر المعلومات، وسهولة وصول الباحث إلیها، وبخاصة الأمور المستحدثة منها مثل الذي تنشره 
الدوریات والمجلات العلمیة المتخصصة، حیث تحوي مثل هذه المصادر عادة عصارة الفكر الإنساني في 

یة أنظمة المعلومات العلمیة والتكنولوجیة التي ترفد مجال تخصص معین، ومن هنا یتبین ضرورة وأهم
وعدم توفر الأجواء العلمیة . الدارسین والباحثین بما یكفي حاجتهم من البیانات والإحصائیات المطلوبة

المناسبة والصحیحة في الجامعة مما یزید من درجة المعوقات التي تواجه أعضاء هیئة التدریس في إنجاز 
  . البحوث العلمیة

هل توجد فروق في وجهات نظر أعضاء هیئة : النتائج المتعلقة بالسؤال الثاني والذي ینص على
التدریس نحو معوقات البحث العلمي بكلیات التربیة في جامعة شقراء تعزى لمتغیر الدرجة العلمیة 

  ؟)أستاذ مساعد، محاضر ، معید(
ة لاستجابات أعضاء هیئة التدریس وللإجابة عن هذا السؤال تم استخراج المتوسطات الحسابی   

أستاذ مساعد، (نحو معوقات البحث العلمي بكلیات التربیة في جامعة شقراء تعزى لمتغیر الدرجة العلمیة 
  .یبین ذلك) 8(وجدول رقم ) محاضر ، معید
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المتوسطات الحسابیة والانحرافات المعیاریة لتقدیرات أعضاء هیئة التدریس لكل ) 8(جدول رقم 
  من مجالات أداة الدراسة حسب متغیر الدرجة العلمیةمجال 

  مجال المعیقات المتعلقة ب
  أستاذ مساعد  محاضر   معید

المتوسط 
  الحسابي

الانحراف 
  المعیاري

المتوسط 
  الحسابي

الانحراف 
  المعیاري

المتوسط 
  الحسابي

الانحراف 
  المعیاري

  0.89  4.00  0.63  4.43  0.48  4.62  ظروف العمل الجامعي
  0.70  3.60  0.53  3.92  0.53  4.04  ارة الجامعیةالإد

  0.81  3.57  0.59  3.84  0.67  3.92  الأجهزة والتسهیلات اللازمة للبحث العلمي
  0.82  3.69  0.64  3.97  0.71  4.07  الأمور المادیة والمعنویة

  0.89  3.35  0.85  3.53  0.85  3.55  النمو المهني المرتبط بالبحث العلمي

لى وجود فروقات في المتوسطات الحسابیة لتقدیرات أعضاء هیئة التدریس إ) 8(یشیر جدول رقم 
، )أستاذ مساعد، محاضر ، معید(لكل مجال من مجالات أداة الدراسة تعزى لمتغیر الدرجة العلمیة 

ولمعرفة الدلالة الإحصائیة لتلك الفروقات بین المتوسطات الحسابیة، تم استخدام تحلیل التباین الأحادي، 
  .یبین ذلك) 9(رقم  وجدول

نتائج تحلیل التباین الأحادي بین متوسطات تقدیرات أعضاء هیئة التدریس على ) 9(جدول رقم 
  مجالات أداة الدراسة حسب متغیر الدرجة العلمیة

  مصدر التباین  المجال
مجموع 
  المربعات

درجات 
  الحریة

متوسط 
  قیمة ف  المربعات

مستوى 
  الدلالة

  ظروف العمل الجامعي
13.45  7.361  2  14.723  المجموعاتبین 

8  
0.213  

  0.547  215  117.601  داخل المجموعات

  الإدارة الجامعیة
  3.682  2  7.364  بین المجموعات

9.808  0.147  
  0.375  215  80.711  داخل المجموعات

الأجهزة والتسهیلات اللازمة للبحث 
  العلمي

  2.530  2  5.060  بین المجموعات
4.910  0.146  

  0.515  215  110.772  المجموعات داخل

  الأمور المادیة والمعنویة
  2.847  2  5.694  بین المجموعات

5.186  0.236  
  0.549  215  118.035  داخل المجموعات

  النمو المهني المرتبط بالبحث العلمي
  1.000  2  2.000  بین المجموعات

1.329  0.267  
  0.753  215  161.822  داخل المجموعات

في  )=0.05(إلى عدم وجود فروق ذات دلالة إحصائیة ) 9(تائج في جدول رقم تشیر الن
مستوى تقدیرات أعضاء هیئة التدریس لمعوقات البحث العلمي، والتي تعزى إلى متغیر الدرجة العلمیة في 

لعلمي شبه موحد وقد یعزى السبب في ذلك إلى أن ظروف ومناخ البحث ا. كل  مجالات أداة الدراسة
على الجمیع من حیث المعوقات، حیث أن المعوقات التي یواجهها عضو هیئة التدریس من درجة المعید 
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تتشابه مع تلك المعوقات التي یواجهها عضو هیئة التدریس من درجة الأستاذ المساعد والمحاضر ، إذ 
. دم وجود المناخ المشجع للبحثإن في مجملها تشمل قلة الدعم المادي والمعنوي، وقلة المراجع، وع

التي أظهرت عدم وجود فروق دالة إحصائیĎا في ) م2015(وتتفق مع نتائج دراسة العمایرة والسرابي 
كما وتتفق مع نتائج دراسة . استجابات أعضاء هیئة التدریس لمعوقات البحث العلمي تعود للدرجة العلمیة

الة إحصائیĎا في استجابات أعضاء هیئة التدریس التي أظهرت عدم وجود فروق د) م2014(الصوینع 
  .لمعوقات البحث العلمي تعود لدرجة العلمیة

هل توجد فروق في وجهات نظر أعضاء هیئة : النتائج المتعلقة بالسؤال الثالث والذي ینص على
    التدریس نحو معوقات البحث العلمي بكلیات التربیة في جامعة شقراء تعزى لمتغیر سنوات الخبرة

  ؟)سنوات 10سنوات، أكثر من ) 10-5(سنوات،  5أقل من (
للإجابة عن هذا السؤال تم استخراج المتوسطات الحسابیة لاستجابات أعضاء هیئة التدریس  و  

             نحو معوقات البحث العلمي بكلیات التربیة في جامعة شقراء تعزى لمتغیر سنوات الخبرة 
  .یبین ذلك) 10(وجدول رقم  )سنوات 10سنوات، أكثر من ) 10- 5(سنوات، )5أقل من (

المتوسطات الحسابیة والانحرافات المعیاریة لتقدیرات أعضاء هیئة التدریس لكل ) 10(جدول رقم 
  مجال من مجالات أداة الدراسة حسب متغیر عدد سنوات الخبرة

  المجال
  سنوات 10أكثر من   سنوات) 10-5(من   سنوات 5أقل من 
المتوسط 
  الحسابي

الانحراف 
  المعیاري

المتوسط 
  الحسابي

الانحراف 
  المعیاري

المتوسط 
  الحسابي

الانحراف 
  المعیاري

  0.73  4.33  0.78  4.24  0.85  4.22  ظروف العمل الجامعي
  0.63  3.80  0.64  3.79  0.66  3.80  الإدارة الجامعیة

الأجهزة والتسهیلات اللازمة للبحث 
  العلمي

3.72  0.82  3.69  0.73  3.78  0.67  

  0.71  3.87  0.75  3.84  0.83  3.88  مادیة والمعنویةالأمور ال
  0.84  3.41  0.87  3.44  0.91  3.52  النمو المهني المرتبط بالبحث العلمي

إلى أن هناك فروق في المتوسطات الحسابیة لتقدیرات أعضاء هیئة ) 10(یتضح من جدول رقم 
أقل من خمس سنوات، من (الخبرة التدریس لكل مجال من مجالات أداة الدراسة تعزى لمتغیر عدد سنوات 

، ولمعرفة مستوى الدلالة الإحصائیة للفروق بین المتوسطات )سنوات 10سنوات، أكثر من  10- 5
  .یبین ذلك) 11(الحسابیة، تم استخدام تحلیل التباین الأحادي وجدول رقم 

تقدیرات نتائج تحلیل التباین الأحادي للفروقات بین المتوسطات الحسابیة ل) 11(جدول رقم 
  أعضاء هیئة التدریس على مجالات أداة الدراسة حسب متغیر عدد سنوات الخبرة

  مصدر التباین  المجال
مجموع 
  المربعات

درجات 
  الحریة

متوسط 
  المربعات

  قیمة ف
مستوى 

  الدلالة
  0.650  0.432  0.265  2  0.529  بین المجموعات  ظروف العمل الجامعي
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    0.613  215  131.794  داخل المجموعات

  الإدارة الجامعیة
  0.016  6.672  2  1.334  بین المجموعات

0.984  
    0.410  215  88.062  داخل المجموعات

الأجهزة والتسهیلات 
  اللازمة للبحث العلمي

  0.256  0.137  2  0.275  بین المجموعات
0.775  

    0.537  215  115.558  داخل المجموعات

  الأمور المادیة والمعنویة
  0.052  3.018  2  6.0362  بین المجموعات

0.949  
    0.575  215  0.436  داخل المجموعات

النمو المهني المرتبط 
  بالبحث العلمي

  0.287  0.218  2  163.386  بین المجموعات
0.751  

    0.760  215  6.324  داخل المجموعات
إلى أنه لا توجد فروق ذات دلالة إحصائیة بین متوسطات ) 11(تشیر النتائج في جدول رقم 

تقدیرات أعضاء هیئة التدریس لمعوقات البحث العلمي تعزى لمتغیر عدد سنوات الخبرة في جمیع مجالات 
ا، , الدراسة  Ďوقد یعزى السبب في ذلك إلى أن ظروف المجلات العلمیة وأسلوب النشر فیها یلعب دوراً هام

ا فمعظم أعضاء هیئة التدریس یواجهون صعوبة في التأقلم مع شروط المجلات و  ا معینً التي تتطلب نظامً
التي أظهرت عدم وجود فروق ) م2015(وتتفق مع نتائج دراسة العمایرة والسرابي . في المنهجیة والتوثیق

وتتفق مع . دالة إحصائیĎا في استجابات أعضاء هیئة التدریس لمعوقات البحث العلمي تعود لمتغیر الخبرة
جود فروق دالة إحصائیĎا في استجابات أعضاء هیئة التي أظهرت عدم و ) م2014(نتائج دراسة صالح 

كما وتتفق مع نتائج دراسة . التدریس لمعوقات البحث العلمي تعود لمتغیر الخبرة في الجامعات الفلسطینیة
التي أظهرت عدم وجود فروق دالة إحصائیĎا في استجابات أعضاء هیئة ) م2014(ثجیل والجوارین 

وتختلف عن نتائج دراسة . مي في جامعة البصرة تعود لمتغیر الخبرةالتدریس لمعوقات البحث العل
التي أظهرت وجود فروق دالة إحصائیĎا في استجابات أعضاء هیئة التدریس لمعوقات ) م2014(الصوینع 

وتختلف مع نتائج دراسة المجیدل وشماس ). سنوات 10 -  5(البحث العلمي تعود لمتغیر الخبرة ولصالح 
أظهرت وجود فروق دالة إحصائیĎا في استجابات أعضاء هیئة التدریس لمعوقات البحث التي ) م2015(

  ).سنوات 5أقل من(العلمي تعود للخبرة ولصالح من هم 
  :التوصیات والمقترحات

  :في ضوء أهداف الدراسة ونتائجها، یوصي الباحث بالتوصیات الآتیة 
قیام بالأبحاث المختلفة على أن تعطى توفیر الأموال اللازمة لأعضاء هیئة التدریس؛ لل - 1

الأبحاث المتمیزة سنویĎا مكافآت، یمكن ذلك من خلال إنشاء صنادیق مشتركة لدعم البحث العلمي 
  .والإنفاق علیه

العمل على توفیر قواعد المعلومات البحثیة كخدمات مكتبیة جامعیة إضافیة، وقاعدة عریضة  - 2
یستفید منها أعضاء هیئة التدریس، وطلبة الدراسات العلیا على حد للمعلومات في القسم الأكادیمي حتى 

  .سواء
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  .التعاون في إنشاء بنوك للمعلومات واستخدام التقنیات الحدیثة في الوصول إلیها - 3
ینبغي أن یكون لعضو هیئة التدریس اهتمام بحثي خاص في مجال معین بحیث یتمكن من  - 4

ذلك المجال من ناحیة، وحتى ینطلق في أبحاثه ودراساته ضمن حدود اكتساب المعرفة العلمیة الضروریة ل
  .ذلك المجال

  .نشر الأجواء العلمیة المناسبة على مستوى الكلیات والأقسام العلمیة - 5
  .تشجیع البحوث الجماعیة - 6
  .التوسع في كراسي البحث العلمي - 7
  .العلمي في جامعات سعودیة أخرىإجراء المزید من الدراسات التربویة تتعلق بمعوقات البحث  - 8
إجراء دراسة مقارنة حول معوقات البحث العلمي بین الجامعات من وجهة نظر مختلف الكوادر  - 9
  .البشریة

  : المراجعقائمة * 
  :العربیةباللغة  -اولا  

لاتحاد ضمن المؤتمر الثاني  الجامعات العربیة والمجتمع العربي  المعاصر،). م2008(أبو عوف، عبد الملك  .1
  ).م2008-7- 4(الجامعات العربیة المنعقد في القاهرة، شباط في الفترة من 

مجلة الجامعة . مشكلات البحث العلمي في العالم العربي). م2014(البرغوثي، عماد وأبو سمرة، محمود  .2
  .1155-1133ص ص ،)2( 15. الإسلامیة

  .مؤسسة الرشد للإعلانات: عمان. الدیمقراطیة حاضراً ومستقبلاً ). م2007(بكار، أحمد  .3
أعضاء الهیئات التدریسیة في الجامعات الأردنیة لدرجة تصورات ). م2011(خطایبة، محمد والسعود، راتب  .4

  .578- 565 ص ص،)1( 27، مجلة جامعة دمشق. حریتهم الأکادیمیة وعلاقتها بإنجازهم البحثي
ص ص  ):168(38    مجلة التربیة، . اتالبحث العلمي في العالم العربي واقع وتطلع). م2013(دودین، حمزة  .5

266 -286.  
. علاقة البحث العلمي بالتنمیة من وجهة نظر أعضاء هیئة التدریس بجامعة عدن). م2006(الدوش، علي  .6

  .رسالة ماجستیر غیر منشورة، جامعة عدن، الیمن
  .وزیعدار وائل للنشر والت: عمانالفكر التربوي الإسلامي، ). م2010(الرشدان، عبد االله  .7
مؤتمر التعلیم . التعلیم الجامعي ومشكلات البحث العلمي والحریة الاكادیمیة نمودجاً ). م2005(الزبیدي، مفید  .8

  .م2005/ 23/5-20. العالي في الأردن بین الواقع والطموح
یة مقدمة إلى ندوة الحرـل ة عمـورق، صریةـمحددات الحریة الأکادیمیة في الجامعة الم). م2013(أحمد ، صالح .9

  .اون مع المجلس الأفریقي لتنمیة البحوث الاجتماعیةـمرکز البحوث العربیة بالتع ،الفکریة والأکادیمیة في مصر
معوقات البحث العلمي لدى أعضاء هیئة التدریس بجامعة الإمام محمد بن سعود ). م2014(الصوینع، خلود  .10

  .ود الاسلامیة، الریاض، السعودیةرسالة ماجستیر غیر منشورة، جامعة الإمام محمد بن سع. الإسلامیة
تفعیل دور البحث العلمي بالجامعات السعودیة نحو تطویر الصناعة بالمملكة ). م2013(العریفي، عبد االله  .11

  .أطروحة دكتوراة غیر منشورة، جامعة الملك سعود، الریاض، السعودیة. العربیة السعودیة



                                                                                   67                                            2015سبتمبر       14العدد            مجلة العلوم الاجتماعیة                

علمي لدى أعضاء هیئة التدریس بجامعة الإسراء الخاصة البحث ال). م2015(العمایرة، محمد والسرابي، سهام  .12
  .321- 298ص ص، )2( 24، مجلة جامعة دمشق. بالأردن

ز معوقات البحث العلمي في كلیات التربیة من وجهة نظر أعضاء )م2015(المجیدل، عبد االله وشماس، سالم  .13
  .39-17ص ص ، )2( 26. مجلة جامعة دمشق. هیئة التدریس بكلیة التربیة بصلالة

 1، مجلة رسالة الخلیج العربي. البحث العلمي في المملكة العربیة السعودیة). م2015(المعتاز، إبراهیم  .14
  .36- 12 ص ص،)3(
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