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    مݏݵص: 

اݝݨتمعات و مطلب أسا؟ۜܣ ʇسڥɠ ʄل فرد لتحصيله باختلاف انواعه  بدءا بالأمن الاسري ووصولا اڲʄ الأمن  الاجتماڤʏ  و ٱڈدف الامن اساس بناء 

و  ستطلاڤʏ الوصفي   ɸذا المقال اڲʄ معرفة العلاقة ب؈ن العنف الاسري و اقبال المرأة للمɺن الأمنية، ولذلك قمنا بدراسة ميدانية و اتبعنا فٕڈا المنݤݮ الا 

وصلنا اڲʄ أن  ɠانت العينة ۂʏ عينة كرة الثݏݮ فقمنا بتوزʉع استمارات بحث عڴʄ عدد من شرطيات المرور ࢭʏ اݍݨزائر العاصمة ، و Ȋعد تحليلنا للنتائج ت

اعɺا بمدودɸا الم۶ܣ و احتɢارɸا توجه المرأة لɺذه المɺنة ɠان سȎبه الْڈمʋش أو التعنيف الاسري الذي Ȗعانيه ۂʏ نفسɺا او احد الɴساء ࢭʏ اسرٮڈا أك؆ف من اقتن

 لɺذا اݝݨال .

ɠار الم۶ܣ.  ية: حلمات مفتاɢالمرأة الأمنية، العنف الأسري، الاحت  
 

ABSTRACT:  
Security is the basis of building societies and a basic requirement that every individual seeks to achieve in all 

its forms, starting with family security and ending with social security. 
This article aims to know the relationship between domestic violence and women's demand for security 

professions. Therefore, we conducted a field study in which we followed the descriptive exploratory approach, 
and the sample was a snowball sample. We distributed research forms to a number of women of the traffic 
regulation police in Algiers. 

 And after analyzing the results, we concluded that women's orientation to this profession was caused by 
marginalization or domestic violence, which she herself or one of the women in her family suffers from more than 
her conviction of her professional capabilities in this field. 
Keywords: Security women, domestic violence, professional monopoly. 

  

  مقدمة:  -1
  

  

المتعمق ࢭʏ مفɺوم العنف بأȊعاده اݝݵتلفة ( النفسية / الاجتماعية / الثقافية ...) يجد ɸناك علاقة وطيدة ب؈ن مفɺوم؈ن  

وض جفيا لعدة عوامل  معقدين و متداخل؈ن و ɸما ( اللاأمن  و العنف ) ، أين نجد الأول يرمز اڲʄ حالة من اللاستقرار المنْڈك والمفر 

قيمته مɺما اختلفت الاساليب  و يصاحبه اݍݰط من كرامة الفرد و  الثاɲي ʇش؈ف اڲɠ ʄل سلوك مفروض عڴʄ صاحبه متداخلة ، و 

اȊعاد ɠل  و المرأة الأمنية كما ʇش؈ف اسمɺا ، من المفروض أنّ مɺمْڈا الأوڲʄ والۘܣ تفرضɺا علٕڈا مɺنْڈا ۂʏ توف؈ف الامن للفرد و للمجتمع  و 

الɴساء لماذا اردنا معرفة رأي اݝݨتمع ࢭʏ ا، و   هما قد ʇسȎب خللا في رأة الأمنية عامة نجد أغلّڈم ʇعطون أحɢامɺم بناء عڴʄ أك؆ف 
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ɸن شرطيات تنظيم حركة المرور اللواȖي كث؈فا ما ɲسمع أو ɲشاɸد ࢭʏ حياتنا اليومية كيف يتم  و الامنيات احتɢاɠا بالفضاء العام  

قبل توجه المرأة  طبعا و أو باݍݰرɠات و ɸذا ما ʇعرف ࢭʏ علم الاجتماع ب العنف الرمزي ،    Ȋعضɺن  سواء بالاساءة الٕڈن لفظيا  إɸانة

المɺنية الۘܣ ستɴتظرɸا لاحقا من ɸنا برزت  قلية اݝݨتمع اݍݨزائري الذɠوري وماۂʏ العوائق الاجتماعية و اڲɸ ʄذه المɺنة Ȗعلم جيدا ع

  لنا مجموعة من الȘساؤلات .

  الȘساؤلات : 

 و الدافع اɸ نة شرطة المرور ؟  ماɺر و اݍݵفي وراء اقبال المرأة لمɸلظا 

  عد أن أصبحت شرطية مرور ؟Ȋ الۘܣ اصبحت عليه المرأة ʏو الوضع الاسري و الاجتماڤɸ ما 

  ا فٕڈا ؟ɺنْڈا وفرض نفسɺاسفاتيجيْڈا لانجاح م ʏما ۂ 

  الفرضيات : 

ا لدرايȘنا المسبقة بالموضوع الذي ɠان محل اɸتمامنا منذ  لقد استطعنا اقفاح Ȋعض الاجابات المؤقتة لɺذه الȘساؤلات نظر    

  : ʏالتاڲɠ انتɢف  (ست؈ف / اطروحة الدكتوراهʋس /مذكرة ماجɲساʋمذكرة ل ) بداية مشوارنا العلܣ  

   ما اختلف الفضاء أو اݝݨال الذيɺا سابقا خاصة من طرف العائلة  مɺعنيفȖ سۗܣ يحد منɲ نة شرطية كحلɺتتوجه المرأة لم

 عنفت فيه. 

     (.. انة و السبɸالا ) اʈا رمزɺعنفʇ نة تصطدم بالواقع أين تجد الفضاء الم۶ܣ و الفضاء العامɺا للمɺعد دخولȊ عنيف  وȖ زدادʈ

 اسرٮڈا لɺا خاصة اذا ɠانو رافض؈ن اختيارɸا لɺذه المɺنة . 

   ʄا مجفة عڴɺتجد شرطية المرور نفس  ʄا لعدم قدرٮڈا عڴɺستطع  فر تقبل العنف الموجه لȖ نْڈا الذي لمɺا داخل مɺض نفس

 .   اثبات كفاءٮڈا فيه 

  أɸمية و أɸداف البحث : 

  . اݝݨتمع اݍݨزائري أم لا ʏنة شرطة المرور ࢭɺاختيار م ʏاذا ما وفقت المراة ࢭ ʄالتعرف عڴ 

  شرطية المرور مدى نجاحʏنة . تحقيق  ࢭɺذه المɸ طموحاٮڈا من 

 م وضعية المرأة داخل الأسɸساȖ رة الاختيار الم۶ܣ لشرطية  ابراز كيفɸظا ʏش فيه ࢭʋعȖ الۘܣ ʏالوسط الاجتماڤ ʏانْڈا ࢭɢرة و م

 المرور . 

 . نْڈاɺا لمɸشه المرأة داخل اسرٮڈا و عملية اختيارʋعȖ معرفة العلاقة ب؈ن العنف الاسري الذي 

  المنݤݨية المتبعة ࢭʏ الدراسة 

الشرطيات اللواȖي ʇعملن ࢭʏ حفظ المرور وللأسف لم نتمكن من ايجاد العدد الاجماڲʏ لɺن    ɠانت للبحث  الاحصائية  الوحدة

اجراء دراسȘنا    DGSNرفض المديرʈة العامة للأمن الوطۚܣ باݍݨزائر العاصمة    ȊسȎب  المعاينة  طار إ    عڴʄ  اݍݰصول  لاستحالة ونظرا  

أين تم الاستعانة باحدى  الموضوع  عليناɺا  فرض  كرة الثݏݮ الۘܣالميدانية لأسباب أمنية وحساسية الموضوع ، اعتمدنا عڴʄ تقنية  

استمارة وذلك ابتداء من   29استمارة ، فلم Ȗستطع ان توزع سوى   50الصديقات العاملات ࢭʏ المديرʈة و الۘܣ طلبت منا ان ɲعطٕڈا  

ࢭʏ    25ولم يتم اسفجاع سوى    2019سȎتمف    15 ࢭʏ اݍݨزائر  وللامانة لʋس    2019اكتوȋر    26تم استلامɺا  ɠل الشرطيات ʇعملن 

 34 الاستمارة شملت العاصمة بل تم توزʉع استمارات اخرى الكفونيا عن طرʈق الايميل من ولايات اخرى من قبل المبحوثة ، كما  

 . الموضوع  حول  آرا٬ڈن عن أك؆ف  للتعب؈ف  للباحثات فرصة  لاعطاءوذلك   ةفتوحمٔڈا المو  الأسئلة المغلقة مٔڈا  سؤال 
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 تحليلɺا  ثم  مركبة  و  Ȋسيطة جداول  ࢭʏ تبوʈّڈا  كذا  و ترتيّڈا  و  البيانات  جمع  عڴʄ  ساعدنا  إذ  حصاǿيالا  المنݤݮ مدنا عڴʄ  كما اعت 

 لفɺم لاستɴتاجات الوصول  مكننا مما  للموضوع الميدانية الدراسة  خلال  من علٕڈا المتحصل  الاحصائية للمعطيات  وفقا تفس؈فɸا و

    مٔڈا  لݏݰد  مقفحات  إعطاء و الظاɸرة

  : الدراسة مفاɸيم -2

  سلوك العنف :  -2-1

يبدو مفɺوم العنف من المفاɸيم الشاǿعة الۘܣ لɺا معۚܢ واܷݳ إلا أن ɸذا المفɺوم ࢭʏ الواقع ʇعتف من المفاɸيم المعقدة و  

 : ʏو العنف الغ؈ف شرڤ ʏوم تحديدا دقيقا يتطلب الأمر التفرقة العنف الشرڤɺذا المفɸ لتحديد  

العنف الشرڤʏ : أي المقبول من وجɺة نظر القائم؈ن و نجد أن الدولة Ȗستخدم العنف بطرʈقة شرعية ݍݰماية القانون و  

 النظام داخل اݝݨتمع . 

العنف الغ؈ف شرڤʏ : يبدو عندما يقوم أحد اݝݨرم؈ن  بدفع أو طرح أحد كبار السن أو أحد الأطفال عڴʄ الأرض فإن ɸذا  

أو التصرف يبدو الغ؈ف الشرڤʏ و الغ؈ف  الفعل   قانوɲي   Ȋشɢل واܷݳ عڴʄ أنه ممارسة سلوك العنف و ɸذا ɸو المقصود بالعنف 

 )10-9، الصفحات 2012(جابر، 

  : مفɺوم Ȗعنيف المرأة -2-2

ن  اݍݰط م نوعا من الاضطɺاد والتمي؈ق والقɺر و ɠل سلوك او فعل يقوم عڴʄ القوة والاكراه أو الشدة اتجاɺɸا وʉسȎب لɺا  

   )10، صفحة 2016(جوʈدة ،  . لْڈمʋشاو  القصور و الاقصاءكرامْڈا أو ʇشعرɸا بالدونية و 

لذي أحدث أو يمكن  اȖعرفه اݍݨمعية العامة للامم المتحدة عڴʄ أنه : " ɠل فعل بطرʈقة عنيفة موجه ضد اݍݨɴس الأنثوي و  و 

لضغط أو اللقيام ٭ڈذه الأفعال ، الاكراه و ان ʇسȎب احداث أذى أو ضرر أو الام جسمية ، جɴسية أو نفسية بما ࢭʏ ذلك الْڈديد  

  . ʏ اݍݰياة العامة أو اݍݰياة اݍݵاصة كما ʇشمل العنف الذي ترتكبه الدولة أو تتغاعۜܢ عنهاݍݰرمان التعسفي من اݍݰرʈة سواء ࢭ

  )54، صفحة 2007(العطيات سمر ، 

 عمل المرأة  و عمل المراة الامنية ࡩʏ الدراسات السوسيولوجية :  -3

Ȗستحوذ قضية " عمل المرأة " ࢭʏ القطاع الرسܣ بأجر عڴʄ اɸتمام الباحث؈ن نظرا ݍݰداثة الظاɸرة  وارتباطɺا بȘشرʉعات  

وحقوق وضوابط  وعلاقات وغ؈فɸا ... وʈرجع كذلك اڲʄ اسباب منݤݨية واجرائية تتعلق بوضوح تلك العينة وتوافر بيانات عٔڈا، كما  

ڈا تتصادم صراحة مع موروث ثقاࢭʏ يؤكد عڴʄ أɸمية ملازمة المرأة للبʋت واقتصارɸا عڴʄ  يرتبط الاɸتمام ٭ڈذه القضية أيض  ا ɠوٰ

اداء أدوارɸا كزوجة و مرȋية للأطفال، ومن ɸنا ركزت عدة أعمال سوسيولوجية للكشف عڴʄ تأث؈ف عمل المرأة عڴʄ أدوارɸا الم؇قلية  

  .  )82-81( مروان، دون سنة، الصفحات  و خاصة دور الأمومة و التɴشئة  

لا زالت ࢭʏ نظر الكث؈ف من المواطن؈ن    الۘܣومɺما اختلف القطاع الذي ستعمل فيه المرأة وȋاݍݵصوص مɺنة المرأة الشرطية  

مɺنة رجولية ناɸيك عن شرطية المرور الۘܣ تحتك أك؆ف باݍݨɴس الآخر وتؤثر تأث؈فا مباشرا عڴʄ عادات وتقاليد اݝݨتمع اݍݨزائري،  

  ࢭʏ الدراسة الميدانية . ذلك أك؆ف وسوف نرى 

    الرأي العام اݍݨزائري حول عمل المرأة ࡩʏ الشرطة :  -3-1

عينة    قد اخفناʏ اݍݨزائر ب؈ن : اݍݵطاب الرسܣ والرأي العام و اجرʈنا دراسة سابقة تحمل عنوان : " مɺنة الشرطية ࢭلقد  

لكن الأفراد الذين لدٱڈم  تمع تأخذ ارا٬ڈم Ȋع؈ن الاعتبار و بحثنا وفقا لتعرʈفنا الاجراǿي للرأي العام و ɸو أنّ لʋس ɠل الافراد ࢭʏ اݝݨ

قمنا  اݍݨʋش / اݍݨمارك / اݝݰكمة / ، و قوʈة بمɺنة الشرطية و ɠانت ɸذه الفئة ۂʏ : الشرطة / الدرك / احتɢاك مباشر أو معرفة  
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ʈس السابق عبد العزʋس الأمن  ز بوتفليقة حول المرأة الشرطية و بتحليل خطابات الرئʋاماٮڈا ، و كذلك رئɺالوطۚܣ سابقا عبد  اس

الداخلية كذلك و  القانونية المعطاة للمرأة الشرطية من قبل الɺدف وراء ذلالغۚܣ ɸامل، وو زʈر  التعرف عڴʄ الصلاحيات  ك ɸو 

الɺدف مٔڈا ɸو معرفة  خلال شɺادة الأفراد العارف؈ن ٭ڈا، و مقارنْڈا بمɢانْڈا عڴʄ ارض الواقع من و  دستورʈة،الدولة لمعرفة مɢانْڈا ال

لقد توصلنا اڲʄ النتائج  ن عڴʄ استɴباٮڈا وعرقلْڈا ؟ و ساسيون العاملو من ɸم العاملون الا وجدت مɺنة شرطية ࢭʏ اݍݨزائر ؟ و   كيف

  : التالية

ليدا للغرب من أجل التمظɺر ٭ڈا وابراز مɢانْڈا ب؈ن الدول  مɺنة شرطية ࢭʏ اݍݨزائر ۂʏ مɺنة مستوردة استوردٮڈا الدولة تق 

رفض الرأي العام تحاول أن تثȎت جدارٮڈا   المرأة الشرطية ب؈ن تأييد الدولة ونة اݍݨديدة تلقت رفضا من اݝݨتمع، و ، ɸذه المɺالأخرى 

إذا الشرطية استطاعت   )25، صفحة  2012(مرابطي،    .ووجودɸا ࢭɸ ʏذه المɺنة عن طرʈق تفوقɺا العلܣ ࢭʏ مجال شرطية اݝݵابر

(مرابطي، التنظيم الم۶ܣ و المرأة الأمنية : المرأة الدركية نموذجا،   أن تفرض وجودɸا ࢭʏ مɺنْڈا ࢭʏ أي مجال يتطلب مستوى علܣ جيد

 . أمّا اݝݨالات الاخرى فࢼܣ تتلقى رفضا قاطعا من قبل الرأي العام ،  )444، صفحة 2015/2016

افع العنف ضد المرأة :  -3-2   أسباب و دو

  : المرأة ۂʏلعل أɸم أسباب Ȗعنيف  

  .منهالمرأة نفسɺا لتقبلɺا له و عدم وجود من يحمٕڈا  -

الاختلاف ب؈ن المستوى الثقاࢭʏ للزوج؈ن مثلا  ، و رله من حقوق وواجبات عن الاخ  الأسباب الثقافية كعدم معرفة الاخر ما  -

  ستصغارɸا اسب لاɸانْڈا و لموقف المناخاصة اذا ɠانت الزوجة ۂʏ الاك؆ف مستوى أين تولد للزوج عقدة يحاول من خلالɺا أن يجد ا

  .عدواناالاسس الفبوʈة الۘܣ يɴشا علٕڈا الفرد تولد لديه -

  .الانۙܢرفع مɢانة الذكر عن تلۘܣ تم؈ق و ا  ة الۘܣ لازالت منذ عصر اݍݨاɸليةالعادات و التقاليد البالي -

ه يندفع  خارج الم؇قل من ازدحام و ܧݨارات اڲʄ احباطه ما يجعلللرجل ضغوطات  الأسباب البيȁية و العمرانية أين يɢون   -

  .المرأةۂʏ لتعنيف من ɸم اضعف منه و 

  .  أسباب اقتصادية ɠالعطل عن العمل -

  النظرʈة المفسرة للموضوع :  -4

المرأة و لكننا Ȗعمدنا الاشارة اڲʄ نظرʈة ارتباط الدور باݍݨɴس  ܵݰيح أنه توجد العديد من النظرʈات المفسرة للعنف ضد  

  الاسرʈة لأٰڈا ۂʏ الاقرب علميا لتفس؈ف موضوع بحثنا فما ۂʏ أɸم أسس بناء ɸذه النظرʈة ؟ الدور المتوقع ࢭʏ اݍݰياة و 

مور  اناثا من الا و ɴسية ذɠورا  ينة وفقا لɺوʈْڈم اݍݨ ان التɴشئة الاجتماعية التقليدية للاطفال و اعدادɸم بأدوار اجتماعية مع

المرأة الناحيةو   ، الۘܣ Ȗعزز سوء معاملة  الذɠور من  العلماء أن تɴشئة  ࢭʏ المستقبل  ʈرى Ȋعض  ، فالفتاة تم  اݍݨɴسية مع زوجاٮڈم 

جة  ن الزو لɺذا تɢو ݨتمع يɢون أك؆ف Ȗسامحا مع الفۘܢ، و ، ࢭʏ ح؈ن أن اݝ ان لɢل ما يتعلق بحياٮڈا اݍݨɴسيةتɴشئْڈا عڴʄ اݍݶݨل و الكتم

 Ȗسمح لɺن بالاساءة لɺن الرجال ࢭʏ موقع أفضل من الɴساء و الɴساء تضع  الادوار الۘܣ يقوم ٭ڈا الرجال و   انّ أك؆ف خضوعا للزوج .... و 

   )199، صفحة 2008(ايل؈ن ،  .

الواقع فɺل حقا سȎب ما    ʄنا سوف نبدأ بالانتقال اڲɸ شئْڈا الاجتماعية التقليدية و  و منɴتتلقاه شرطية المرور راجع لت

  اعدادɸا لادوار اجتماعية معينة مسبقا أم أن ɸناك حقائق اخرى ɸذا ما سنعرفه ࢭʏ العناصر الموالية . 
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  :الدراسة الميدانية للموضوع  -5

  تحديد خصائص العينة  -5-1

  توزʉع أفراد العينة حسب العمر   .1جدول 

  

  

  

  

  

و ۂʏ أكف    %  67سنة إذ تمثل تقرʈبا    24  –  19نلاحظ من خلال اݍݨدول أن معظم شرطيات المرور تفاوح أعمارɸن ب؈ن  

  ɲسبة ،  و ذلك راجع اڲʄ أنّ ɸذه الفئة الفتية تɢون أك؆ف اندفاعا ࢭʏ حياٮڈا ࢭɸ ʏذا السن مقارنة بالفئات الأخرى .

  توزʉع أفراد العينة حسب اݍݰالة المدنية :  .2جدول 
 اݍݰالة المدنية  ك ن 

 عزȋاء 24 88,89

 مقوجة 2 7,41

 مطلقة  1 3,70

 ارملة 0 0

 اݝݨموع 27 100

، و ɸذا راجع لعدة أسباب لعل أɸمɺا    %88.89نجد الغالبية القصوى من عينة بحثنا ɸن شابات عازȋات اذ يمثلن ما ɲسȎته  

شروط الالتحاق ࢭʏ المɺنة و الۘܣ Ȗشفط أن تɢون المرأة عازȋة ɸذا من جɺة ، و النظرة الدونية للمجتمع اݍݨزائري لɺا ، يجعل مسألة  

  جعل شاب جزائري من شرطية مرور زوجة له رȋما ࢭʏ اخر اختياراته . 

  التعليܣ   توزʉع أفراد العينة حسب المستوى  .3جدول 
 التعليܣ  المستوى  ك ن 

 متوسط  0 0

 ثانوي  18 66,67

22,22 6 ʄا متحصل عڴʈالورɠالبا 

11,11 3  ʏجامڥ 

 اݝݨموع 27 100

و ɸذا طبعا راجع اڲʄ شروط    %  66.67نلاحظ من خلال اݍݨدول معظم المبحوثات لدٱڈن مستوى Ȗعليܣ ثانوي ما ɲسȎته  

من المبحوثات عڴʄ   %  22.22التوظيف الۘܣ لا تتطلب مستوى أعڴʄ من ذلك ، و لكن ما لفت انتّڈنا ɸو أنه بالرغم من حصول  

   %  11.11شɺادة الباɠالورʈا و  
ّ
 أٰڈن توجɺن لɺذه المɺنة ، و سوف يتم توضيح الدافع وراء ذلك عند تحليلنا لبعض  مٔڈن جامعيات الا

  الأسئلة الواردة فيما Ȋعد . 

ائري بان المرأة الۘܣ تتوجه لمɺنة شرطة المرور تكون  يȘيمة الوالدين أو يȘيمة الأب أو لʋس لدٱڈا   -5-2 مدى ܵݰة قول اݍݨز

  اخوة  ذ كور  

  

 السن ك ن 

66,67 18 19-24 

33,33 9 25-30 

 فما فوق  31 0 0

 اݝݨموع 27 100
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  توزʉع أفراد العينة حسب اليتم من جɺة الأم  .4جدول 
 الأم ك ن 

 عڴʄ قيد اݍݰياة 25 92,59

 متوفية 2 7,41

 اݝݨموع 27 100

، و ɸذا ما ينفي قول Ȋعض من اݍݨزائرʈ؈ن    %  92.59نجد أنّ جلّ أمɺات مبحوثاتنا ɸن عڴʄ قيد اݍݰياة ، إذ يمثلن ما ɲسȎته  

  أنّ من تتجه لɺذه المɺنة يȘيمة الأم .

  توزʉع أفراد العينة حسب اليتم من جɺة الأب :  .5جدول 
 الأب ك ن 

 عڴʄ قيد اݍݰياة 20 75

25 7 ʏمتوࢭ 

 اݝݨموع 27 100

، و ɸذا ما ينفي قول Ȋعض من اݍݨزائرʈ؈ن أنّ من    %  75نجد أنّ جلّ آباء مبحوثاتنا ɸم عڴʄ قيد اݍݰياة ، إذ يمثلوا ما ɲسȎته

  تتجه لɺذه المɺنة يȘيمة الأب . 

  سنة :  17توزʉع افراد  العينة حسب عدد الاخوة الذكور الأكف من  .6جدول 

  

  

  

  

  

سنة ، و اخفنا ɸذا السن لأن فيه تبدأ الأسرة باعطاء قيمة    17نجد أنّ نصف مبحوثاتنا تقرʈبا لدɸم اخوة ذɠور أكف من  

، و ɸذا ما ينفي قول Ȋعض من اݍݨزائرʈ؈ن أنّ من تتجه لɺذه    %  55.56لɢلمة الذكر ࢭʏ البʋت مقارنة بالأنۙܢ ،  إذ يمثلوا ما ɲسȎته  

  المɺنة لʋس لدɸا اخوة ذɠور . 

سنة ) عازȋة ، و لɺا مستوى Ȗعليܣ ثانوي و   24 -19الاستɴتاج : إنّ عينة بحثنا تتم؈ق بأٰڈا فئة شابة فتية ࢭʏ مقتبل العمر ( 

ࢭʏ العرف    1حكم فٕڈا فبالرغم من وجود الأب و الذي ʇعتف السلطة رقم  اختيار شرطية المرور لمɺنْڈا لا ʇعۚܣ أٰڈا لا يوجد من يت 

 أنّ المرأة اݍݨزائرʈة دخلت اڲɸ ʄذه المɺنة مɺما تضارȋت الاراء اݍݰاكمة ࢭʏ الاسرة
ّ
بالتاييد    اݍݨزائري يليه الاخوة الذɠور و أخ؈فا الأم ، إلا

  أو الرفض  . 

  وجود بدائل للعمل    توجه شرطية المرور لɺذه المɺنة نظرا لعدم -5-3

 تحليل اختيار شرطية المرور لمɺنْڈا :  .7جدول 
 الالتحاق بالمɺنة مدة  ك ن 

 الدراسة  مباشرة Ȋعد 25 92,59

 بطالة Ȋعد ففة  2 7,41

 اݝݨموع 27 100

 سنة  17الأكف من  عدد الأخوة الذɠور  ك ن 

 لا يوجد  8 29,63

 3اقل  او ʇساوي   15 55,56

 3اك؆ف من  4 14,81

 اݝݨموع 27 100
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  %  92.59نلاحظ من خلال اݍݨدول أنّ معظم أفراد العائلة توجɺوا لمɺنة الشرطة مباشرة Ȋعد الدراسة، اذ تمثل ɲسبْڈن  

فقط ، و ɸذا دليل لكنه غ؈ف ɠاف لاختيار الشرطية مɺنْڈا حبا فٕڈا لأن ɸذذه المɺنة بالذات   %  7.41من اݝݨموع العام ࢭʏ مقابل  

  عن توف؈فɸا لɺا ، و لكن كيف ɠانت ردت فعل اسرٮڈا من ɸذا الاختيار ؟  ستعطٕڈا أشياء Ȗ݀ݨز المɺن الاخرى 

  تحليل طموحات شرطية المرور لمɺنْڈا قبل دخولɺا فٕڈا :. 8جدول 
 من المɺنة الطموحات ك ن 

 وضعيتك انت المادية داخل الاسرة  أولا : تحس؈ن 2 5,13

 حالة عائلتك المادية أولا :تحس؈ن 5 12,82

 من مشاɠل عائلية أولا : الɺروب 16 41,03

 علاقات اجتماعية أكف أولا : اقامة 0 0

 أولا : الزواج 1 2,56

 القوة البدنية أولا : تحس؈ن 0 0

 ذاتك للعائلة و للمجتمع  أولا : اثبات 15 38,46

 اݝݨموع  39 100

شاɠل  الممن   الɺروبتوجد العديد من الاسباب الۘܣ دفعت الشرطية لاختيارɸا لمɺنْڈا ، دون اغفال اݍݨانب الاقتصادي الا أنّ  

مع الاشارة اڲʄ ان المبحوثات    %  38.46بɴسبة     للعائلة و للمجتمع  ڈا ذاٮ اثباتثم    %  ʇ41.03عد السȎب اݍݰقيقي بɴسبة    عائليةال

  اخفن أك؆ف من اقفاح للاجابة عڴɸ ʄذا الȘساؤل لذلك نجد اݝݨموع العام ࢭɸ ʏذا اݍݨدول يفوق عدد افراد عينȘنا . 

  ɸل اختارت شرطية المرور مɺنْڈا ȊسȎب العنف الموجه لɺا أو لأمɺا  ؟   -5-4

  ࡩʏ اسرٮڈا قبل دخولɺا فٕڈا :  تحليل ما اذا ɠانت شرطية المرور معنفة أم لا  .9جدول 
 معنفة  ك ن 

 ɲعم 25 92,59

 لا 2 7,41

 اݝݨموع 27 100

من افراد عينȘنا يمثلن ɸذه    %  92.59نلاحظ من خلال اݍݨدول أن أكف شرطيات المرور كن معنفات ࢭʏ اسرɸن ، إذ نجد  

  فقط ممن كن لسن معنفات .  % 7.41الفئة ࢭʏ مقابل 

  Ȗعنيف الأم ࡩʏ الم؇قل باختيار البɴت لمɺنة شرطية : العلاقة ب؈ن . 10جدول 
 مباشرة Ȋعد الدراسة  Ȋعد ففة بطالة اݝݨموع

 معنفة 
 ك ن  ك ن  ك ن 

 ɲعم 25 100 0 0 25 100

 لا 0 0 2 100 2 100

 اݝݨموع 25 92,59 2 7,41 27 100

داخل الأسرة قمن بالتوجه لɺذه المɺنة مباشرة  نلاحظ من خلال اݍݨدول أن ɠل الشرطيات اللواȖي كن ʇشɺدن Ȗعنيف الأم 

Ȋعد الدراسة ࢭʏ المقابل نجد ɠل الشرطيات اللواȖي لم ʇشɺدن ɸذه اݍݰالة أخذن وقتا أكف ࢭʏ اختيارɸن لɺذه المɺنة ، و ɸذا راجع 

ɸ ن منɺالدفاع عن انفس أن يȞبن وجودɸم و  ذا العنف مɺما اڲʄ تخوف الشرطيات أن تصبح حالْڈن مثل امɺاٮڈن ، محاولات 

.ʏاݍݨدول المواڲ ʏأك؆ف ࢭ ʄاله و سوف تتجڴɢاختلفت اش  
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  تحليل درجة Ȗعنيف الام ࡩʏ الم؇قل  . 11جدول 
 Ȗعنيف الام ࢭʏ الم؇قل  ك ن 

 الضرب من : الوالد 16 11,11

 الضرب من :الابن  5 3,47

 العمل ࢭʏ الم؇قل دون تقدير الاخرʈن  ݝݨɺوداٮڈا و Ȗعّڈا  25 17,36

 حرماٰڈا من اللباس حۘܢ ࢭʏ المناسبات 6 4,17

 حرماٰڈا من الأɠل اݍݨيد  3 2,08

 عدم حرص الوالد عڴʄ ܵݰْڈا عند مرضɺا خاصة  19 13,19

 قيام الوالد Ȋعلاقات محرمة مع ɲساء  20 13,89

 عدم اسȘشارٮڈا ࢭʏ امور Ȗعتقدين اٰڈا مɺمة ࢭʏ حياتكم  24 16,67

 التقليل من اɸميْڈا داخل الاسرة امام اخرʈنسّڈا و شتمɺا و  26 18,06

 اݝݨموع 144 100

  نلاحظ من خلال اݍݨدول انّ أساليب و انواع Ȗعنيف امɺات المبحوثات تختلف و تتفاوت درجْڈا كما يڴʏ بالفتʋب : 

  العنف الرمزي يأȖي بالدرجة الاوڲʄ من خلال ɸذه المؤشرات : 

 18,06بɴسبة  اɸميْڈا داخل الاسرة امام اخرʈنسّڈا و شتمɺا و التقليل من  

 17,36بɴسبة  العمل ࢭʏ الم؇قل دون تقدير الاخرʈن  ݝݨɺوداٮڈا و Ȗعّڈا

 16,67بɴسبة  عدم اسȘشارٮڈا ࢭʏ امور Ȗعتقدين اٰڈا مɺمة ࢭʏ حياتكم

 : ʏالدرجة الثانية من خلال الزوج أو الابناء كما يڴ ʏي ࢭȖالعنف اݍݨسدي يأ  

 11,11بɴسبة  الدالضرب من : الو 

  3,47بɴسبة  الضرب من :الابن 

مع الاشارة اڲʄ ان المبحوثات اخفن أك؆ف من اقفاح للاجابة عڴɸ ʄذا الȘساؤل لذلك نجد اݝݨموع العام ࢭɸ ʏذا اݍݨدول يفوق  

  عدد افراد عينȘنا . 

  ولكن ɸل  لتعنيف الأم داخل الاسرة علاقة باخيار شرطية المرور لمɺنْڈا ؟  

  العلاقة ب؈ن نوع  Ȗعنيف ام شرطية المرور باختيارɸا لمɺنْڈا  . 12جدول 
  مباشرة Ȋعد الدراسة  Ȋعد ففة بطالة اݝݨموع

 Ȗعنيف الام ࢭʏ الم؇قل  ك ن  ك ن  ك ن 

 الضرب من : الوالد 16 100 0 0 16 100

 الضرب من :الابن  5 100 0 0 5 100

 الاخرʈن  ݝݨɺوداٮڈا و Ȗعّڈا العمل ࢭʏ الم؇قل دون تقدير  23 92 2 8 25 100

 حرماٰڈا من اللباس حۘܢ ࢭʏ المناسبات 4 66,67 2 33,33 6 100

 حرماٰڈا من الأɠل اݍݨيد  1 33,33 2 66,67 3 100

 عدم حرص الوالد عڴʄ ܵݰْڈا عند مرضɺا خاصة  17 89,47 2 10,53 19 100

 قيام الوالد Ȋعلاقات محرمة مع ɲساء  18 90 2 10 20 100

 عدم اسȘشارٮڈا ࢭʏ امور Ȗعتقدين اٰڈا مɺمة ࢭʏ حياتكم  23 95,83 1 4,17 24 100

100 26 3,85 1 96,15 25 
سّڈا و شتمɺا و التقليل من اɸميْڈا داخل الاسرة امام 

 اخرʈن
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 اݝݨموع 132 91,67 12 8,33 144 100

تضرب من طرف الاب   -لمɺنْڈن ɸن اللواȖي ɠانت امɺاٮڈن :نلاحظ من خلال اݍݨدول أنّ الشرطيات اللواȖي توجɺن مباشرة  

  او الابن او كلاɸما  

  Ȗسب و Ȗشتم و تقلل من اɸميْڈا داخل الاسرة امام الاخرʈن 

  عدم اسȘشارٮڈا ࢭʏ امور Ȗعتقدين اٰڈا مɺمة ࢭʏ حياتكم 

   العمل ࢭʏ الم؇قل دون تقدير الاخرʈن  ݝݨɺوداٮڈا و Ȗعّڈا

 اجنȎيات   Ȋعلاقات محرمة مع ɲساءقيام الوالد 

  ࢭʏ المقابل نجد الشرطيات اللواȖي توجɺن Ȋعد ففة بطالة ɸن اللواȖي ɠانت امɺاٮڈن :  

 حرماٰڈا من الأɠل اݍݨيد 

 حرماٰڈا من اللباس حۘܢ ࢭʏ المناسبات

  عدم حرص الوالد عڴʄ ܵݰْڈا عند مرضɺا خاصة 

اقفاح للاجابة عڴɸ ʄذا الȘساؤل لذلك نجد اݝݨموع العام ࢭɸ ʏذا اݍݨدول يفوق  مع الاشارة اڲʄ ان المبحوثات اخفن أك؆ف من  

  عدد افراد عينȘنا . 

العنف   الرمزي للام من سب و شتم ɸو أك؆ف صدى عڴʄ نفسية الابناء منه من  التعنيف  من خلال ما سبق ɲستɴتج أن 

  اݍݨسدي . 

  المɺنة لشرطية المرور الامن الذي ɠانت تطمح اليه مٔڈا   ما مدى توف؈ف  -5-5

     تحليل ما اذا ɠانت شرطية المرور عنفت من المواطن؈ن اثناء ادا٬ڈا لمɺنْڈا .13جدول 
 ك ن 

 
 ɲعم 27 100

 لا 0 0

 اݝݨموع 27 100

ادا٬ڈن لمɺنْڈن ، و ɸذا راجع بالتأكيد لعقلية  نلاحظ من خلال اݍݨدول ان ɠل شرطيات المرور عنفن من قبل المواطن؈ن اثناء  

العنف كما   ، و حاولنا تحديد Ȋعض مؤشرات ɸذا  العام اݍݨزائري  ࢭʏ الفضاء  اݝݨتمع اݍݨزائري الذي لا زال لم يتقبل وجودɸا 

ݰه اݍݨداول الموالية .    ستوܷ

  تحليل درجة التحرش اݍݨɴؠۜܣ لشرطية المرور    .14جدول 
 للتحرش اݍݨɴؠۜܣ التعرض ك ن 

 دائما 25 92,59

 احيانا  2 7,41

 مطلقا  0 0

 اݝݨموع 27 100

و ɸذا راجع اڲʄ نظرة الذكر    %  93نلاحظ  من خلال اݍݨدول أن اغلبية شرطيات المرور يتعرضن للتحرش اݍݨɴؠۜܣ ما ɲسȎته  

للانۙܢ عڴʄ أٰڈا مرȋوطة باشباع اɸوائه و رغباته اݍݨɴسية فقط ، أما عملɺا فɺو من الامور الثانوʈة و الثانوʈة جدا ، خاصة ࢭʏ مجال 

لشارع " ɸذا  الشرطة ɲستعرض ɸنا تصرʈح العديد من المبحوثات بأن الɢلمة المتكررة ۂʏ " أن مɢاٰڈن ɸو الفراش ࢭʏ الم؇قل و لʋس ا

  ما يحبطɺن أك؆ف و يجعلن من مسالة تقدير الاخر لɺن من الامور الشبه مستحيلة ࢭʏ نظرɸن . 
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  تحليل درجة السب و الشتم الموجه لشرطية المرور:  .15جدول 
 للسب و الشتم  التعرض ك ن 

 دائما 13 48,15

 احيانا  8 29,63

 مطلقا  6 22

 اݝݨموع 27 100

بالمقارنة بالتحرش اݍݨɴؠۜܣ نجد أنّ Ȗعرض شرطية المرور للسب و الشتم موجود و لكنه أقل اذا ما قورن بالمؤشر السابق  

و ۂʏ أصغر ɲسبة لكن لɺا دلالة   %  22اذأنه توجد Ȋعض من المبحوثات لم يتعرضن مطلقا للسب و الشتم و ɸذا ما تمثله ɲسبة  

  مقارنة بالتحرش اݍݨɴؠۜܣ . 

  فضاءات Ȗعنيف شرطية المرور   .16جدول 
 ʇعنفك  من ك ن 

 ادائك لمɺنتك المواطن؈ن عند 20 33,90

 العائلة سابقا  من طرف 16 27,12

 العائلة حاليا من طرف 20 33,90

 الزملاء ࢭʏ العمل  من طرف 2 3,39

 الزوج 1 1,69

 اݝݨموع 59 100

لمɺنْڈا ، زادت مجالات Ȗعنيفɺا أك؆ف فقد ɠانت ࢭʏ السابق مرȋوطة  نلاحظ من خلال اݍݨدول انّه Ȋعد دخول شرطية المرور  

مٔڈن كن معنفات من قبل اسرٮڈن و لكن Ȋعد دخولɺن للمɺنة ازداد عددɸن اذ اصبحن     %27.12بالفضاء العائڴʏ فقط اذ أنّ   

، ࢭʏ ح؈ن نجد فئة     %  33.90ن بɴسبة  وɸذا راجع اڲʄ رفض العائلة اختيارɸن لɺذه المɺنة ، و اݝݨال الثاɲي ɸو المواطن؈   %  33.90

العمل بɴسبة    ʏعنفن من زملا٬ڈن ࢭʇ شرطية مرور مقوجة فࢼܣ تتلقى العنف من   %3.39قليلة مٔڈن ʏأمّا العينة الوحيدة و ۂ  ،

بة عڴʄ الزوجو ɸذا ȊسȎب طبيعة العمل كما سرحت لنا المبحوثة بذلك مع الاشارة اڲʄ ان المبحوثات اخفن أك؆ف من اقفاح للاجا

  ɸذا الȘساؤل لذلك نجد اݝݨموع العام ࢭɸ ʏذا اݍݨدول يفوق عدد افراد عينȘنا . 

  تحليل نظرة شرطية المرور لمدى مناسبة ɸذه المɺنة للمراة :   .18جدول 
 مɺنة شرطية مرور مناسبة للمرأة  ك ن 

 ɲعم 1 3,70

 لا 26 96,30

 اݝݨموع 27 100

ɸذه المɺنة مناسبة للمرأة اݍݨزائرʈة و ɸذا لا ʇعود اڲʄ عدم قدرٮڈا عڴʄ آدا٬ڈا و لكن اڲʄ  نلاحظ أنّ شرطية المرور لا ترى من  

Ȗعارضɺا مع عادات و تقاليد اݝݨتمع اݍݨزائري من عدة نواڌʏ سواء طبيعة المɺنة ذاٮڈا الۘܣ تجعلɺا عرضة لɢل أنواع المواطن؈ن ، 

ارتداء لباس تراه فئة اخرى ࢭʏ اݝݨتمع بأنه غ؈ف محȘشم ، و بالتاڲʏ تصرح   المتخلق؈ن و الدون ذلك ، و اڲʄ الدولة الۘܣ فرضت علٕڈا

العديد من المبحوثات بضرورة اعادة النظر ࢭʏ وظائفɺم و لا بد للدولة أن Ȗغ؈ف من مɺامɺا حۘܢ يتعاون المواطن معɺا لا ان يɢون  

  ضدɸا . 
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  خاتمة: -7

توجه شرطية المرور لمɺنْڈا لم يكن صدفة و لم يكن حبا خالصا للمɺنة فقد ɠان السȎب الرئʋؠۜܣ لاختيارɸا لɺا ɸو المعاناة  

الۘܣ ɠانت Ȗعʋشɺا ࢭʏ اسرٮڈا من Ȗعنيف مɺما اختلفت انواعه، ɸذه المعاناة الۘܣ ɠانت السȎب المباشر و الدافع اݍݵفي وراء اختيار  

ي ɠان و لا يزال وليد مجتمع يزخر بمؤشرات ذɠورʈته ، فلمّا تخلت الاسرة عن مɺمْڈا الاساسية وۂʏ توف؈ف   مɺنة شرطية المرور ، والذ

 ɺان يحمٕڈا من مكر اݝݨتمع الا عائلْڈا، لم تبق المرأة مكتوفة اليدين تندب حضɢا  الامان و الاستقرار للأفراد و خاصة المرأة الۘܣ لا م

صبحت ݦݰيما بالɴسبة لɺا ، تبحث مرارا و تكرار فتجد من السلك الأمۚܣ أفضل خياراٮڈا آملة أن  الذي وضعɺا ࢭɸ ʏذه الاسرة الۘܣ ا

تجد فيه الأمان الذي افتقدته من اسرٮڈا، فتجد مɺنة شرطية ۂʏ الأك؆ف فرصة للانخراط ٭ڈا .. لا خيارات لɺا و Ȋعد دخولɺا يتم 

و عڴʄ الاقل تضمن لɺا مɺنْڈا استقلالا ماديا ،  لكن  لا بدائل    –ترفض    اما تقبل أو  –اقحامɺا ࢭʏ مجال تنظيم حركة المرور مجفة

: ʏا ۂɺعنيفȖ د من انتاج و اعادة انتاجʈم العوامل الۘܣ تزɸلعل ا  

الدولة الۘܣ فرضت علٕڈا أن تتخڴʄ عڴʄ اɸم عنصر  . الأسرة : الۘܣ عنفْڈا ࢭʏ البداية و عنفْڈا عند الدخول و لا تزال Ȗعنفɺا

زملا٬ڈا ࢭʏ القطاعات الاخرى: الذين يرون من شرطية مرور بدون قيمة ولا فائدة  . )ɸوʈْڈا و ɸو اݍݱݨاب ( بالɴسبة ݝݱݨباتࢭʏ بناء 

العام : سواء بالتحرش اݍݨɴؠۜܣ ، السب ، الشتم و وصل . اين وصل الأمر من Ȋعض الزملاء بنعْڈن بأقبح الصفات من الفضاء 

  لضرب من مواطن؈ن ذɠور لاسباب متعددة . ݯݨم خطورة العنف حۘܢ اڲʄ الاعتداء با

  وحۘܢ تتحسن وضعية شرطية المرور يجب من مراجعة ما جاء به المفكر العظيم مالك بن نۗܣ ࢭʏ معظم كتاباته لعل اɸمɺا :  

 اݍݰية للعوامل اݍݨو  يصفو حۘܢ مٔڈا فائدة لا رمم و قتالة عوامل من  فيه  مما اݍݵلقي إطارنا و تقاليدنا  و عاداتنا تصفية "

 " لݏݰياة  الداعية  و

  : بطرʈقتن الأوضاع ديدج ت ضرورة

ʄالماعۜܣ رواسب عن تفصلنا سلبية : الأوڲ  

  " المستقبل بمقتضيات تصلنا ايجابية : الثانية

  Ȗغي؈فɸا تتوɸم لا بصورة وضعه قد ديɢارت  فإنّ  ، للتفك؈ف جديد  مٔڈاج  وضع الايجاȌي التحديد من ɸنا المقصود و
ّ

 بانقلاب الأ

 : وۂʏ للثقافة تماما  ضرورʈة  نراɸا الۘܣ اݍݨوɸرʈة العناصر من محتواه تحديد المقصود ونما  ، الآن الظروف تحتمله لا ɸائل علܣ

 خلدون  ابن بتعب؈ف الصناعة / العمڴʏ المنطق / اݍݨماڲʏ الذوق  / اݍݵلقي الدستور 

فܶݰيح   " كتاب ࢭʏ أو  مقال ࢭɠ ʏاتب  قلم يحله الذي  بالآۜܡ  المرأة  مشɢلة  أرى  لا " و ࢭʏ الاخ؈ف أقول ما توصل اليه مالك بن نۗܣ  

  مفيدا  اݝݨتمع ࢭʏ حياٮڈا تخطيط يɢون  ولن  ،  تɢون  أن  يجب  ɸكذا او  اɲساɲي  نتاج  ɠل ࢭȖ ʏشفك  ɠإɲسان  المرأة  أنّ "
ّ
 إڲʄ نظرنا  إذا  إلا

 علماءم:يض  أن مثلا فيجب ، أطرافɺا  جميع من المشɢلة بȘناول  الكفيلة الوسائل يضم أن Ȋشرط الاɸتمام Ȋع؈ن المؤتمر ɸذا

 الذي  المرأة ݍݰياة الأسلم  المنݤݮ وضعنا أننا  القول  ɲستطيع حيɴئذ   ة الشرʉع علماء  و الاجتماع  علماء،الأطباء،الفبية علماء،النفس

   )86، صفحة 2012(بن نۗܣ،  . وضعوه الذين ɸم فيه  المفكرʈن و  علماؤه لأن اݝݨتمع، لصاݍݳ  حتما سيɢون 
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